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e rw - dla bytych pracownikow Energa Ciepto Ostroteka Sp. z 0.0. oraz bytych
' pracownikéw spdtek bedacych poprzedniczkami Energa Ciepto Ostroteka Sp.
zo.0.

Energa Ciepto Ostroteka Sp. z 0.0. w ramach prowadzonej dziatalnosci przetwarza informacje zawarte w
dokumentacji pracowniczej, we wnioskach, w zaswiadczenia, w korespondencii i innych materiatach otrzymanych
od bylych pracownikéw oraz znajdujgce sie w publicznie dostepnych rejestrach lub Internecie. Wsrdd tych
informacji mogq znajdowacé sie dane, ktére na gruncie Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady Unii
Europejskiej 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, majq
charakter danych osobowych

Zgodnie z Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie
ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej RODO) informujemy, ze:

1) Administratorem Twoich danych osobowych (ADO) jest Energa Ciepto Ostroteka Sp. z 0.0. (zwana dale;
Energa Ciepto Ostrofeka), z siedzibg w Ostrotece (kod pocztowy 07-410 Ostroteka) przy ul. Celnej 13.:
cieploostroleka@energa.pl, www.energacieploostroleka.pl

2) Energa Ciepto Ostroteka wyznaczyta Inspektora Ochrony Danych (dalej IOD), z ktérym mozna skontaktowaé
sie pod adresem e-mail iod.cieploostroleka@energa.pl lub korespondencyjnie na adres wskazany w pkt.1.

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji przystugujacych bytym pracownikom $wiadczen
pracowniczych oraz archiwizacji dokumentacji pracownicze;.

4) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg zgodnie z:

a) art. 6 ust1lit c czyli w celu wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na pracodawcy, wynikajacego
m.in. z ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz rozporzadzen wydanych na podstawie
Kodeksu pracy, w tym w szczegdlnosci rozporzadzenia w sprawie zakresu prowadzenia przez
pracodawcow dokumentaciji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt
osobowych pracownika a takze innych przepiséw prawa zwigzanych z zatrudnieniem;

b) art. 6. Ust. 1 lit. f w celu realizacji uzasadnionego, zgodnego z prawem interesu ADO. Uzasadnionym
interesem ADO jest m.in. dochodzenie roszczen wynikajacych z przepiséw prawa.

5) Dane osobowe zostaty pozyskane od Pani/Pana w trakcie zatrudnienia w Energa Ciepto Ostroteka lub jej
poprzedniczkach. Podanie danych w celu uzyskania Swiadczen przystugujacych bytym pracownikom
dobrowolne ale niezbedne do uzyskania Swiadczen.

6) Odbiorcg danych osobowych mogg zostac:

a) organy i podmioty publiczne uprawnione do uzyskania danych na podstawie obowigzujgcych przepiséw
prawa, np. sady, organy $cigania, instytucje panstwowe, podmioty upowaznione do prowadzenia kontroli,
gdy wystapig z zadaniem udostepnienia danych w oparciu o stosowng podstawe prawng;

b) ORLEN S.A. jako podmiot dominujacy w Grupie Orlen oraz inne podmioty dominujace z Grupy Orlen, w
tym Energa S.A. oraz inne podmioty z Grupy Energa, w celu wykonywania posiadanych uprawnief i
realizacji zawartych umow;

c) podmioty prowadzace badanie dokumentdw finansowych, w tym sprawozdan;

d) audytorzy zewnetrzni, biegli rewidenci i doradcy podatkowi;

e) podmioty Swiadczace ustugi doradztwa prawnego oraz w zakresie spraw sgdowych;

f) uprawnione instytucje finansowe np. banki realizujgce transakcje;

g) podmioty dostarczajace korespondencje, w tym réwniez w formie elektronicznej;

h) podmioty wykonujace ustugi archiwizacji i niszczenia dokumentacii;

i) podmioty $wiadczace ustugi serwisu i obstugi technicznej urzadzehn wykorzystywanych przez Energa
Ciepto Ostroteka;
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j) podmioty $wiadczace ustugi informatyczne w zakresie wsparcia i utrzymania systeméw
wykorzystywanych do przetwarzania danych osobowych przez Energa Ostroteka, w tym poczty
elektronicznej;

k) uprawnionym strukturom zwigzkéw zawodowych, wytacznie w zakresie okre$lonym przepisami prawa. 7)
Dane osobowe nie bedg przekazywane do panistwa trzecich lub organizacji miedzynarodowych.

8) Przetwarzanie Twoich danych osobowych nie bedzie stuzyto do podejmowania decyzji, dotyczacych Ciebie,
w sposdb zautomatyzowany lub do profilowania

9) Dane osobowe przetwarzane bedg przez okres niezbedny do realizacji celéw przetwarzania wskazanych w
pkt. 5 lub do chwili pozytywnego rozpatrzenia wniesionego przez Ciebie sprzeciwu wobec przetwarzania
danych, w tym w szczegélnosci:

a) przez okres ubiegania sie o $wiadczenie, jego ustalenie, realizacje i rozliczenie;

b) czas niezbedny do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczer wynikajacych z przepiséw prawa;

c) okres archiwizacji dokumentacji dotyczacej $wiadczenia.

Dane pracownikow zatrudnionych przed 1 stycznia 2019 roku przechowywane bedg przez okres 50 lat od

zakonczenia $wiadczenia umowy o prace. Dane pracownikéw zatrudnionych po 31 grudnia 2018 roku

przechowywane beda przez okres 10lat liczac od korica roku kalendarzowego, w ktérym stosunek pracy ulegt
rozwigzaniu lub wygast.
10) Informujemy o przystugujacym prawie do:

a) dostepu do danych osobowych jej dotyczacych i zadania ich kopii, z uwzglednieniem faktu, Zze Energa
Ciepto Ostroteka moze zadac od osoby, ktorej dane dotycza, wskazania dodatkowych informacji majgcych
na celu sprecyzowanie zadania;

b) sprostowania lub uzupetnienia swoich danych osobowych;

c¢) zadania od Energa Ciepto Ostroteka ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych, przy czym
przepisy odrebne moga wytaczy¢ mozliwos¢ skorzystania z tego prawa, w tym m.in. w przypadkach, o
ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO (prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w
odniesieniu do przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze Srodkow ochrony prawnej lub w celu
ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na wazne wzgledy interesu publicznego Unii
Europejskiej lub panstwa czionkowskiego);

d) usuniecia danych, jezeli nie jest realizowany zaden inny cel przetwarzania, np. zakonczono
przechowywanie dokumentacji w okresie wynikajacym z przepiséw prawa;

€) Wwniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych na podstawie prawnie uzasadnionych
interesow realizowanych prze ADO.

Z uprawnien mozesz skorzysta¢ kontaktujac sie pisemnie lub mailowo z Energa Ciepto Ostroteka lub 10D na

adresy wskazane w punktach 1i 2.

11) Informujemy o prawie wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych na przetwarzanie

Twoich danych osobowych.
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