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*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;
e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktérych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--=).

Data zamieszczenia sprawozdania

2015-06-30

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

"FUNDACJA ENERGA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo POMORSKIE Powiat M. GDANSK
kontaktowe
Gmina M. GDANSK Ulica AL. GRUNWALDZKA Nr domu 472 Nr lokalu

Miejscowo$é GDANSK

Kod pocztowy 80-309

Poczta GDANSK

Nr telefonu 58-778-84-44

Nr faksu

E-mail fundacja@energa.pl

Strona www www.fundacjaenerga.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2011-09-13
5. Numer REGON 22077193900000 6. Numer KRS 0000326853

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Anna Gidzielska Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Halina Lewkowska Wiceprezes Zarzagdu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzgdzajgcego) Dariusz Rodzik Wiceprezes Zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

nadzoru)

Imie i nazwisko

Funkcja

Wohpisany do KRS

Katarzyna Kowalska Przewodniczgca Rady TAK
Fundacji
Robert Swierzyriski Cztonek Rady Fundacji TAK
Maciej Cichocki Cztonek Rady Fundacji TAK
Ks. Stanistaw tada Cztonek Rady Fundacji TAK
Andrzej Twardowski Cztonek Rady Fundacji TAK
Magdalena Borek Bottu¢  |Cztonek Rady Fundacji TAK
Maciej Dobrzyniecki Cztonek Rady Fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1) wspieranie rozwoju publicznych placéwek ochrony zdrowia, opieki
paliatywnej oraz pomocy i opieki spotecznej,

2) wspieranie rozwoju medycznych badan naukowych i wiedzy medycznej,
3) wspieranie potrzeb oséb fizycznych w zakresie swiadczern medycznych,
sprzetu medycznego i rehabilitacyjnego, a takze potrzeb materialnych
0s6b fizycznych poszkodowanych na skutek nadzwyczajnych zdarzen
losowych, w szczegdlnosdci wywotanych przez sity przyrody czy ruch
pojazddw,

4) wspieranie rozwoju jednostek organizacyjnych Panstwowej Strazy
Pozarnej, jednostek Policji oraz innych specjalistycznych stuzb
ratowniczych,

5) rozwdj nauki i oswiaty w Polsce,

6) propagowanie zdrowego stylu zycia oraz aktywnosci sportowej,

7) wspierania dziatalnos$ci organizacji spotecznych zajmujacych sie pomocg
osobom niepetnosprawnym, w szczegdlnosci niepetnosprawnym
intelektualnie,

8) wspieranie aktywacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych.

10. Sposéb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1) w zakresie rozwoju publicznych placéwek ochrony zdrowia, opieki
paliatywnej oraz pomocy i opieki spotecznej, badan naukowych i wiedzy
medycznej, jak rowniez w zakresie wspierania potrzeb materialnych oséb
fizycznych poszkodowanych przez nadzwyczajne zdarzenia losowe oraz
potrzeb oséb fizycznych na Swiadczenia medyczne, sprzet medyczny i
rehabilitacyjny, poprzez:

(a) finansowanie badan naukowych oraz organizacji seminaridw i
konferencji naukowych,

(b) finansowanie zakupdéw sprzetu diagnostycznego, rehabilitacyjnego,
aparatury medycznej i materiatéw medycznych,

(c) finansowanie konkurséw i akcji promocyjnych propagujacych zdrowy
styl zycia, wiedze medyczng oraz badania profilaktyczne,

(d) udzielanie wsparcia finansowego osobom fizycznym w szczegdlnosci w
leczeniu choréb, opiece medycznej i rehabilitacji, ze szczegdlnym
uwzglednieniem potrzeb pracownikéw Grupy Kapitatowej Energa oraz ich
rodzin,

(e) udzielanie wsparcia finansowego publicznym placéwkom ochrony
zdrowia, placowkom opieki paliatywnej oraz placéwkom pomocy
spotecznej w zwigzku z ich dziatalnoscig leczniczg i opiekuncza,

2) w zakresie rozwoju jednostek organizacyjnych Paristwowej Strazy
Pozarnej, jednostek organizacyjnych Policji oraz innych specjalistycznych
stuzb ratowniczych, poprzez pokrywanie wydatkow inwestycyjnych,
modernizacyjnych lub remontowych, a takze zakup niezbednych dla
potrzeb tych jednostek i stuzb towardw i ustug,

3) w zakresie rozwoju nauki i oSwiaty w Polsce, poprzez:

(a) finansowanie badan naukowych oraz organizacji seminaridéw i
konferencji naukowych, a takze konkurséw naukowych, w szczegélnosci o
tematyce zwigzanej z energia elektryczng,

(b) finansowanie zakupéw pomocy naukowych i materiatow
dydaktycznych dla placéwek oswiaty i szkolnictwa wyzszego, a takze
instytutéw naukowych i jednostek badawczo— rozwojowych,

(c) ustanawianie stypendiow i nagradd,

4) w zakresie propagowania zdrowego stylu zycia oraz aktywnosci
sportowej, poprzez:

(a) finansowanie dziatalnosci klubdw sportowych w zakresie sportu dzieci i
mtodziezy,

(b) finansowanie organizacji wydarzen sportowych propagujacych zdrowy
styl zycia i profilaktyke zdrowotna,

5) poprzez udzielanie finansowej i rzeczowej pomocy:

(a) organizacjom spotecznym zajmujgcym sie pomocg osobom
niepetnosprawnym, a w szczegdlnosci niepetnosprawnym intelektualnie,
(b) organizacjom spotecznym zajmujacym sie aktywizacjg zawodowg i
spoteczng oséb niepetnosprawnych,

(c) osobom niepetnosprawnym w ich aktywizacji zawodowej i spotecznej,
6) poprzez pozyskiwanie wsparcia finansowego i innych form pomocy dla
organizowanych przez Fundacje przedsiewzie¢,

7) poprzez wspodtprace z wszelkim wtadzami, instytucjami, organizacjami i
osobami, zaréwno w kraju jak i za granicg, w zakresie dotyczacym
wszelkich spraw zwigzanych z celami Fundacji,

8) poprzez gromadzenie srodkéw finansowych w ramach prowadzonej
przez siebie dziatalnosci gospodarczej.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

W 2014 roku Fundacja Energa otrzymata darowizny finansowe od:

1) Fundatora, tj. Energi SA w kwocie: 2 500 000,00 zt (stownie: dwa miliony piecset tysiecy ztotych) z
przeznaczeniem na realizacje dziatan statutowych oraz obstuge administracyjno— kadrows,

2) Energa Operator SA w kwocie 150 000,00 zt (stownie: sto piecdziesiat tysiecy ztotych) z
przeznaczeniem na wsparcie dziatalnosci statutowe;j.

W 2014 roku, w ramach budzetu przyznanego przez Fundatora, Fundacja Energa zawarta 314 umédw
darowizny. tgcznie udzielita wsparcia w wys. 2 580 659,00 zt (stownie: dwa miliony pieéset
osiemdziesiat tysiecy szes¢set piecdziesigt dziewiec ztotych).

Wsparcie finansowe przekazane zostato gtéwnie na rzecz:

1) organizacji prowadzacych dziatania na rzecz dzieci i mtodziezy,

2) osobom fizycznym - gtéwnie za posrednictwem organizacji pozytku publicznego - z przeznaczeniem
na leczenie i rehabilitacje, dofinansowanie turnuséw rehabilitacyjnych, zakup sprzetu rehabilitacyjnego,
edukacje, dojazdy do specjalistow oraz poprawe bytu materialnego,

3) realizacji V edycji programu ,Pomagaj z Energgy”,

4) pracownikéw Grupy Kapitatowej Energa, ich rodzin oraz oséb przez nich rekomendowanych,
wymagajacych wsparcia,

5) placéwek medycznych (oddziaty szpitalne),

6) organizacji prowadzacych dziatania na rzecz oséb dotknietych nieuleczalnymi chorobami, takimi jak:
rzadkie choroby genetyczne, choroby nowotworowe, stwardnienie rozsiane, autyzm, mukowiscydoza,
dzieciece porazenie mdzgowe,

7) organizacji i instytucji o charakterze ratowniczym— ratownictwo medyczne, pozarnicze,

8) organizacji i instytucji niosgcych pomoc w zakresie opieki paliatywne;j.

Dziatania pomocowe Fundacja Energa prowadzita w oparciu o programy:

1. Integracja - to program skierowany do organizacji pozytku publicznego, ktérych gtéwnym zadaniem
jest pomoc niepetnosprawnym dzieciom i mtodziezy poprzez szeroko rozumiang opieke.

2. Kobieta - to program, ktory obejmuje pomoca kobiety chore na raka piersi.

3. Nauka - to program, ktérego zatozenia obejmuja:

1) podnoszenie jakosci nauczania poprzez doposazanie szkof,

2) wsparcie innowacyjnych dziatan dzieci i mtodziezy poprzez dofinansowywanie udziatu w konkursach
o charakterze naukowym.

4. Fundacja Energa stuzbie zdrowia - to program, skierowany do instytucji medycznych.

5. Fundacja Energa dzieciom - to program, ktorego celem jest wsparcie w leczeniu i rehabilitacji dzieci.
6. Fundacja Energa hospicjom — to program skierowany do hospicjéw i innych placéwek opieki
paliatywnej.

Ponadto Fundacja Energa byta partnerem:

1) Fundacji ,Dzieci Niczyje” z siedzibg w Warszawie w ramach dwéch projektéw o zasiegu
ogolnopolskim:

a) ,Telefon116 111” (telefon zaufania dla dzieci i mtodziezy) obejmujgcy swym zasiegiem catg Polske,
b) program ,,Dziecko - Swiadek", ktdrego celem jest polepszenie warunkdw przestuchiwania dzieci i
mitodziezy bedgcych uczestnikami konfliktéw.

2) Polskiego Towarzystwem Profilaktyki Medycyny Meskiej ,, Achilles” z siedzibg w Gdansku w ramach
projektu o tematyce profilaktycznej (cykl wyktadéw prowadzonych przez wybitnych specjalistow)
dedykowanemu pracownikom Grupy Kapitatowej Energa oraz innych firm majacych siedzibe w Olivia
Business Centre.

3) Biura Marketingu i Komunikacji Energa SA z siedzibg w Gdansku w ramach akgji pn. ,Aktywni
Charytatywni” polegajacej na podejmowaniu systematycznego wysitku fizycznego w celu osiggniecia
celu, jakim byto zdobycie 100 000,00 zt. W efekcie zakupiono 230 rowerdw, ktére przekazanol4
placéwkom opiekunczo-wychowawczym (Koszalin, Stupsk, Pasym, Elblagg, Ostroteka, Torun, Ptock, Kalisz,
Tréjmiasto).

Fundacja Energa objeta takze pomocg ofiary dziatania sit natury poprzez wsparcie finansowe osdb, ktore
stracity caty dorobek zycia na skutek pozarow.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[
[
[
[
[

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

gmina
kilka gmin
powiat

kilka powiatéw

[l wojewddztwo
[] kilka wojewodztw
B caty kraj

[[] poza granicamikraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

140

Osoby prawne

174

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcow, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

Nie dotyczy

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pozn. zm.), a takze kodu/ow PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci |Numer Kodu (PKD)

dziatalno$¢ charytatywnej

Wspieranie finansowe 88.997
potrzeb oséb fizycznych w
zakresie $wiadczen
medycznych, sprzetu
medycznego i
rehabilitacyjnego,
udzielanie wsparcia
osobom fizycznym
poszkodowanym na
skutek nadzwyczajnych
zdarzen losowych, w
szczegdlnosci wywotanych
przez sity przyrody czy
ruch pojazdow.
Wspieranie finansowe
rozwoju publicznych
placéwek ochrony
zdrowia, opieki
paliatywnej oraz pomocy i
opieki spotecznej, badan
naukowych i wiedzy
medycznej. Wspieranie
rozwoju jednostek
organizacyjnych
Panstwowej Strazy
Pozarnej, jednostek Policji
oraz innych stuzb
ratowniczych.
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dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Udzielanie wsparcia
finansowego osobom
fizycznym w szczegdlnosci
w leczeniu chordéb, opiece
medycznej i rehabilitacji,
ze szczegblnym
uwzglednieniem potrzeb
pracownikéw Grupy
Kapitatowej Energa oraz
ich rodzin. Udzielanie
finansowej pomocy
organizacjom spotecznym
zajmujacym sie pomoca
osobom
niepetnosprawnym, a w
szczegolnosci
niepetnosprawnym
intelektualnie,
organizacjom spotecznym
zajmujacym sie
aktywizacjg zawodowa i
spoteczng oséb
niepetnosprawnych oraz
osobom
niepetnosprawnym w ich
aktywizacji zawodowe;j i
spotecznej.

88.997

pomoc spoteczna, w tym
pomoc rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych
rodzin i oséb

Udzielanie wsparcia
finansowego publicznym
placowkom pomocy
spotecznej w zwigzku z ich
dziatalnoscia leczniczg i
opiekunczg poprzez
finansowanie zakupdéw
sprzetu diagnostycznego,
rehabilitacyjnego,
aparatury medycznej i
materiatéw medycznych.
Udzielanie wsparcia
organizacjom, ktérych
gtébwnym celem jest
przeciwdziatanie
wykluczeniu spotecznemu
oraz opieka nad rodzinami
niezaradnymi zyciowo.
Udzielanie wsparcia
finansowego osobom
fizycznym
poszkodowanym przez
nadzwyczajne zdarzenia
losowe oraz wspieranie
potrzeb oso6b fizycznych
na $wiadczenia medyczne,
sprzet medyczny i
rehabilitacyjny.

88.997

4. Informacja dotyczgca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak

® Nie

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)
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4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

POZYTKU pupnIicZrieqgo 1o WOoIorrtariacie, d takze Koau/7o0w FRD ZU0T
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
& Nie

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikow/zyskow i strat) 2 693 664,41 zt
a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 2 656 513,40 zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) Przychody finansowe 37 151,01 zt
e) Pozostate przychody 0,00 zt

2. Informacja o Zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych 5513,40 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
c) ze sSrodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
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2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

2651 000,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od 0s6b fizycznych

1 000,00 zt

c) z darowizn od 0sdb prawnych

2 650 000,00 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikdw majgtkowych) 0,00 zt

2.4. Z innych zrodet

37 151,01

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan srodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych na pierwszy dzien

0,00 zt
roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych wydatkowanej w 5513 40 2t
okresie sprawozdawczym ogotem !
3.3. Dziatania, na ktore wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|dziatania statutowe 5513,40 zt

3.4. Cele szczegdétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwota

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogotem:

W tym: wysokos¢
kosztow finansowana
z 1% podatku
dochodowego od
0s06b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 2 930946,26 zt 5513,40 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2 801 468,39 zt 5513,40 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 129 477,87 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 zt

dochodowego od 0sdb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym
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5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -144 954,99 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznegoz 0,00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
¥ z podatku dochodowego od 0s6b prawnych 0,00 zt
[~ z podatku od nieruchomosci 0,00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0,00 zt
1. Organizacja korzystata z nastgpujacych W z podatku od towaréw i ustug 0,00 zt
zwolnien
[ z optaty skarbowej 0,00 zt
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) [~ zoptat sadowych 0,00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0,00 zt
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej © Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a sl
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z p6zn. Nie
zm.)
[~ wiasnos¢
L L. . , [ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych _ .
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. - . " dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) L
[ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 2 0 0séb
pracy (etat lub czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w ’
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty )
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 1,7 etatow

poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
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2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0,0 oséb
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow & Nie
0,00 os6b fizycznych

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0,00 oséb prawnych

i~ Tak

* Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0,00 osdb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0,00 os6b

tym:
b) inne osoby

0,00 osb6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

Aledlzsy 0,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego ’
tym:

b) inne osoby 0,00 osbb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0,00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego '
tym:

b) inne osoby 0,00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 100 020,00 zt

a) z tytutu umoéw o prace

100 020,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 99 600,00 z
- nagrody 0,00 zt
- premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 420,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 z
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
gospodarczg organizacji
4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 4 500,00 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowangq kwote przez 12 (miesiecy)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(patrz komentarz do punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(patrz komentarz do punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 3 835.00 zt
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej ’
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 4 500,00 zt
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0,00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0,00 z
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz 3 835,00 z
wynagrodzenia wyptaconego osobom Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami dotyczgcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzer w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienigeznych * Mia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

MII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

" Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

. . ol
rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczgca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamdéwien
publicznych
(Nalezy wpisac realizowane zaméwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.— Prawo zamdwier publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienig, ktorych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamodwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamowienia Nazwa organu Kwota
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X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spoétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spofki Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogodlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub
rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania

sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U.

Nr 285, poz. 2852)

" Tak
o Nig

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Anna Gidzielska - Prezes
Czytelny podpis osoby upowaznionej Zarzadu
lub podpisy oséb upowaznionych do
sktadania oswiadczen woli w imieniu | Halina Lewkowska - Wiceprezes
organizacji Zarzadu

Data wypetnienia sprawozdania
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