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Gdansk, 19 lipca 2013 roku
Raport biezacy
Aktualizacja Strategii Grupy ENERGA na lata 2013-2020

Zarzad Spbtki ENERGA SA (,Spétka”) informuje, ze Rada Nadzorcza pozytywnie zaopiniowata przedstawiong
przez Zarzad zaktualizowang ,Strategie Grupy Kapitatowej ENERGA na lata 2013-2020" wraz z Wieloletnim
Planem Inwestycji Strategicznych (,Program Inwestycyjny”). Zgodnie z przyjetym dokumentem, Strategia rozwoju
Grupy ENERGA zaklada stworzenie zwartej, efektywnej i innowacyjnej grupy, ktéra - dzieki wspdipracy i
wzajemnemu wspieraniu sie spotek - utrzyma pozycje lidera sposrod polskich spétek uzytecznosci publicznej,
podnoszac efektywnosé i jakos¢ oferowanych ustug. Wazng grupg czynnikéw, ktore po przeprowadzeniu analiz
wewnetrznych i zewnetrznych, zostaly uwzglednione w zmodyfikowanej Strategii Grupy, byly tendencje
zaobserwowane w elektroenergetyce oraz uwarunkowania prawne (Pakiet Energetyczno—Klimatyczny,
nowelizacja Ustawy Prawo energetyczne czy Polityka energetyczna Polski do 2030 r.).

Budowa warto$ci Grupy Kapitatowej ENERGA bedzie odbywaC sie poprzez realizacje celow strategicznych
opartych na trzech obszarach:

1. Wrelacjach z klientami bedziemy koncentrowac sie w szczegdlnosci na:
«  oferowaniu produktéw i ustug poprzez optymalne wykorzystanie potencjatu aktywow wytworczych
Grupy,
e sprawnej obstudze,
e realizacji wspolnych (z klientami) przedsiewzie¢ w zakresie efektywnego wytwarzania
i wykorzystania energii.

2. Dazac do ograniczenia wplywu na srodowisko naturalne, naszg uwage skierujemy na:
» stosowanie technologii istotnie ograniczajacych emisje gazéw cieplarnianych w wytwarzaniu
i dystrybucji energii,
«  dobor efektywnych technologii wykorzystujacych naturalne zasoby krajowe do produkcji energii,
» wdrazanie innowacji w zakresie efektywno$ci energetycznej i poprawe proceséw wytwarzania
oraz dystrybucji energii elektrycznej i ciepta.

3. Rozwdj dziatalnosci dystrybucyjnej bedzie w szczegdinosci polegat na;
* modernizacji i rozbudowie sieci dystrybucyjnej (w tym na zwigkszaniu mozliwosci przytaczania
odnawialnych zrédet energii elektrycznej),
e trwalym wzroscie efektywnos$ci operacyijnej,
e poprawie ciggtosci zasilania,
»  podnoszeniu standardéw obstugi zgodnie z oczekiwaniami klientéw i organéw regulacyjnych.

Program Inwestycyjny Grupy ENERGA na lata 2013-2021 przewiduje, ze catkowite naktady wyniosg ok.
21 mld z, z przeznaczeniem:

- ok. 12,5 mid z} na inwestycje w segmencie dystrybuciji,

- pozostatej kwoty na inwestycje w: elektrownie konwencjonalne i gazowe, CHP, OZE i inne.

Dzigki realizacji Programu Inwestycyjnego, Grupa ENERGA wzmocni pozycje lidera w zakresie wykorzystania
odnawialnych zrédet energii i bedzie charakteryzowac¢ sie niskg emisyjnoscig dwutlenku wegla, umiarkowanym
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poziomem zadtuzenia oraz ograniczonym ryzykiem zwigzanym z budowg nowych mocy wytwérczych. Pozwoli to
Grupie elastycznie reagowaé na dynamicznie zmieniajace sie otoczenie polskiej energetyki w kolejnych latach.

Realizacja Strategii powinna przyczyni¢ sie do osiagniecia przez Grupe ENERGA nastepujacych celow
finansowych i operacyjnych do 2020 roku:

ponad 10% $redniorocznego wzrostu skonsolidowanej EBITDA, przy czym 80% EBITDA pochodzié
bedzie z dziatalnosci istniejacej, a 20% z nowych projektow;

utrzymania bezpiecznego i konserwatywnego poziomu wskaznikéw finansowych, w tym ,Diugu
netto/EBITDA” nie wigkszego niz 2,5;

ograniczenia naktadéw na pojedynczy projekt do kwoty nieprzekraczajacej rocznej wartoéci EBITDA
Grupy;

utrzymania ratingéw na poziomie inwestycyjnym;

konsekwentnej redukcji wskaznika SAIDI (tj. przecietnego czasu trwania przerwy diugiej i bardzo
diugiej, wyrazonego w minutach na jednego odbiorce w ciagu roku), zgodnie z pierwotnymi zatozeniami
strategicznymi, do poziomu 190 minut na odbiorce rocznie, za$§ wskaznika SAIFI (tj. przecigtnej
czestosci przerw diugich i bardzo dtugich) o ok. 65% do 1,9 przerw na odbiorce rocznie;

zwiekszenia zainstalowanej mocy;

spadku emisyjnosci CO2: z 0,72 Mg/MWh w 2012 roku do ponizej 0,40 Mg/MWh w 2022 roku;

wzrostu mocy przytaczeniowej OZE do wartosci 6 GW (z obecnego poziomu 1,6 GW);

dalszego obnizenia catkowitego wskaznika strat w dystrybucii.

Informacje dotyczace Strategii zostaty zamieszczone na stronie internetowej Grupy ENERGA.

Podstawa prawna:
§4 Zat. Nr 3 do Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu organizowanego przez BondSpot S.A.
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