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Oswiadczenie Zarzadow Energa SA i Energa-Operator SA

Zarzady Energa SA i Energa-Operator SA uczestniczg w dialogu partnerow
spotecznych, w petni respektujgac dotychczas zawarte porozumienia i umowy,
zwiaszcza gwarancje wynikajgce z obowigzujgcej Umowy Spoteczne;.

Udzielone pracownikom Grupy ENERGA gwarancje, w szczegolnosci
gwarancja zatrudnienia do 2017 r. na niepogorszonych warunkach, bony
Swigteczne, deputaty weglowe, 80-procentowa znizka na prad, nie byly i nie
sg przedmiotem jakichkolwiek rozbiezno$ci.

Zarzady, przestrzegajgc uprawnien zwigzkéw zawodowych wynikajgcych
z powszechnie obowigzujgcego prawa, nie moga jednak zaakceptowac
wszystkich roszczen zgtaszanych przez liderow zwigzkow zawodowych.
Dzisiejszg manifestacje zarzady trakiujg jako probe przeniesienia dyskusji
merytorycznej na ptaszczyzne emocjonalng, co nie ufatwia dialogu i nie
przybliza stron do osiggniecia kompromisu w zasadniczych kwestiach.

Spetnienie wszystkich postulatow liderow zwigzkowych oznaczatoby
w praktyce zahamowanie wymaganego prawem i oczekiwanego przez rynek
procesu zmian. Oczekiwania lideréow zwigzkéw zawodowych wychodzg
zdecydowanie poza obszar ochrony praw pracowniczych i dotyczg przyznania
sobie prawa do zatwierdzania wszelkich decyzji zarzadczych.

Zarzady Spoétek sg zdeterminowane, by konsekwentnie realizowaé taki model
organizacji , w ktorym to zarzad podejmuje decyzje biznesowe i ponosi za nie
petng odpowiedzialnos¢, zwigzki zawodowe wystepujg natomiast w kwestiach
pracowniczych. Model ten niewatpliwie ogranicza wptyw liderow zwigzkowych
na bezposrednie kierowanie firmg, porzadkujac kwestie odpowiedzialnosci
i adekwatnosci rél.

Rozmawiajgc o funkcjonowaniu Grupy Energa trzeba roéwniez pamieta¢ o
otoczeniu zewnetrznym - w szczegoélnosci zas o klientach, na rzecz ktérych
konieczne jest wdrazanie szeregu usprawnien i state podnoszenie
standardu $wiadczonych ustug.

Mimo réznicy zdan pomiedzy zarzadami spotek a przedstawicielami zwigzkow
zawodowych, zarzady sg otwarte na kontynuacje dialogu spotecznego.

JesteSmy przekonani, ze kiedy opadng emocje, mozliwy bedzie powrdt do
merytorycznej dyskusji i osiggniecie porozumienia.
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