RAINBOW

Szanowni Panstwo,
obecni i przyszli akcjonariusze, pracownicy, wspéipracownicy i klienci Rainbow Tours Spotki Akcyjnej,

W imieniu Zarzadu Rainbow Tours Spétki Akcyjnej mam przyjemno$¢ przedstawi¢ Panstwu skonsolidowany raport roczny Grupy
Kapitatowej Rainbow Tours S.A. za rok obrotowy 2017, ktéry okazat sie jednym z najlepszych w historii branzy turystycznej. Po dos¢ trudnym
roku 2016, gdy zagrozenia zamachami terrorystycznymi czy eskalacjg konfliktow zbrojnych byly na porzadku dziennym — rok 2017 jawi sie
Jako czas niezmaconego wypoczynku. Niepewna sytuacja i perturbacje w 2016 roku odbify sie niekorzystnie na kursach polskiej waluty i
spowodoway ucieczke kapitatu do bezpiecznych walut (CHF, USD, EUR). Zarzad Spétki przez 2017 rok realizowa polityke rynkowego wzrostu
przy zachowaniu zyskownosci. Przez duzq czes$¢ 2017 roku sytuacja na rynku walutowym ulegata systematycznej poprawie, ale Spétka od lat
prowadzi polityke zabezpieczania walut — zabezpieczenia te w 2017 roku obcigzyty niestety wynik finansowy Rainbow. Z pozytywnych efektow
warto podkreslic wzrost realnego wynagrodzenia spadek bezrobocia oraz pozytywne skutki spotecznego programu 500+. Grupa Kapitatowa
pochwali¢ sig moze solidnym wzrostem sprzedazy skonsolidowanej (ca 17,2%) i rekordowym skonsolidowanym wynikiem na dziatalnosci
(ponad 36 min skonsolidowanego zysku netto). Dobrym prognostykiem na 2018 rok sq anonsowane publicznie wzrosty przedsprzedazy na
lato 2018 roku (ca 30% rok do roku za poréwnywalne okresy). Nie mniej jednak, majac na uwadze che¢ zapewnienia kontynuowania przez
Spotke realizowanych planéw rozwojowych Spotki i jej Grupy Kapitafowej oraz zwigkszenie potencjatu wzrostu gospodarczego i wynikowego
Spotki pozwalajgcego na zwigkszenie wartosci Spétki i Grupy Kapitafowsj Spotki, a to w najlepiej pojetym interesie Spéiki oraz akcjonariuszy
Rainbow Tours S.A., Zarzad Spétki dominujgcej podjaf decyzje o rezygnacji z przystugujgcej mu premii od zysku, przy jednoczesnej propozycji
wyptaty dywidendy w wysokosci wyzszej niz za rok 2016. Dobra wspofpraca Zarzadu Spotki z akcjonariuszami spowodowafa ze zaufanie
akcjonariuszy finansowych do Spétki wzrosto, kurs notowan Spétki na Gietdzie Papierow Wartosciowych w Warszawie bif kolejne rekordy, a
kapitalizacja Spotki na koniec 2017 roku wyniosta 633 min PLN.

Rok 201\7 byt okresem wyjatkowo wytezonej i cigzkiej pracy catego zespotu, Spétka obstuzyta rekordowa ilo$¢ ponad 416 tysiecy
klientow (330,3 tysiecy rok wczedniej, co oznacza wzrost o ponad 25%), a skonsolidowane przychody osiagnety poziom ponad 1,4 mid PLN.
Po raz kolejny Spétka dominujgca zwigkszyta oferte produktowg o nowe kierunki wyjazdow, wigkszy wachlarz hoteli - czesto na wytacznoéé
na rynek polski. Zarzad Spétki szczegoinie jest zadowolony z rozwoju sprzedazy oferty egzotycznej, w ktérej Spotka jest liderem, wielkim
zainteresowaniem cieszyta sie Kuba, Meksyk, Tajlandia oraz Wietnam. Duzym zainteresowaniem cieszyly sie czartery na Bali (Indonezja) oraz
do Rio de Janeiro i Panamy.

Spotka dominujgca weigz rozwija whasna sie¢ sprzedazy, liczba salonéw firmowych siega juz ponad 150, przy czym obecnie juz 85%
z nich zlokalizowanych jest w centrach handlowych. Drugim mocnym filarem dziatalnosci Spotki jest call center (wraz z sprzedazg internetowa),
generujace sprzedaz na poziomie ponad 210 min zt. Dodatkowo Spétka kfadzie duzy nacisk na rozwéj nowych technologii, po wprowadzeniu
nowej strony interetowej ,r.pl” (opartej o intuicyjne wyszukiwanie) przyszedf czas na od$wiezenie systemu sprzedazy dla oddziatow i agentow
(pod nazwg Travella).

W odniesieniu do dziatalnoéci spotek zaleznych warto poswigcic kilka zdan inwestycjom hotelowym (realizowanym w ramach spbtek
zaleznych Rainbow Hotels A.E. oraz White Olive A.E.), ktére zaczynajg przynosic dochody. Pierwszy hotel ,White Olive” o standardzie 4*
zaczgt dziatac w sierpniu 2015 roku na greckiej wyspie Zakynthos; rok 2017 to drugi petny sezon jego dziatania, ktory przyniost wymierny
Sukces. Spotka zalezna zrealizowata obroty na poziomie okofo 4,7 min zt i wypracowafa zysk na poziomie 594 tys. zt. Docelowo hotel bedzie
dysponowat prawie 140 pokojami, 3 basenami, kilkoma barami i restauracjami. Kolejng inwestycja, realizowang przez spotke zalezng White
Olive A.E., bedzie kompleks hotelowy ,White Olive Elite”, kiérego budowa rozpoczeta sie na parceli o powierzchni prawie 2 ha i w ktorym
docelowo bedzie 190 pokoi o standardzie 5% w tym czes¢ z prywatnymi basenami. Hotel White Olive Elite zacznie dziatac od sezonu letniego
2019. Na ten cel Spétka uzyskata kredyt inwestycyjny w Banku Gospodarstwa Krajowego w wysokosci 15,5 min EUR. W planach Zarzadu
Jest dalszy rozwoj wtasnej bazy hotelowsj, w réznych destynacjach, obecnie Zarzad pracuje nad pozyskaniem kolejnych obiektow w formie
dtugoterminowego wynajmu.

W imieniu Zarzgdu Spotki cheiatbym wyrazic ogromng wdzigczno$é i podziekowania wszystkim pracownikom za ich zaangazowanie
I codzienng prace, bez ktorych sukces Spotki nie mogiby zostac osiagniety. Pragne réwniez podziekowa¢ Akcjonariuszom, cztonkom Rady
Nadzorczej oraz partnerom biznesowym i Klientom za zaufanie, jakim nas obdarzaja.

Z powazaniem,
Grzegorz Baszczynski
Prezes Zarzadu Rairifow Tours S.A. £.6dz, dnia 29 kwietnia 2018 roku
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