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Warszawa, 13 czerwca 2018 r.

UNIQA Polska: wiecej zysku i skladki majatkowej

* Prawie 16 min zI w (wzrost o 46 proc.) wyniést zysk brutto spélek UNIQA
Polska po I kwartale 2018 roku

» Obie spolki zebraly przez trzy miesigce 382,4 min zI skladki (spadek o 26
proc.)

= Przypis skladki w spolce majatkowej zwi¢kszyl si¢ o 18 proc.

»  Wazrost dotyczy zar6wno biznesu masowego, jak i klientow korporacyjnych

382.,4 min zl skladki zebraly spotki UNIQA w Polsce w I kwartale 2018 roku. Wzrost przypisu
— 0 18,5 proc., do 352,4 min zl - widoczny byl w spélce majatkowej. Z kolei w spolce zyciowej
przypis zmniejszyl si¢ z 218 min zl do 30 min zk. Zgodnie bowiem z przyjeta strategia Grupa
UNIQA redukuje oferte ubezpieczen na zycie ze skladka jednorazowa. Obie spélki zarobily
wiecej niz przed rokiem. W sumie zysk brutto wyniost 15,6 mln zl i byl 1,5-krotnie wyzszy niz
rok wczesniej. Znaczaco poprawil si¢ takze wynik techniczny towarzystw.

UNIQA Towarzystwo Ubezpieczen

Pierwszy kwartat 2018 roku w spotce majatkowej stat pod znakiem dynamicznego rozwoju sprzedazy. Sktadka
przypisana brutto za ten okres wyniosta 352,4 mln zt i byla o 18,5 proc. wyzsza niz w analogicznym okresie
roku ubiegltego (297,4 min zt).

- Wzrost przypisu zanotowalismy we wszystkich istotnych liniach biznesowych. W ubezpieczeniach masowych
wzroslismy lgcznie o 25 proc. Swietnie rozwijamy sie W ubezpieczeniach korporacyjnych, w ktérych rosnie
takze rentownos¢. DO tego wygrywamy znacznie wigcej przetargow niz przed rokiem. Poza tym wyczyscilismy
portfel ubezpieczen gospodarczych z branz ryzykownych, w ktorych statystycznie czesciej dochodzi do szkod,
z powodzeniem wypelniajgc powstalq nisze bardziej bezpiecznymi — thumaczy Anna Demczenko, wiceprezes
zarzadu ds. finanséw UNIQA. - Zdecydowany wzrost widzimy takze w gwarancjach. Co wazne osiggnelismy
rentownos¢ rowniez W ubezpieczeniach dla flot — dodaje.

Przypis z ubezpieczen komunikacyjnych wzrést o 25 proc., a gldéwnym czynnikiem wptywajacym na tak
dynamiczny wzrost, byto OC komunikacyjne, w ktérym sktadka wzrosta o prawie 35 proc. Wzrost zanotowano
réwniez w ubezpieczeniach autocasco (4,5 proc.). W lutym UNIQA wprowadzita zmiany w AC, w tym nowe
taryfy, i byt to kolejny krok — po zmianie taryf OC oraz wprowadzeniu nowych wariantow assistance — W
kierunku poprawy pakietu komunikacyjnego.



Jezeli chodzi o linie majatkowe i osobowe, UNIQA osiggneta w pierwszym kwartale 2018 roku wzrost na
poziomie 12,5 proc. Na ten wskaznik wzrostu gldowny wplyw miaty:

» utrzymujacy si¢ Wysoki wzrost w ubezpieczeniach mieszkaniowych (11,4 proc.), bedacy wynikiem
zaréwno rosnacej sprzedazy produktu Twdj Dom Plus, jak i produktéw skierowanych do sektora
spoldzielczego,

= wzrosty w ubezpieczeniach wypadkowych (32,3 proc.) oraz assistance (30,5 proc.), bedace efektem
dosprzedazy do rosnacej liczby polis komunikacyjnych,

= wzrost w ubezpieczeniach technicznych (86,9 proc.),

= wzrost w produktach majatkowych zwigzanych z sektorem mieszkalnictwa (pakiety dla spotdzielni i
wspolnot mieszkaniowych (14,1 proc.),

= gwarancje finansowe (wzrost 30-proc.),

» dynamiczny wzrost sprzedazy produktu adresowanego do sektora matych i $rednich przedsigbiorstw
(wzrost 0 22 proc.).

Szkodowos$¢ brutto za pierwszy kwartat 2018 roku wyniosta 65,2 proc. i byla nizsza od zanotowanej w
analogicznym okresie roku 2017 (68 proc.). Na wyniki szkodowosci w pierwszym kwartale wptyw miata
kumulacja duzych szkod — w czgsci rOwnowazona poprawiajacymi si¢ wynikami szkodowosci ubezpieczen
komunikacyjnych.

Dynamiczny wzrost sprzedazy w rentownych ubezpieczeniach majatkowych przy poprawiajacej sig
rentownosci ubezpieczen komunikacyjnych pozwolil na uzyskanie w pierwszym kwartale 2018 roku zysku
technicznego w kwocie 5,8 min zt (rok temu zysk wyniost 2,8 min zt).

Zysk finansowy brutto za 3 miesigce 2018 roku liczony wg miedzynarodowych standardéw rachunkowosci
wyniost 14,8 min zt i byt lepszy od wyniku uzyskanego rok wczesniej (11,3 min zt). Zysk netto wyniost z
kolei 11,8 mln zt, wobec 9,0 mln zt osiagnigtych rok wczesnie;j.

UNIQA Towarzystwo Ubezpieczen na Zycie

Zyciowa spotka UNIQA realizuje strategie sprzedazy rentownych produktow ze sktadka regularng. Laczna
wartos¢ sktadki przypisanej w okresie styczen-marzec 2018 roku wyniosta 30,0 mln zi, wobec 218,1 mln zt w
analogicznym okresie 2017 roku. Obserwowany spadek sktadki wynika w glownej mierze z planowanego
wycofania ze sprzedazy produktow ze sktadka jednorazowa.

- Grupa UNIQA koncentruje sie na wzroscie sktadki regularnej z ubezpieczen na Zycie. Zgodnie bowiem z
przyjetq strategiq odchodzi od oferowania nowych ubezpieczen na Zycie ze skiadkq jednorazowq. Spadek
przypisu biznesu Zyciowego to zatem planowane obnizZenie przypisu ze skfadek jednorazowych. Z naszej oferty
wycofalismy m.in. ubezpieczenie ,, UNIQAtowe strategie” — moéwi Anna Demczenko.

Przypis w pierwszym kwartale 2018 roku w cato$ci pochodzi zatem z produktow ze sktadka regularna.
Najwiekszy wzrost sprzedazy (o 19,2 proc., do 4,7 min zt) spotka odnotowata w indywidualnych polisach na
zycie. W przypadku grupowych ubezpieczen pracowniczych spadek sprzedazy wyniost 3,8 proc., do 17,2 min
zk.

Wynik finansowy brutto UNIQA TU na Zycie za okres styczef-marzec 2018 roku liczony wg
miedzynarodowych standardéw rachunkowosci wyniost 1,15 mln zt wobec straty 0,4 mln zt w analogicznym
okresie 2017 roku. Wynik netto to z kolei 0,9 min zt wobec -0,3 min w pierwszym kwartale 2017 roku.



- Poprawa wyniku finansowego to efekt poprawy szkodowosci w ubezpieczeniach grupowych pracowniczych,
Scistej kontroli poziomu ponoszonych kosztow oraz optymalizacji procesow biznesowych — dodaje Anna
Demczenko.

Wyplacalnosé 11

Obie spotki UNIQA w Polsce maja wysoki wspotczynnik wyptacalnosci SCR po pierwszym kwartale 2018
roku. W przypadku spotki majgtkowej UNIQA Polska wynosit 154,3 proc. na koniec marca 2018 roku. Dla
zyciowego biznesu uksztaltowat si¢ na poziomie 268,9 proc. Oba wspdlczynniki sa powyzej ich docelowego
poziomu zapisanego w strategii ryzyka, czyli 150 proc. dla spotki majatkowej i 175 proc. dla zyciowe;.

UNIQA Polska

UNIQA w Polsce reprezentuja spotki UNIQA TU oraz UNIQA TU na Zycie, oferujace ubezpieczenia majatkowe,
komunikacyjne i zyciowe, zarowno dla klientow indywidualnych, jak i instytucjonalnych. Majatkowe towarzystwo
UNIQA jest liderem w ubezpieczeniach majatku spotdzielni i wspolnot mieszkaniowych w Polsce. Ubezpiecza 50 proc.
spotdzielni mieszkaniowych i 40 proc. wspolnot mieszkaniowych. Produkty UNIQA mozna kupié¢ zarbwno w ramach
sieci wylacznej, sktadajacej sie z 200 placowek, jak tez w multiagencjach, oraz u brokerow i dealeréw samochodowych.
W 2016, 2017 i 2018 roku UNIQA uzyskata tytut Instytucji Roku nadany przez niezalezny portal MojeBankowanie.pl.
UNIQA jest laureatem konkursu Solidny Pracodawca. Pod koniec 2017 roku ubezpieczenie mienia za sktadka platna
miesi¢cznie, ktore dedykowane jest lokatorom spotdzielni i wspdlnot mieszkaniowych, po raz trzeci uzyskato certyfikat
,Dobra Polisa”. Inwestorem strategicznym spélek jest europejski holding ubezpieczeniowy o austriackich korzeniach -
UNIQA Insurance Group AG.

Wigcej informacji: www.uniga.pl
Grupa UNIQA

Grupa UNIQA nalezy do czotowych grup ubezpieczeniowych na rynkach w Austrii i Europie Srodkowo-Wschodniegj.
Prowadzi dziatalno$¢ w 18 krajach Europy Srodkowo-Wschodniej. Okoto 20 tys. pracownikow i partneréw wylacznych
obstuguje prawie 10 min klientdéw. UNIQA jest druga co do wielko$ci grupa ubezpieczeniowa w Austrii, posiadajaca ok.
21-proc. udziat w rynku. W 2017 roku Grupa UNIQA zebrata 5,3 mld euro sktadki. Jest obecna w 15 krajach w regionie
Europy Srodkowo-Wschodniej: Albanii, Bo$ni i Hercegowinie, Bulgarii, Chorwacji, Czechach, na Wegrzech, w
Kosowie, Macedonii, Czarnogérze, Polsce, Rumunii, Rosji, Serbii, Stowacji oraz na Ukrainie. Do Grupy UNIQA naleza
réwniez spotki ubezpieczeniowe w Szwajcarii i Liechtensteinie.

Wiecej informacji: www.unigagroup.com
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