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Finaliści w kategorii Lwy PR Edukacji 2012
· dr Maria Buszman-Witańska, Adiunkt na Uniwersytecie Ekonomicznym w Katowicach, kierownik studiów podyplomowych public relations

· Natalia Osica, kierownik Biura Prasowego i PR w Szkole Wyższej Psychologii Społecznej
· dr hab. Waldemar Rydzak, Adiunkt w Katedrze Publicystyki Ekonomicznej i Public Relations na Uniwersytecie Ekonomicznym w Poznaniu
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adiunkt na Uniwersytecie Ekonomicznym w Katowicach, Wydział Informatyki i Komunikacji, Samodzielny Zakład Dziennikarstwa Ekonomicznego i Nowych Mediów, kierownik studiów podyplomowych public relations
Najważniejsze osiągnięcia 2011/2012 roku:
· uruchomienie podyplomowych studiów public relations przy Uniwersytecie Ekonomicznym w Katowicach, gdzie stworzyła m.in. program wsparcia kariery absolwentów

· wybór na członkinię zarządu Śląskiego Oddziału Polskiego Stowarzyszenia Public Relations już po raz trzeci

· organizacja wielu spotkań branżowych, na których dopisuje frekwencja, także tych kształcących organizacje pozarządowe
Pełna nominacja:
Działalność dr Marii Buszman-Witańskiej znacznie przyczyniła się do rozwoju popularyzacji wiedzy i edukacji w zakresie public relations. Podejmowane przez nią inicjatywy są kreatywne i niestandardowe, a wiele z nich jest nowatorskich i unikatowych na skalę ogólnopolską. Cieszą się także dużym odzewem społecznym, którego miarą może być duży oddźwięk w mediach, liczba uczestników organizowanych spotkań czy prowadzonych studiów podyplomowych i szkoleń, tutaj także powodzenie projektów potwierdzić mogą świetne wyniki ankiet badających jakość edukacji.

· prowadzi aktywną działalności społeczną w zakresie public relations oraz edukacji - jest członkinią zarządu Polskiego Stowarzyszenia Public Relations Oddziału Śląsk (obecnie trzecią kadencję) oraz ogólnopolskiego zespołu ds. standardów edukacji PR PSPR – więcej www.polskipr.pl  A także członkinią zespołu ds. edukacji Rady ds. społecznej odpowiedzialności biznesu przy Marszałku Województwa Śląskiego. Zespół zajmuje się popularyzacją i promocją wiedzy z zakresu społecznej odpowiedzialności biznesu - więcej http://csr.slaskie.pl/  

· kieruje studiami podyplomowymi Public relations – nowoczesna komunikacja w praktyce na Uniwersytecie Ekonomicznym w Katowicach – jest pomysłodawczynią kierunku i jego nazwy, kierowała zespołem tworzącym program oraz współtworzyła programu studiów. Przygotowała, kierowała i przeprowadziła większości działań związanych z promocją studiów (warto dodać, że zastosowała jedynie narzędzia public relations). Kieruje studiami podyplomowymi Public relations - nowoczesna komunikacja w praktyce. Dobrała znakomitą kadrę dydaktyczną, czuwa nad upraktycznianiem studiów, monitoruje jakość nauczania, utrzymuje relacje ze słuchaczami oraz wykładowcami kierunku oraz stale rozwija studia np. utworzyła w ich ramach, jedyny w Polsce, unikatowy Program wsparcia kariery Absolwentów. Studia są projektem prestiżowym, dużym sukcesem rynkowym (w obecnej, drugiej edycji powstaną dwie grupy), o kierunku piszą media. Więcej www.podyplowepr.pl 

· jest pomysłodawczynią i organizatorką unikatowych projektów szkoleniowych dla organizacji pozarządowych. Są to: Dzień szkoleń dla NGO PSPR (pomysł i koordynacja szkoleń z zakresu public relations dla organizacji pozarządowych województwa śląskiego), udział w Katowickich Dniach Organizacji Pozarządowych (m.in. prowadzenie szkoleń dla członków NGO) oraz projekt Akademia Organizacji Pozarządowych, który przygotowała i koordynuje. AOP to szkolenia w zakresie komunikacji, marketingu i zarządzania skierowane do organizacji pozarządowych. Jest to projekt nowatorski i unikatowy na skalę ogólnopolską - szkolenia zostały przygotowane, jako powiązany tematycznie cykl i zostały sprofilowane pod potrzeby organizacji pozarządowych. Zajęcia prowadzą eksperci w zakresie komunikacji i promocji. Więcej www.akademia.ecoconsensus.pl 

· jest twórczynią strategii promocji, doradcą i autorką publikacji w zakresie public relations, komunikacji i promocji szkół, uczelni oraz usług edukacyjnych. W tym zakresie także specjalizuje się naukowo. Prowadzi również działalność popularyzatorską, szkoląc z zakresu public relations, ale także występując podczas takich spotkań jak Noc Naukowców. Podjęła stałą współpracę z czasopismem „Dyrektor Szkoły. Miesięcznik kierowniczej kadry oświatowej”, jest ekspertem tego czasopisma w zakresie promocji usług edukacyjnych. Więcej www.buszman-witanska.eu 
·  występuje w mediach jako ekspert w zakresie PR i edukacji m.in.: „Gazeta Wyborcza”, „Marketing w Praktyce”, portal Kariera.com 

· publikowała teksty naukowe i popularnonaukowe, dotyczące edukacji, public relations oraz promocji - rozdziały w monografiach (tytuły publikacji z ostatniego roku poniżej), artykuły w dzienniku („Gazeta Wyborcza”, dodatek „Gazeta Edukacja”), w czasopismach („Marketing w Praktyce”, „Dyrektor Szkoły. Miesięcznik kierowniczej kadry oświatowej”) oraz internecie (Bankier.pl)

Rozdziały do monografii, które dotyczyły public relations w odniesieniu do edukacji:

Public relations uczelni. W: Public relations jako funkcja zarządzania organizacjach. Red. A. Adamus-Matuszyńska, R. Maćkowska. Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego w  Katowicach. Katowice 2011, s. 169-184.

Komunikacja, PR, media, reklama... - oferta edukacyjna z zakresu komunikacji społecznej na wybranych polskich uczelniach. W: Public relations we współczesnym świecie: między służbą organizacji i społeczeństwa. Red. J. Olędzkiego. Instytut Dziennikarstwa Uniwersytetu Warszawskiego. Warszawa 2011, s. 187-205.
Uczelnia, jej pracownicy i studenci między dydaktyką, techniką a marketingiem. Humanistyczne konteksty technopolu. Red. D. Wężowicz-Ziółkowskiej. Wydawnictwo Wyższej Szkoły Zarządzania Ochroną Pracy. Katowice 2011, s. 127-151. 
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Natalia Osica
kierownik Biura Prasowego i PR w szkole Wyższej Psychologii Społecznej
Najważniejsze osiągnięcia 2011/2012 roku:
· stworzenie od podstaw biura prasowego SWPS (także w internecie)

· promocja badań prowadzonych przez SWPS poprzez sprofilowane informacje prasowe

· angażowanie uczelni w projekty popularyzujące naukę (np. Soczewki Focusa)
Pełna nominacja:
Rzeczniczka uczelni wyższej o niespotykanym w tej branży poziomie profesjonalizmu. Nie tylko stworzyła  od podstaw biuro prasowe i PR SWPS (w tym jego przejrzysty, nowoczesny serwis internetowy www.centrumprasowe.swps.pl), ale także aktywnie upowszechnia wyniki badań naukowych prowadzonych na tej uczelni. Przygotowuje materiały prasowe dopasowane do profilu publikacji, błyskawicznie znajduje i umawia ekspertów potrzebnych dziennikarzowi, chętnie angażuje uczelnię w projekty popularyzujące naukę (vide plebiscyt „Soczewki Focusa”). Dzięki jej pracy uczeni z SWPS regularnie goszczą w mediach zarówno drukowanych, jak i elektronicznych. W kontaktach zawodowych jest zawsze otwarta, taktowna i kompetentna. Nigdy nie narzuca swoich pomysłów, zawsze chętnie przyjmuje sugestie, respektuje profil zainteresowań dziennikarza. 
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Adiunkt w Katedrze Publicystyki Ekonomicznej i Public Relations na Uniwersytecie Ekonomicznym w Poznaniu
Najważniejsze osiągnięcia w 2011/2012 roku:
· w 2012 roku Waldemar Rydzak jako pierwszy w Polsce obronił pracę habilitacyjną z PR

· realizacja czwartej edycji międzynarodowego badania „European Communication Monitor” w Polsce

· rozwijanie koncepcji „transformacyjnego public relations” i promowanie tej teorii na świecie
Pełna nominacja:
W czerwcu tego roku dr Waldemar Rydzak jako pierwszy w Polsce obronił pracę habilitacyjną z public relations na Uniwersytecie Ekonomicznym w Poznaniu. Tym samym branża public relations zyskała pierwszego samodzielnego pracownika naukowego w tej dyscyplinie. Jest to szczególnie istotne dla wzrostu renomy branży PR oraz rzetelnej oceny dorobku innych naukowców, którzy w planach mają własny awans naukowy. 
W ciągu 18 lat swojej kariery naukowej i zawodowej Waldemar Rydzak poświęcił się kryzysowemu PR i działaniom na rzecz rozwoju i krzewienia wiedzy o public relations. Od 2008 roku nadzoruje przebieg badań polskiej części międzynarodowego projektu - “European Communication Monitor”. Jest on realizowany w ramach stowarzyszenia EUPRERA (European Public Relations Education and Research Association) przez University of Leipzig, Leeds Metropolitan University, University of Amsterdam, University of Ljubljana, University Rey Juan Carlos, IULM University, University of Bordeaux 3, University of Lugano, Aarhus University, University of Oslo, Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu. W latach 2000-2007 dr hab. Waldemar Rydzak był wydawcą wortalu piar.pl oraz członkiem rady naukowej w drukowanym dwumiesięczniku Piar.pl. Odpowiadał za współpracę z czasopismem Public Relations Research oraz merytoryczną redakcję działu „PR nauka“. W uznaniu szczególnych zasług na rzecz rozwoju nauki i praktyki public relations otrzymał w 2005 roku wyróżnienie od organizatora Kongresu PR – Rektora Wyższej Szkoły Informatyki i Zarządzania w Rzeszowie.
Jako członek międzynarodowego zespołu badawczego pod kierownictwem dr Sriramesha z Nanyang  Technological University na przełomie 2002-205 realizował, w porozumieniu z przedstawicielami międzynarodowego stowarzyszenia Public Relations IPRA, projekt badawczy, którego celem było zbadanie specyfiki działań PR w warunkach zmiany ustroju społeczno-gospodarczego. W efekcie badań do światowej literatury wprowadzono pojęcie „transformacyjnego public relations” (dwukrotna publikacja „Public Relations in an economy and society in transition: The case of Poland” w prestiżowej książce „The Global Public Relations Handbook” wydawnictwa Lawrence Erlbaum Associates). Transformacyjne public relations zostało zaakceptowane przez międzynarodowe środowisko naukowe jako pełnoprawna koncepcja naukowa opracowana przez poznański ośrodek naukowy – Katedrę Publicystyki Ekonomicznej i Public Relations  i jej zespół naukowy: kierownika projektu - Prof. Ławniczaka oraz dr hab. Rydzaka i dr Trębeckiego. Odpowiadając za nadzór, realizację badań oraz analizę wyników w trakcie trwania całego projektu dr hab. Waldemar Rydzak wniósł istotny wkład w stworzenie i rozwój koncepcji „transformacyjnego public relations”.

