
 
 

REGULAMIN KONKURSU „Szybki konkurs” 
 

§ 1 
TEMAT I ORGANIZATOR KONKURSU 

 
1. Organizatorem konkursu pn. „Szybki konkurs” (dalej - „Konkurs”) jest TAURON POLSKA ENERGIA 
S.A.  

2. Konkurs jest adresowany do pracowników Grupy TAURON.  

3. Pytania konkursowe dotyczą działań realizowanych przez Grupę TAURON. Konkurs prowadzony jest 
na podstawie niniejszego regulaminu (dalej - „Regulamin”) oraz ogólnie obowiązujących przepisów 
prawa.  

4. Regulamin określa zasady i warunki uczestnictwa w Konkursie, prawa i obowiązki Organizatora oraz 
Uczestników Konkursu.  

5. Regulamin dostępny będzie przez cały czas trwania Konkursu w serwisie e-Puls.  
 

§ 2 
CEL KONKURSU 

 
Celem Konkursu jest wyłonienie trzech uczestników, którzy jako pierwsi bezbłędnie udzielą odpowiedzi 
na zadane pytania i prześlą zgłoszenie drogą elektroniczną.  
 

§ 3 
UCZESTNICY KONKURSU 

 
1. W Konkursie mogą wziąć udział pracownicy Grupy TAURON (dalej – „Uczestnicy”), którzy w dniu 
przystąpienia do konkursu są pracownikami TAURONA (tzn. osoby zatrudnione na podstawie umowy o 
pracę lub umowy cywilnoprawnej) albo pracownikami tymczasowymi, świadczącymi pracę na rzecz TPE 
(dalej „Pracownik”).  

2. Uczestnictwo w Konkursie ma charakter dobrowolny i nieodpłatny.  
 

§ 4 
ZASADY KONKURSU 

 
1. Konkurs umieszczony jest w serwisie e-Puls.  

2. Za każda poprawną odpowiedz uczestnik otrzymuje 1 pkt.  

3. Nagrody będą przyznane trzem uczestnikom konkursu, którzy jako pierwsi udzielą poprawnej 
odpowiedzi na wszystkie pytania oraz prześlą je na wskazany adres e-mail.  

4. Zgłoszenie się do konkursu jest równoznaczne z zapoznaniem się z Regulaminem i jego akceptacją.  
 

§ 5 
HARMONOGRAM KONKURSU 

 
1. Konkurs będzie dostępny w serwisie e-Puls w dniach od 29 do 31.03 do godz. 10.00.  

2. Ocena konkursu przez jury będzie dokonywana 31.03 do godz. 11.00.  

3. Zwycięzcy zostaną poinformowani o wynikach drogą mailową 31.03.  
 

§ 7 
NAGRODY 

 
1. Zwycięzcy otrzymają nagrody rzeczowe w postaci zestawów gadżetów firmowych.  
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2. Nagrody zostaną przekazane laureatom konkursu drogą pocztową.  
3. Organizator – jako płatnik – zobowiązany jest pobrać podatek od nagród według zasad określonych 
ustawą o podatku dochodowym od osób fizycznych oraz składki na ubezpieczenie społeczne, jeśli tak 
stanowią przepisy (wartość podatku oraz ewentualnie wartość składek na ubezpieczenie społeczne 
zostanie potrącona z wynagrodzenia pracownika za pracę, na co pracownik wyraża zgodę poprzez fakt 
odebrania podarunku rzeczowego).  

4. Do nagrody rzeczowej Organizator przyznaje dodatkową nagrodę w formie pieniężnej w wysokości 
odpowiadającej podatkowi dochodowemu od osób fizycznych z tytułu udziału w Inicjatywie, liczonemu 
od ubruttowionej o należny podatek dochodowy wartości podarunku rzeczowego. Kwota ta nie podlega 
wypłacie na rzecz Uczestnika Inicjatywy, lecz przeznaczona jest do zapłaty należnego podatku 
dochodowego od wartości podarunku rzeczowego, obciążającego Pracownika, zgodnie z ustawą z dnia 
26 lipca 1991 o podatku dochodowym od osób fizycznych.  

 
§ 9 

INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH 
 
1. Przystępując do Konkursu Uczestnik wyraża jednocześnie zgodę na przetwarzanie swoich danych 
osobowych takich, jak: imię, nazwisko, miejsce świadczenia pracy, nazwa komórki organizacyjnej, 
służbowy adres e-mail lub prywatny adres e-mail, nr telefonu służbowego w celu wypełnienia 
zobowiązań wynikających z realizacji Konkursu.  
2. Administratorem Danych osobowych Uczestników jest TAURON POLSKA ENERGIA z siedzibą  
w Katowicach. Dane osobowe pozyskane są od osoby, której dane dotyczą a informacje o prawach 
jakie przysługują Uczestnikowi zostały przekazane.  
3. Dane osobowe Uczestników będą przetwarzane w zakresie niezbędnym dla organizacji Konkursu 
oraz w zakresie udzielonych zgód (w zakresie i celach związanych z przeprowadzeniem Konkursu,  
w tym ogłaszania jego wyników oraz wywiązania się przez organizatora Konkursu z obowiązków 
podatkowych nałożonych przez przepisy z zakresu prawa finansowego) zgodnie z przepisami 
dotyczącymi ochrony danych osobowych, w szczególności przepisami Rozporządzenia Parlamentu 
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w 
związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz.U.UE.L.2016.119.1  
z dnia 04.05.2016) oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.2018.1000 
z dnia 2018.05.24).  
4. Informacja o zamiarze przekazywania danych poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG)  
Państwa dane osobowe mogą być przekazane poza Europejski Obszar Gospodarczy dalej („EOG”). 
Sytuacja taka może mieć miejsce w przypadku gdy Administrator zleca wykonanie określonych usług 
podmiotom mającym siedzibę poza EOG lub przetwarzającym dane poza EOG. Państwa dane osobowe 
mogą być przekazane jedynie do państw trzecich (państwa poza EOG) lub podmiotów w państwach 
trzecich (na podstawie programu Ochrona prywatności „Privacy Shield”), w stosunku do których decyzją 
Komisji Europejskiej stwierdzono odpowiedni stopień ochrony danych lub zawarto w umowach z tymi 
podmiotami standardowe klauzule ochrony danych. W związku z przekazaniem danych poza EOG 
mogą Państwo zażądać od Administratora dalszych informacji o stosowanych zabezpieczeniach w tym 
zakresie, uzyskać kopię tych zabezpieczeń oraz informację o miejscu ich udostępnienia kontaktując się 
z Administratorem w sposób wskazany w niniejszej informacji.  

 
§ 10 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 
 

1. Przystępując do Konkursu Uczestnicy akceptują warunki zawarte w Regulaminie.  

2. Organizator i Wykonawca nie ponoszą odpowiedzialności za zdarzenia uniemożliwiające prawidłowe 
przeprowadzenie Konkursu, których nie byli w stanie przewidzieć lub którym nie mogli zapobiec, w 
szczególności w przypadku zaistnienia zdarzeń o charakterze siły wyższej.  

3. Wszelkie reklamacje dotyczące sposobu przeprowadzenia Konkursu, w szczególności dotyczące 
przyznania nagrody, winny być zgłoszone przez Uczestnika w formie pisemnej, na adres Organizatora 
z dopiskiem „Konkurs”, w terminie do 60 dni od dnia rozstrzygnięcia Konkursu. Reklamacje będą 
rozpatrywane w terminie 30 dni od dnia ich otrzymania.  

4. W kwestiach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem stosuje się odpowiednie przepisy prawa,  
w tym przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny.  
 


