WYZWANIA ZWIAZANE Z OPIEKA:

Nowe badania pokazuja, ze spoteczenstwo nie jest przygotowane
na przyszte potrzeby w zakresie opieki nad cztonkami rodziny.
Az potowa badanych martwi sie o opieke nad bliska osobg

« Potowa spoteczenstwa nie jest przygotowana do roli opiekuna, a co druga osoba juz teraz obawia sie,
ze w przysztosci bedzie musiata zajac sie cztonkiem rodziny

« Juzterazazlnab5 oséb sprawuje nieodptatng opieke, a wraz ze starzeniem sie spoteczenstw na swiecie liczba ta
gwattownie wzrosnie - wiekszo$¢ z nas w pewnym momencie swojego zycia bedzie sprawowac jakas forme opieki.

« Kampania TENA #Mitoé¢JakZadnalnna (#NoLoveLikelt) ma na celu podkreslenie skali, wktadu i wyzwan, z jakimi
borykaja sie opiekunowie swoich bliskich, aby zwiekszy¢ swiadomosc i zacheci¢ do wiekszego wsparcia.

.

Warszawa, 24 Stycznia 2023 : Opieka nad ukochang osoba moze by¢ niesamowicie satysfakcjonujacym,
ale fizycznie i emocjonalnie — trudnym zadaniem.

W sytuacji, gdy ponad 6 milionéw ludzi w Polsce juz teraz sprawuje opieke nad bliska osoba,

a starzejgce sie spoteczenstwa na catym swiecie zwiekszaja zapotrzebowanie na opiekunéw

wsrod cztonkéw rodziny, nowe badania przeprowadzone przez TENA ujawniajg

nieuchronne wyzwania, z jakimi beda musiaty zmierzy¢ sie spotecznosci H‘_
globalne, gdy coraz wiecej z nas bedzie petnic¢ role ,opiekuna”. M
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POCZUCIE
NIEPRZYGOTOWANIA

Ponad potowa o0séb (55%) miataby
trudnosci z utrzymaniem réwnowagi

w zyciu codziennym, gdyby musiata wzig¢
na siebie obowiazki zwigzane z opieka
nad bliskim, a 53% obawia sie, ze nie
wiedziatoby, jak prawidtowo opiekowac
sie taka osoba. W rzeczywistosci tylko
jedna na cztery osoby (24%) czutaby sie
pewnie, wiedzac, jak prawidtowo

Zastanawiajac sie nad tym,

jak ludzie moga poradzic sobie z tg
odpowiedzialnoscia, 41% nie jest
$wiadoma, ze istnieje jakiekolwiek
wsparcie dla oséb sprawujacych
nieodptatna lub rodzinng opieke,

a prawie potowa (47%) twierdzi,

ze nie wiedziataby, jak i gdzie udac sie
po wsparcie, gdyby byto ono dostepne.

opiekowac sie bliska osoba, gdyby
zaszta taka koniecznosc.

BRAK :
SWIADOMOSCI

Badania podkreslaja rowniez powszechny brak wiedzy

na temat skali opieki nad bliskim. Na przyktad

w Wielkiej Brytanii opinia publiczna drastycznie

nie docenita tego, jak wielu jest tam opiekunéw rodzinnych.
Srednia szacowana liczba wynosita 1,194,098, podczas
gdy rzeczywistos¢ jest ponad 10 razy wyzsza

i wynosi 13,6 miliona.

Ten brak postrzegania wynika w duzej mierze z tego,

ze osoby sprawujace opieke nie uznaja siebie

za ,opiekunow”. Tylko 50% osdb, ktére zajmowaty sie
cztonkami rodziny, uwazato siebie w tym czasie

za ,opiekuna”. W rezultacie opiekunowie czuja sie
bardziej samotni i nie wiedza, ze moga kwalifikowac sie
do uzyskania pomocy.

Kolejnym obszarem wymagajacym uwagi sq wyzwania emocjonalne zwigzane z zapewnieniem opieki.
Raport ,Providing and Paying for Long-Term Care Report” opublikowany przez OECD potwierdza,

ze czestosc wystepowania probleméw ze zdrowiem psychicznym wsrod opiekunow jest o 20% wyzsza
niz wsréd oséb nie sprawujacych opieki. By¢ moze jest to wskazéwka, dlaczego 31% respondentéw
doswiadczyto réwniez sytuacji, w ktérej osoba opiekujaca sie swoim bliskim zwrdcita sie

do nich z informacja, ze potrzebuje wsparcia.

Pojawiaja sie jednak pozytywne sygnaty, poniewaz pomoc jest mozliwa do uzyskania
w lokalnych spotecznosciach. Ogromna liczba os6b — 81%, zaoferowata wsparcie
opiekunom, czy to emocjonalne, czy praktyczne, ponadto 48% twierdzi,

ze zdaje sobie sprawe, jak bardzo psychicznie obcigzajaca moze by¢

opieka nad cztonkiem rodziny.



POWOD
DO OBAW

Mimo braku $wiadomosci i uznania dla opiekunéw,
44% osb6b przyznaje, ze samodzielne zapewnienie
opieki nad cztonkiem rodziny, w razie takiej
koniecznosci, bytoby dla nich jedynym rozwigazaniem.
Prawie potowa (49%) obawia sie jednak obowigzku
opieki nad krewnym lub bliskg osoba w przysztosci,

a prawie jedna trzecia (32%) unika rozmow z bliskimi
na temat ich potencjalnych potrzeb w zakresie takiej
przysztej opieki.

POTRZEBA
ZMIANY

W obliczu zblizajacego sie zapotrzebowania na
jeszcze wieksza liczbe opiekunéw, TENA rozpoczeta
kampanie #Mitos¢JakZadnalnna, aby zwiekszy¢
Swiadomos¢, uznanie, wsparcie i rzuci¢ swiatto

na rézne oblicza opieki i codzienng rzeczywistosc
zZwigzana z opieka nad bliskg osoba,

Ekspert TENA: ,Wiekszos$¢ z nas w pewnym momencie
naszego zycia stanie sie opiekunami,

jednak nasze badania wyraznie pokazuja, ze istnieje
ogromna rozbiezno$¢ miedzy tym, co myslimy,

ze wiemy o opiece nad cztonkami rodziny, a tym,
jaka jest rzeczywistosc.”

Wraz z wyzszymi kosztami utrzymania i presja na
zasoby opieki, ktéra dotyka miliony ludzi, oczekuje sie,
ze opieka rodzinna jeszcze bardziej wzrosnie.

61% zgadza sie, ze obowiazkiem bliskiego
niesamodzielnej osoby jest bycie jej opiekunem,
gdyby tego potrzebowata.

7 0

a

60-letniemu doswiadczeniu we wspieraniu opiekunéw poprzez innowacyjne produkty i rozwiazania

Q Q Jako TENA dobrze rozumiemy i wiemy, czego wymaga opieka nad bliska osoba. Dzieki ponad

wiemy, ze nietrzymanie moczu u podopiecznych to tylko jedno z wielu wyzwan, z ktérymi musza
sie zmierzy¢ opiekunowie. Opieka nad bliska osoba to wyjatkowa, emocjonalna podréz,
wypetniona mitoscia, wynagradzaniem, wspétczuciem, ale takze frustracja i bélem.

To wtasnie to zrozumienie doprowadzito nas do zorganizowania kampanii #Mito$¢JakZadnalnna,
aby nie tylko pomadc opiekunom poczuc sie zauwazonym i wspieranym, ale takze stworzy¢ lepsze
zrozumienie i Swiadomos¢ dla opieki nad cztonkami rodziny. Tylko wtedy,

gdy zrozumiemy prawdziwa skale i rzeczywistos¢ takiej opieki, mozemy pomac opiekunom

czuc sie docenionymi i przygotowanymi — zaréwno teraz, jak i w przysztosci.

aby opiekunowie otrzymali wsparcie, ktorego potrzebuja i na ktére zastuguja.

Teraz nadszedt czas na zmiany, aby obudzi¢ Swiat i pokaza¢ czym naprawde jest opieka, i i

/



REPREZENTACJA
OPIEKUNOW
Aby zwrdéci¢ uwage na to, jak wyglada opieka nad

ukochana osoba, #Mitos¢JakZadnalnna jest pierwsza
kampania TENA, w ktérej gtos zabierajq prawdziwi

opiekunowie, dzielacy sie swoimi do$wiadczeniami
zwigzanymi z opieka nad bliskimi.
'. Czasami czuje sie samotna i niewidzialna.
i o € Bywaja okresy, kiedy jest w porzadku, ale
| s tez takie, kiedy wydaje sie, jakbys dostawata
o obuchem w gtowe, to sprawia, ze chwilami czujesz sie
Czesto mam wyrzuty sumienia, ze ‘ f stabsza. Osoba, ktora sie opiekujesz, otrzymuje

wszelkie wyrazy wspétczucia, a jako opiekun
odnosisz wrazenie, ze nie liczy sie to, jak Ty
sie czujesz, po prostu musisz sobie radzic.

nazywam siebie jej opiekunka, poniewaz
moje obowiazki z tym zwiazane nie wygladaty
tak jak u innych. Jednak w rzeczywistosci bytam

jej opiekunka i nadal nia jestem, nawet jesli mama Simone,
nigdy nie chciata o sobie mysle¢ jako o osobie, opiekunka swojego meza Jamesa a a

ktora sie opiekuje.

Rebecca,
opiekunka swojej mamy Harriet
&' G‘ \ QQ A
T

Nie zmienitabym niczego, jest moja
najlepsza przyjaciotka. Nie musisz

“‘ Y
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Gdy dowiadujesz sie, ze masz rozmawiac z kims, zeby wiedzieg, ze cie kocha.
niepetnosprawna corke, cate zycie sie Ja i ona mozemy robic wspélnie drobne rzeczy,
zmienia. Poczatkowo to byt spory szok, takie jak np. ogladanie tv i widag, ze jest

ale z biegiem czasu stalismy sie silniejsi jako rodzina. miedzy nami ta specjalna wiez, ktorej nie ma
Jestem bardzo dumny z tego, co mamy. u wszystkich siostr.

Andrew, Chloe,

opiekun swojej corki Phoebe corka Andrew i opiekunka
swojej siostry Phoebe

#MILOSCJAKZADNAINNA

Az jedna na piec 0séb na Swiecie opiekuje sie wyzwaniem. Ale moze to byc tylko pewien element
bliskimi, w Polsce to ponad 6 mln oséb. Jest to tego, co jest juz fizycznie, psychicznie i emocjonalnie
doswiadczenie nieporéwnywalne do niczego innego. wymagajaca rola. Opiekunowie wykonuja wspaniata,
To rados¢ jak zadna inna, to bél jak zaden inny prace, a my chcemy zrobi¢ wszystko, co w naszej mocy,
— i #Mitos¢JakZadnalnna. aby ich wspierac.

Majac ponad 60-letnie doswiadczenie we wspieraniu Wiecej informacji o kampanii TENA #Mito$¢JakZadnalnna
opiekunéw, TENA rozumie, realia. Radzenie sobie mozna znalez¢ na stronie:

Z nietrzymaniem moczu u bliskiej osoby moze by¢

Zobacz film #Mitosé¢JakZadnalnna
https://www.tena.pl/opieka-nad-bliskimi/porady-i-wskazowki/no-love-like-it.html
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https://www.tena.pl/opieka-nad-bliskimi/porady-i-wskazowki/no-love-like-it.html

Uwagi dla redaktoréw
Obliczajac ogolna liczbe opiekundw na swiecie, wykorzystaliSmy nastepujace dane dotyczace populacji,
aby uzyska¢ wynik ,az 1 na 5"

Dorosta populacja UE - 285 mln (52 mln opiekunéw = 18% opiekundw)
Dorosta populacja USA - 264 mln (56,4 mln opiekunéw = 21% opiekundéw)

Dorosta populacja Kanady - 39 mln (8,1 mln opiekunéw= 21% opiekundéw)
Petne profile krajéw UE dotyczace oficjalnych danych liczbowych z zakresu opieki dostepne sa na stronie

EuroCarers https://eurocarers.org/country-profiles/.
Dane dotyczace opiekunéw w Wielkiej Brytanii sa dostepne na stronie Carers UK: https://www.carersuk.org/

O badaniach
Badanie zostato przeprowadzone w lipcu 2022 roku na terenie Polski, Kanady, Francji, Wielkiej Brytanii, USA.
W kazdym kraju badaniu poddano ponad 1000 kobiet i mezczyzn (18+).

O Essity

Essity jest wiodaca globalng firma w dziedzinie higieny i zdrowia, ktéra opracowuje, produkuje i dystrybuuje produkty higieny

osobistej (Baby Care, Feminine Care, Incontinence Products and Medical Solutions), chusteczki higieniczne dla konsumentow
oraz profesjonalne produkty i rozwigzania. Nasza wizja to; poswiecenie sie poprawie samopoczucia poprzez wiodace rozwiazania

w zakresie higieny i zdrowia. Sprzedaz prowadzona jest w okoto 150 krajach pod wieloma silnymi markami, w tym wiodacymi
globalnymi markami TENA i Tork, oraz innymi, takimi jak Leukoplast, Libero, Libresse, Lotus, Nosotras, Saba, Tempo, Vinda i Zewa.

Essity zatrudnia okoto 48 000 pracownikoéw, a sprzedaz netto w 2016 roku wyniosta okoto 101 mld SEK (10,7 mld EUR).

Dziatalno$¢ biznesowa oparta jest na zréwnowazonym modelu biznesowym z naciskiem na tworzenie wartosci dla ludzi i przyrody.

Firma ma siedzibe w Sztokholmie, w Szwecji i jest notowana na Nasdag Stockholm. Essity byto wczesniej czescig SCA Group.

Wiecej informacji na stronie www.essity.com.

O TENA
TENA jest marka firmy Essity, wiodacej globalnej firmy zajmujacej sie higiena i zdrowiem.

Dzieki ponad 60-letniemu doswiadczeniu TENA jest marka nr 1 na Swiecie w zakresie inkontynencji u dorostych*.
Oferujemy petng game produktéw chtonnych, rozwigzan w zakresie pielegnacji skéry i cyfrowych technologii zdrowotnych,
ktdére s dostosowane do potrzeb oséb, ich rodzin i pracownikéw ochrony zdrowia.

Wraz z TENA, Essity jest na czele rozwoju produktéw i ustug, ktére pomagaja poprawic¢ godnosc i jakosc¢ zycia ludzi.
Nasze produkty zmniejszajq $lad weglowy, krok po kroku chronimy nie tylko ludzi, ale i planete.

*Euromonitor International Limited; Sprzedaz detaliczna w segmencie nietrzymania moczu u dorostych,
wszystkie kanaty, RSP sprzedaz wartosciowa, Tissue & Hygiene, edycja 2020.

To jest wyrob medyczny. Uzywaj go zgodnie z instrukcja lub etykieta.
Podmiot prowadzacy reklame: Essity Poland sp. z 0.0,
Producent: Essity Hygiene and Health AB;

Stosuj przy nietrzymaniu moczu.



