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0D IDEALNES
MAMY DO PARET0

Kariera zawodowa, dom i rodzina. Czy to mato? Na pewno nie, ale niektorzy chcg wiecej. Tak jest w przypadku
Renaty Stanistawskiej-Bak, ktéra swoimi doswiadczeniami postanowita podzieli¢ sie z innymi mamami. W ten spo-
sob powstato Stowarzyszenie Blisko, ktore od kilku lat organizuje warsztaty, prelekcje i spotkania - wszystko po
to, aby wspierac swiadome rodzicielstwo, ktore nie tylko daje satysfakcje, ale nie zamyka innych sciezek rozwoju.

Chciatam by¢ idealng mamq g czego. Zasada Pareto, ktéra ~ uswiadomita mi, jak wiele mogq byc budujqce. Dzigki
- méwi Renata Stanistaw- : qlarzySZQ zaktada, ze 20% naktadu mozna zrobic i jak wspierac  Bliskiej Kawie oswoitam sie
ska-Bak. - Szukatam swojej fa"o D/é, pracy odpowiada za 80% re-  kobiety, by nie doszty do tez z publicznymi wystq-
drogi wychowawczej. Zanim zultatow przemawia do mnie  etapu wypalonej mamy, pieniami, ktore wczesniej
urodzitam pierwszq corke bardziej niz bycie perfek- albo zeby wiedziaty, jak sprawialy mi ogromnqg
dotqczytam do interneto- cyjng mamgq. Warto skupic z tej drogi zawrdcic - mowi trudnos¢. Stowarzyszenie
wej grupy Legnickie Mamy sie na sprawach najbardziej ~ Renata Stanistawska-Bak. Blisko ma swdj profil na
Bliskosci. Byta to platforma istotnych, a pozostate na- Facebooku, dziata réwniez
wymiany doswiadczeri, uczy¢ sie odpuszcza¢ -méwi  TRUDNE na Instagramie i TikToku -
spostrzezen dotyczqcych pracowniczka TAURON & w ten sposob mozna ustyszec¢
rodzicielstwa bliskosci. Po Dystrybucji. DOSWIADCZENIA, o kolejnych wydarzeniach

kilku latach dziatania grupy KTORE BU DUJA i zapisac sie na nie. Dzieki

przyszedt czas na jej sfor- Pracownica TAURON duzej aktywnosci w sieci

malizowanie. W 2019 roku BLISKA KAWA? Dystrybucji twierdzi, zdobywamy nowe umiejet-

powstato Stowarzyszenie OBOW'AZ KOWO Ze prowadzenie stowa- nosci. Zaczetysmy dostrzegac

Blisko, a wkrétce Renata Renata wie, ze dzieki choro-  rzyszenia to satysfakcja potrzebe rozwijania naszych

Stanistawska-Bak weszta bie, ktora byta trudnym do-  irados¢ z niesienia pomocy  kont na platformach spo-

w sktad jego zarzadu, cho¢ Swiadczeniem, udato siejej  iwsparcia. - Juz po kilku tecznosciowych, nauczytam

miata malutkie dziecko zbudowac cos wartosciowe-  miesigcach odkrytam, ze to sie krecic krétkie wideo,

i wladnie wroécita do pracy. go. Wspolnie z przyjaciotky, dziatanie na rzecz innych poznatam, jak funkcjonujq

Mimo nattoku obowigzkow psycholozka Aleksandrg zaspokaja réwniez moje algorytmy poszczegolnych

udato sie jej wygospoda- Lesiak prowadza tema- potrzeby, pozwala mi sig aplikacji. Teraz wszystkie te

rowac czas na dziatalnos¢ tyczne spotkania dla mam realizowac - wyjasnia. umiejetnosci wykorzystuje

stowarzyszenia. »Bliska Kawa”. Budowanie - Ciesze sig, Zze moge sie w firmie - mowi Renata
poczucia wlasnej wartosci, dzielic¢ przezyciami, swojq Stanistawska-Bak.
autonomia dziecka i w jaki historiq i zdobytym do-

CZYM JEST Sposob porozumiewac sie sSwiadczeniem, i pokazywaé, = Matgorzata

ZASADA PARETO? z nastolatkiem - to tematy, ze nawet te najtrudniejsze Wrdéblewska-Borek

- Aby jak najlepiej przygoto- ktore juz podejmowaty.

wac sie do roli mamy, spraw-
dzatam wszystkie informa-

- Podczas najblizszego spo-
tkania bedziemy rozmawiac KIM JESTEM?

ge:J edz;(me, wo.z;a,bub,ranka otgrafzzgac{h 0301?1:92’ ch, j a}c Renata Stanistawska-Bak z TAURON Dystrybucja
ellﬂc/)slcz)ﬁczr(;er.n;;;angag)c- romowan:e mdzme]s'tw‘aabt])i::osr d iegg/;fl%“ég‘fg;lejc ‘; N Lrlrf?\j\fi zwi?zana jest o_d 20 lat. Z_aczyn_a{a w.dziz_:lle.win_dy_
watam sie tak bardzo i tak ?rgm;nf 233|i:$;62:a todrco Renata Stanistawska-Bak. kacji, potem zajmowata sie rozliczeniami wielkich
bardzo sie z tym zmagatam, Sparcle w Karmieniu piersia - Spotykamy sie co miesigc, o_dblorcow. Jakp absolwentk,a marketln_gu i zarzqdza-
ze przyptacilam to zdro- sparcie w chustonoszeniu bez dzieci, w mitej atmosfe- nia zawsze chciata pracowac w marketingu. Kiedy
wiem. Leczenie bylo czasem  ropagowanie ekologii rze i w kameralnym gronie, w 2007 roku w tym wydziale zwolnito si¢ miejsce,
przemysleni. Zrozumiatam, arazanie mitoscia do ksiazek bo czesto rozmowy majq in- wzieta udziat w konkursie i go wygrata. Obecnie jest
ze z wielu rzeczy mozna : tymny charakter. Inspiracjq pracownikiem biura komunikacji, gdzie prowadzi

i trzeba zrezygnowac i ze towarzyszenie BLISKO do powstania Bliskiej Kawy program edukacyjny ,,Bezpieczniki TAURONA. Wiacz
powinnam réwniez zadbac v.facebook.com/stowarzyszeniebli byta ksigzka Sheryl Ziegler dla przyrody” oraz komunikacje w mediach spotecz-
o siebie. Takie podejscie jest : o il »Wypalona mama”. Jak jq nosciowych. Uwielbia wyzwania, bo to one motywuja
korzystne réwniez dla dzieci WarZyRZene Rl}?}ﬂo @gmail.c czytatam, to kazdy przyklad do nieustannego rozwoju.
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