Formularz pozwalajqcy na wykonywanie prawa glosu przez petnomocnika
na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy ,AMICA S.A.”

FORMULARZ
pozwalajacy na wykonywanie prawa glosu
przez pelmomocnika
na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy Spélki ,,AMICA S.A.”
z siedziba we Wronkach
w dniu 30 czerwca 2026 r.

1. Stosowanie niniejszego formularza nie jest obowiazkiem Akcjonariusza, nie jest
warunkiem ustanowienia pelnomocnika i nie stanowi warunku oddania glosu przez
pelnomocnika.

2.  Formularz nie sluizy do weryfikacji sposobu glosowania pelnomocnika w imieniu
akcjonariusza w trakcie Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ,Amica S.A.”

3.  Korzystanie z niniejszego formularza jest uzaleznione od wzajemnych uzgodnien
i zobowigzan Pelnomocnika oraz Akcjonariusza.

4.  Niniejszy formularz nie zastepuje dokumentu pelnomocnictwa.

5. Formularz moze by¢ wykorzystany do udzielenia instrukecji glosowania dla
Pelnomocnika.

6. ,Amica S.A.” nie weryfikuje sposobu wypelienia niniejszego formularza.

7. ,Amica S.A.” nie weryfikuje zgodnos$ci zachowan pelnomocnikéw z udzielonymi im przez

akcjonariuszy instrukcjami.

8.  Projekty uchwal zamieszczone w niniejszym formularzu moga r6zni¢ sie co do tresci od
projektow uchwal, ktore ostatecznie zostang poddane pod glosowanie w trakcie obrad
Walnego Zgromadzenia ,Amica S.A.”.

Akcjonariusz:

Imie, nazwisko (firma)

Miejsca zamieszkania (siedziba wraz z adresem)

PESEL/Nr dowodu osobistego

Numer KRS /Numer REGON

Tel. kontaktowy
Pelnomocnik:

Imie, nazwisko
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Formularz pozwalajqcy na wykonywanie prawa glosu przez petnomocnika
na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy ,AMICA S.A.”

Miejsca zamieszkania

PESEL

Nr dowodu osobistego

Tel. kontaktowy tel: e-mail:

Glosowanie nad poszczegblnymi sprawami odbywa sie poprzez wstawienie znaku ,X” w
odpowiedniej rubryce

Data i Podpis(y)/(piecze¢) akcjonariusza

Projekt uchwaly do Punktu 2 porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA NR 01/2026
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
»~Amica Spolka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 30 czerwca 2026 roku

w sprawie wyboru Przewodniczqcego Zgromadzenia
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spotka Akcyjna” dzialajac stosownie do

postanowien art. 409 § 1 Kodeksu spotek handlowych postanawia wybraé na Przewodniczacego
Walnego Zgromadzenia paniq/pana (imie i nazwisko).

a ZA 0 PRZECIW U WSTRZYMAL SIE
0 SPRZECIW

Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:

Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 4 porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA NR 02/2026
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
sAmica Spolka Akcyjna”
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Formularz pozwalajqcy na wykonywanie prawa glosu przez petnomocnika
na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy ,AMICA S.A.”

z siedziba we Wronkach
z dnia 30 czerwca 2026 roku

w sprawie przyjecia porzqadku obrad

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,,Amica Spétka Akcyjna” uchwala co nastepuje:

§ 1. [Porzadek obrad]

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spétka Akcyjna” postanawia przyjaé
nastepujacy porzadek obrad:

10.

11.

Otwarcie Walnego Zgromadzenia.
Wybor Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.
Stwierdzenie prawidlowos$ci zwolania Zgromadzenia i jego zdolnos$ci do podejmowania
waznych uchwal; sporzadzenie listy obecno$ci.
Przyjecie porzadku obrad.
Przedstawienie i rozpatrzenie sprawozdania Zarzadu ,Amica S.A.” z dzialalno$ci Spotki
w 2025 r. (zawierajacego O$wiadczenie na temat zréwnowazanego rozwoju Grupy
~Amica” oraz O$wiadczenie o stosowaniu przez Spoltke w roku 2025 Zasad Ladu
Korporacyjnego).
Przedstawienie i rozpatrzenie sprawozdania finansowego Spoélki za rok 2025.
Przedstawienie i rozpatrzenie sprawozdania Zarzadu Spoélki z dzialalnosci Grupy
Kapitalowej ,Amica Spotka Akcyjna” w 2025 .
Przedstawienie i rozpatrzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitalowej ,Amica” za rok 2025.
Przedstawienie i rozpatrzenie wniosku Zarzadu Spolki w sprawie podziatu zysku netto
Spolki za rok 2025 i wyplaty dywidendy.
Przedstawienie i rozpatrzenie sprawozdania Rady Nadzorczej Spolki z dzialalnoéci
W 2025 r. zawierajacego oceny wskazane w przyjetych do stosowania przez Spotke
Dobrych Praktykach Spotek Notowanych na GPW 2021 oraz wynikow dokonanej oceny
sprawozdan: z dzialalnoSci Spotki i Grupy Kapitalowej w 2025 r., sprawozdan
finansowych Spélki i Grupy Kapitalowej za 2025 r. oraz oceny wniosku Zarzadu Spotki
w sprawie podzialu zysku za rok 2025 (i inne elementy wskazane w tresci Art. 382 § 31
Kodeksu spoétek handlowych);.
Podjecie uchwal w sprawach:
1) zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dzialalnoSci Spotki w 2025 r.
(zawierajacego Os$wiadczenie na temat zrOwnowazanego rozwoju
Grupy ,Amica” oraz O$wiadczenie o stosowaniu przez Spotke w roku
2025 Zasad Ladu Korporacyjnego) oraz sprawozdania finansowego
Spotki za 2025 1.;
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na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy ,AMICA S.A.”

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej Spotki z dzialalnosci
W 2025 r. Zzawierajacego oceny wskazane w przyjetych do stosowania
przez Spotke Dobrych Praktykach Spolek Notowanych na GPW 2021
oraz zwynikbw dokonanej oceny sprawozdan: z dzialalno$ci
oraz sprawozdan finansowych Spotki i Grupy Kapitalowej w2025
roku oraz oceny wniosku Zarzadu Spoétki w sprawie podzialu zysku za
rok 2025 i wyplaty dywidendy (i inne elementy wskazane w tresci Art.
382 § 31 Kodeksu spolek handlowych);

udzielenia poszczeg6lnym Czlonkom Zarzadu Spolki absolutorium
z wykonania przez nich obowiazkéw w 2025 r. (blok glosowan);
udzielenia poszczegélnym Czlonkom Rady Nadzorczej Spoétki
absolutorium z wykonania przez nich obowiazkéow w 2025 r. (blok
glosowan);

podzialu zysku bilansowego netto za 2025 r. i wyplaty dywidendy;
zatwierdzenia sprawozdania z dzialalnoSci Grupy Kapitalowej ,,Amica
S.A.” w2025 r. oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Grupy Kapitalowej ,,Amica S.A.” za 2025 r.;

wydania opinii dotyczacej sprawozdania o wynagrodzeniach
Czlonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej ,Amica S.A.” obejmujacego rok
2025;

wprowadzenia zmian do Polityki Wynagrodzen w spoélce pod firma
~Amica Spétka Akecyjna” z siedziba we Wronkach;

przyjecia tekstu jednolitego Polityki Wynagrodzen w spolce pod firma
~Amica Spotka Akcyjna” z siedziba we Wronkach;

10) zmiany tre$ci Uchwaly Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ,Amica

Spotka Akeyjna” z siedziba we Wronkach z dnia 28 czerwca 2018 r. w
sprawie utworzenia i wprowadzenia programu motywacyjnego dla

kluczowej kadry menadzerskiej;

11) zmian w Statucie Spoiki;

12) upowaznienia Rady Nadzorczej do przyjecia tekstu jednolitego Statutu

12. Wolne wnioski.

Spolki.

13. Zamkniecie Zgromadzenia.
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Formularz pozwalajqcy na wykonywanie prawa glosu przez petnomocnika
na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy ,AMICA S.A.”

a ZA 0 PRZECIW 0 WSTRZYMAL SIE
4 SPRZECIW

Liczba gloséw: Liczba glosow: Liczba gloséw:

Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 11.1) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA NR 03/2026
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
»~Amica Spolka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 30 czerwca 2026 roku

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzqdu z dzialalnosci Spotki w roku
2025 (zawierajgcego Oswiadczenie na temat zrownowazanego rozwoju Grupy
sAmica” oraz Oswiadczenie o stosowaniu przez Spotke w roku 2025 Zasad Ladu
Korporacyjnego)
§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spotka Akcyjna” dzialajac stosownie do
postanowien art. 393 pkt 1), w zwiazku z art. 395 § 2 pkt 1) Kodeksu spoélek handlowych, oraz
na podstawie § 19 ust. 1 pkt 1) Statutu Spoiki, po zapoznaniu sie ze sprawozdaniem Zarzadu
Spolki za okres od dnia 01 stycznia 2025 roku do dnia 31 grudnia 2025 roku, (zawierajacego
Oswiadczenie na temat zroOwnowazanego rozwoju Grupy ,Amica” oraz Os$wiadczenie o
stosowaniu przez Spotke w roku 2025 Zasad Ladu Korporacyjnego) oraz po zapoznaniu sie ze
sprawozdaniem niezaleznego bieglego rewidenta PricewaterhouseCoopers Polska spotka z
ograniczong odpowiedzialno$cig Audyt sp.k. z siedziba w Warszawie, z dnia 10 kwietnia 2026
roku i sprawozdaniem Rady Nadzorczej sporzadzonym w trybie art. 382 § 3-3' Kodeksu spolek
handlowych, niniejszym przyjmuje i zatwierdza to sprawozdanie, jako sporzadzone zgodnie z
ksiegami i dokumentami Spolki, a nadto zgodne ze stanem faktycznym - wszystkie istotne
zdarzenia, jakie mialy miejsce w Spolce w tym okresie zostaly ujete w sprawozdaniu Zarzadu i
daja rzetelny obraz sytuacji finansowej i majatkowej Spotki.

§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej powziecia.
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Formularz pozwalajqcy na wykonywanie prawa glosu przez petnomocnika
na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy ,AMICA S.A.”

a ZA 0 PRZECIW 0 WSTRZYMAL SIE
4 SPRZECIW

Liczba gloséw: Liczba glosow: Liczba gloséw:

Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 11.1) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA NR 04/2026
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
»~Amica Spélka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 30 czerwca 2026 roku

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2025

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spotka Akcyjna” dzialajac stosownie do
postanowien art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 1) Kodeksu spotek handlowych, oraz postanowien
§ 19 ust. 1 Statutu Spolki, po zapoznaniu sie ze sporzadzonym przez Zarzad Spoiki
sprawozdaniem finansowym za okres od dnia 01 stycznia 2025 roku do dnia 31 grudnia 2025
roku oraz po zapoznaniu sie ze sprawozdaniem niezaleznego bieglego rewidenta
PricewaterhouseCoopers Polska spotka z ograniczong odpowiedzialno$cia Audyt sp.k.
z siedzibg w Warszawie, z dnia 10 kwietnia 2026 roku i sprawozdaniem Rady Nadzorczej
sporzadzonym w trybie art. 382 § 3-3* Kodeksu spolek handlowych, uchwala co nastepuje:

§1.
Zatwierdza sie przedstawione przez Zarzad Spolki ,Amica S.A.” sprawozdanie finansowe
za okres od dnia 01 stycznia 2025 roku do dnia 31 grudnia 2025 roku, obejmujace:

a) jednostkowe sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31 grudnia 2025
roku, ktory po stronie aktywéw i pasywoéw wykazuje sume 1 466,0 mln zlotych,

b) jednostkowe sprawozdanie z caltkowitych dochodéw za okres od dnia 01 stycznia 2025
roku do dnia 31 grudnia 2025 roku, wykazujacy zysk netto w kwocie 11,3 mln zlotych,

c) jednostkowe sprawozdanie ze zmian w kapitale wlasnym, wykazujace zmniejszenie
kapitalu wlasnego w okresie od dnia 01 stycznia 2025 do dnia 31 grudnia 2025 roku o
kwote 17,6 mln zlotych,
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d) jednostkowe sprawozdanie z przeplywdw pienieznych, wykazujace zmniejszenie stanu
srodkow pienieznych w okresie od 01 stycznia 2025 roku do dnia 31 grudnia 2025 roku
o kwote 1,2 mln zlotych,

e) informacje dodatkowe o przyjetych zasadach rachunkowo$ci oraz inne informacje
objaséniajace,

- jako zgodne z ksiegami i dokumentami Spoélki, a nadto zgodne ze stanem faktycznym.

§ 2.
Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej powziecia.
a ZA O PRZECIW 0 WSTRZYMAL SIE
O SPRZECIW
Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:
Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 11.2) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zegromadzenia:

UCHWALA NR 05/2026
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
sAmica Spolka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 30 czerwca 2026 roku

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej ,,Amica Spolka
Akcyjna” z dzialalnosci w roku 2025 zawierajacego oceny wskazane w przyjetych
do stosowania przez Spolke Dobrych Praktykach Spélek Notowanych na GPW
2021 oraz sprawozdan z wynikéow dokonanej oceny sprawozdan: z dzialalnosci
i sprawozdan finansowych Spoéltki i Grupy Kapitalowej oraz wniosku Zarzqdu
w sprawie propozycji podziatu zysku bilansowego pokrycia netto za rok 2025 (i
inne elementy wskazane w tresci art. 382 § 31 Kodeksu spolek handlowych)

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spoétka Akcyjna” po rozpatrzeniu
sprawozdania Rady Nadzorczej ,Amica S.A.” z dzialalno$ci w roku 2025 zawierajacego oceny
wskazane w przyjetych do stosowania przez Spotke Dobrych Praktykach Spolek Notowanych
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na GPW 2021 (i inne elementy wskazane w tresci art. 382 § 31 Kodeksu spolek handlowych)
zatwierdza rzeczone sprawozdanie jako zgodne ze stanem faktycznym i dokumentami Spotki.

§ 2.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spoétki ,Amica Spétka Akcyjna”
po rozpatrzeniu sprawozdania zawierajacego wyniki oceny sprawozdania Zarzadu
z dzialalnos$ci Spoétki i Grupy Kapitalowej, jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania
finansowego za 2025 r. oraz oceny wniosku Zarzadu w sprawie propozycji podzialu zysku
bilansowego netto za rok 2025 i wyplaty dywidendy postanawia zatwierdzi¢ te sprawozdania.

§ 3.
Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej powziecia.
a ZA O PRZECIW O WSTRZYMAL SIE
O SPRZECIW
Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:
Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 11.3) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA NR 06/2026
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
»~Amica Spolka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 30 czerwca 2026 roku

w sprawie udzielenia Prezesowi Zarzqdu absolutorium z wykonania
obowiqzkoéow w roku 2025
§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spotka Akcyjna” dzialajac stosownie do
postanowien art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz na podstawie
§ 19 ust. 1 pkt 3) Statutu Spoélki, po rozpatrzeniu sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spétki
za rok obrotowy 2025, zgodnie z rekomendacja Rady Nadzorczej, udziela panu Jackowi
Rutkowskiemu - Prezesowi Zarzadu absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku
obrotowym 2025, za okres pelhienia funkcji, tj. od dnia 01 stycznia 2025 roku do dnia 11
czerwcea 2025 roku.
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§ 2.
Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej powziecia.
a ZA 0 PRZECIW 0 WSTRZYMAL SIE
4 SPRZECIW
Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:
Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 11.3) porzadku obrad Zwyvczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA NR 07/2026
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
»~Amica Spoltka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 30 czerwca 2026 roku

w sprawie udzielenia Czlonkowi Zarzaqdu (Pierwszemu Wiceprezesowi
Zarzqdu/Prezesowi Zarzqdu) absolutorium z wykonania obowiqzkow w roku
2025
§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spotka Akcyjna” dzialajac stosownie
do postanowien art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz na
podstawie § 19 ust. 1 pkt 3) Statutu Spélki, po rozpatrzeniu sprawozdania Zarzadu
z dzialalno$ci Spolki za rok obrotowy 2025, zgodnie z rekomendacja Rady Nadzorczej, udziela
panu Robertowi Stobinskiemu — Czlonkowi Zarzadu (Pierwszemu Wiceprezesowi Zarzadu
w okresie 01.2025-06.2025/Prezesowi Zarzadu w okresie 06.2025-12.2026) absolutorium z
wykonania obowigzkoéw w roku obrotowym 2025, za okres pelienia funkgcji, tj. od dnia 01
stycznia 2025 roku do dnia 31 grudnia 2025 roku.

§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej powziecia.
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a ZA 0 PRZECIW 0 WSTRZYMAL SIE
4 SPRZECIW

Liczba gloséw: Liczba glosow: Liczba gloséw:

Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 11.3) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA NR 08/2026
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
»~Amica Spélka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 30 czerwca 2026 roku

w sprawie udzielenia Czlonkowi Zarzqdu (Wiceprezesowi Zarzaqdu)
absolutorium z wykonania obowiqzkéw w roku 2025

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spotka Akcyjna” dzialajac stosownie
do postanowien art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz na
podstawie § 19 ust. 1 pkt 3) Statutu Spoélki, po rozpatrzeniu sprawozdania Zarzadu
z dzialalnos$ci Spolki za rok obrotowy 2025, zgodnie z rekomendacja Rady Nadzorczej, udziela
panu Michalowi Rakowskiemu - Czlonkowi Zarzadu (Wiceprezesowi Zarzadu) -
absolutorium z wykonania obowigzkdéw w roku obrotowym 2025, za okres pelienia funkcji, tj.
od dnia 01 stycznia 2025 roku do dnia 31 grudnia 2025 roku.

§ 2.

Uchwala wchodzi w Zycie z dniem jej powziecia.
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Formularz pozwalajqcy na wykonywanie prawa glosu przez petnomocnika
na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy ,AMICA S.A.”

a ZA 0 PRZECIW 0 WSTRZYMAL SIE
4 SPRZECIW

Liczba gloséw: Liczba glosow: Liczba gloséw:

Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 11.3) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA NR 09/2026
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
»~Amica Spélka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 30 czerwca 2026 roku

w sprawie udzielenia Czlonkowi Zarzqdu (Wiceprezesowi Zarzqdu)
absolutorium z wykonania obowiqzkéw w roku 2025

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spotka Akcyjna” dzialajac stosownie do
postanowien art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spolek handlowych oraz na podstawie
§ 19 ust. 1 pkt 3) Statutu Spoélki, po rozpatrzeniu sprawozdania Zarzadu z dzialalno$ci Spotki
za rok obrotowy 2025, zgodnie z rekomendacja Rady Nadzorczej, udziela panu Pawlowi
Bielowi — Czlonkowi Zarzadu (Wiceprezesowi Zarzadu) - absolutorium z wykonania
obowiazkéw w roku obrotowym 2025, za okres pelnienia funkcji, tj. od dnia 01 stycznia 2025
roku do dnia 31 grudnia 2025 roku.

§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej powziecia.

a ZA O PRZECIW O WSTRZYMAL SIE
O SPRZECIW
Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:
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Formularz pozwalajqcy na wykonywanie prawa glosu przez petnomocnika
na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy ,AMICA S.A.”

Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 11.3) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA NR 10/2026
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
s~Amica Spolka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 30 czerwca 2026 roku

w sprawie udzielenia Czlonkini Zarzqdu (Wiceprezes Zarzqdu) absolutorium
z wykonania obowigzkéw w roku 2025

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spétka Akcyjna” dzialajac stosownie do
postanowien art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spoétek handlowych oraz na podstawie
§ 19 ust. 1 pkt 3) Statutu Spolki, po rozpatrzeniu sprawozdania Zarzadu z dzialalno$ci Spotki
za rok obrotowy 2025, zgodnie z rekomendacja Rady Nadzorczej, udziela pani Mai
Rutkowskiej — Czlonkini Zarzadu (Wiceprezes Zarzadu) absolutorium z wykonania
obowiazkow w roku obrotowym 2025, za okres pehienia funkcji, tj. od dnia 11 czerwca 2025
roku do dnia 31 grudnia 2025 roku.

§ 2.
Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej powziecia.
a ZA U PRZECIW U WSTRZYMAL SIE
0 SPRZECIW
Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:
Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 11.3) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA NR 11/2026
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
sAmica Spolka Akcyjna”
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Formularz pozwalajqcy na wykonywanie prawa glosu przez petnomocnika
na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy ,AMICA S.A.”

z siedziba we Wronkach
z dnia 30 czerwca 2026 roku

w sprawie udzielenia Czlonkini Zarzqdu (Wiceprezes Zarzqdu) absolutorium
z wykonania obowiqzkéw w roku 2025

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spotka Akcyjna” dzialajac stosownie do
postanowien art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spoétek handlowych oraz na podstawie
§ 19 ust. 1 pkt 3) Statutu Spolki, po rozpatrzeniu sprawozdania Zarzadu z dzialalno$ci Spotki
za rok obrotowy 2025, zgodnie z rekomendacja Rady Nadzorczej, udziela pani Adriannie
Harasymowicz-Stajkowskiej — Czlonkini Zarzadu (Wiceprezes Zarzadu) absolutorium z
wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2025, za okres pehienia funkgcji, tj. od dnia 01
stycznia 2025 roku do dnia 28 lutego 2025 roku.

§ 2.
Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej powziecia.
a ZA O PRZECIW O WSTRZYMAL SIE
O SPRZECIW
Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:
Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 11.4) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA NR 12/2026
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
»~Amica Spélka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 30 czerwca 2026 roku

w sprawie udzielenia Przewodniczqcemu Rady Nadzorczej absolutorium
z wykonania obowiqzkéw w roku 2025

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spotka Akcyjna” dzialajac stosownie do
postanowien art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spolek handlowych oraz zgodnie
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Formularz pozwalajqcy na wykonywanie prawa glosu przez petnomocnika
na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy ,AMICA S.A.”

z postanowieniami § 19 ust. 1 pkt 3) Statutu Spolki, po rozpatrzeniu sprawozdania Rady
Nadzorczej z dzialalnoéci w roku obrotowym 2025, udziela panu Tomaszowi
Rynarzewskiemu - Przewodniczacemu Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania
obowigzkow w roku obrotowym 2025, za okres pelienia funkcji, tj. od dnia 01 stycznia 2025
roku do dnia 31 grudnia 2025 roku.

§ 2.
Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej powziecia.
a ZA 0 PRZECIW 0 WSTRZYMAL SIE
U SPRZECIW
Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:
Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 11.4) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA NR 13/2026
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
»~Amica Spélka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 30 czerwca 2026 roku

w sprawie udzielenia Wiceprzewodniczqcemu Rady Nadzorczej absolutorium
z wykonania obowiqzkéw w roku 2025

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spotka Akcyjna” dzialajac stosownie do
postanowien art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz zgodnie
z postanowieniami § 19 ust. 1 pkt 3) Statutu Spélki, po rozpatrzeniu sprawozdania Rady
Nadzorczej z dzialalno$ci w roku obrotowym 2025, udziela panu Pawlowi
Wyrzykowskiemu — Wiceprzewodniczacemu Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania
obowiazkoéw w roku obrotowym 2025, za okres pelnienia funkcji, tj. od dnia 01 stycznia 2025
roku do dnia 31 grudnia 2025 roku.

§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej powziecia.
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Formularz pozwalajqcy na wykonywanie prawa glosu przez petnomocnika
na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy ,AMICA S.A.”

a ZA 0 PRZECIW 0 WSTRZYMAL SIE
4 SPRZECIW

Liczba gloséw: Liczba glosow: Liczba gloséw:

Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 11.4) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA NR 14/2026
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
»~Amica Spélka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 30 czerwca 2026 roku

w sprawie udzielenia Czlonkini Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania
obowiqzkéow w roku 2025
§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spotka Akcyjna” dzialajac stosownie
do postanowien art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spolek handlowych, oraz zgodnie
z postanowieniami § 19 ust. 1 pkt 3) Statutu Spo6lki, po rozpatrzeniu sprawozdania Rady
Nadzorczej z dzialalnoSci w roku obrotowym 2025, udziela pani Katarzynie Nagorko —
Czlonkini Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2025,
za okres pelnienia funkgcji, tj. od dnia 01 stycznia 2025 roku do dnia 31 grudnia 2025 roku.

§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej powziecia.

a ZA O PRZECIW O WSTRZYMAL SIE
O SPRZECIW
Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:
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Formularz pozwalajqcy na wykonywanie prawa glosu przez petnomocnika
na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy ,AMICA S.A.”

Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 11.4) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA NR 15/2026
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
s~Amica Spélka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 30 czerwca 2026 roku

w sprawie udzielenia Cztonkini Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania
obowiqzkéow w roku 2025
§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spotka Akcyjna” dzialajac stosownie
do postanowien art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spolek handlowych, oraz zgodnie
z postanowieniami § 19 ust. 1 pkt 3) Statutu Spoélki, po rozpatrzeniu sprawozdania Rady
Nadzorczej z dzialalno$ci w roku obrotowym 2025, udziela pani Aleksandrze Petryga —
Czlonkini Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2025,
za okres pelnienia funkcji, tj. od dnia 01 stycznia 2025 roku do dnia 31 grudnia 2025 roku.

§ 2.
Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej powziecia.
a ZA O PRZECIW O WSTRZYMAL SIE
O SPRZECIW
Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:
Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 11.4) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA NR 16/2026

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
sAmica Spolka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
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Formularz pozwalajqcy na wykonywanie prawa glosu przez petnomocnika
na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy ,AMICA S.A.”

z dnia 30 czerwca 2026 roku

w sprawie udzielenia Czltonkowi Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania
obowiqzkoéow w roku 2025
§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spotka Akcyjna” dzialajac stosownie
do postanowien art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spélek handlowych, oraz zgodnie
z postanowieniami § 19 ust. 1 pkt 3) Statutu Spoélki, po rozpatrzeniu sprawozdania Rady
Nadzorczej z dzialalno$ci w roku obrotowym 2025, udziela panu Piotrowi Rutkowskiemu
— Czlonkowi Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym
2025, za okres pelienia funkcji, tj. od dnia 01 stycznia 2025 roku do dnia 31 grudnia 2025
roku.

§ 2.
Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej powziecia.
a ZA 0 PRZECIW U WSTRZYMAL SIE
U SPRZECIW
Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:
Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 11.4) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA NR 17/2026
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
sAmica Spolka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 30 czerwca 2026 roku

w sprawie udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania
obowiqzkow w roku 2025
§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spotka Akcyjna” dzialajac stosownie
do postanowien art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych, oraz zgodnie
z postanowieniami § 19 ust. 1 pkt 3) Statutu Spoélki, po rozpatrzeniu sprawozdania Rady
Nadzorczej z dzialalno$ci w roku obrotowym 2025, udziela panu Andrzejowi
Jackiewiczowi — Czlonkowi Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku
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Formularz pozwalajqcy na wykonywanie prawa glosu przez petnomocnika
na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy ,AMICA S.A.”

obrotowym 2025, za okres pelienia funkgji, tj. od dnia 11 czerwca 2025 roku do dnia 31
grudnia 2025 roku.

§ 2.
Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej powziecia.
a ZA U PRZECIW U WSTRZYMAL SIE
U SPRZECIW
Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:
Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 11.4) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA NR 18/2026
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
s~Amica Spélka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 30 czerwca 2026 roku

w sprawie udzielenia Czlonkowi Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania
obowiqzkow w roku 2025
§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spotka Akcyjna” dzialajac stosownie
do postanowien art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spoétek handlowych, oraz zgodnie
z postanowieniami § 19 ust. 1 pkt 3) Statutu Spoélki, po rozpatrzeniu sprawozdania Rady
Nadzorczej z dzialalno$ci w roku obrotowym 2025, udziela panu Pawlowi Malysce —
Czlonkowi Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania obowiazkéw w roku obrotowym 2025,
za okres pelnienia funkgcji, tj. od dnia 01 stycznia 2025 roku do dnia 11 czerwea 2025 roku.

§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej powziecia.
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Formularz pozwalajqcy na wykonywanie prawa glosu przez petnomocnika
na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy ,AMICA S.A.”

a ZA 0 PRZECIW 0 WSTRZYMAL SIE
4 SPRZECIW

Liczba gloséw: Liczba glosow: Liczba gloséw:

Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 11.5) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA NR 19/2026
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
»~Amica Spolka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 30 czerwca 2026 roku

w sprawie podzialu zysku bilansowego netto za rok obrotowy 2025 oraz

wyplaty dywidendy

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spotka Akcyjna” dzialajac stosownie
do postanowien art. 395 § 2 pkt 2) Kodeksu spolek handlowych oraz na podstawie postanowien

§ 19 ust. 1 pkt) 2) Statutu Spoélki, po zapoznaniu sie i przyjeciu stanowiska Rady Nadzorczej

wyrazonego w trybie art. 382 § 3-3* Kodeksu spolek handlowych, co do wniosku Zarzadu

w przedmiocie podzialu zysku netto uchwala, co nastepuje:

§1.
1. Zysk netto wypracowany za okres od dnia 01 stycznia 2025 roku do dnia 31 grudnia 2025

roku w kwocie 11.324.236,69 zl (slownie: jedenasScie milion6w trzysta dwadziescia cztery
tysigce dwiescie trzydzieséci sze$é¢ zlotych i 69/100) powiekszony o kwote w wysokos$ci
7.854.373,31_z1 (slownie: siedem milionéw osiemset piet¢dziesigt cztery tysigce trzysta
siedemdziesiat trzy zlote i 31/100) przeniesiong z kapitalu zapasowego utworzonego z
zysku z lat ubieglych, dzieli sie w ten sposo6b, ze kwote w wysokosci 19.178.610,00 zl
(stownie: dziewietnascie milionéw sto siedemdziesiat osiem tysiecy sze$éset dziesieé
zlotych przeznacza sie w calo$ci na wyplate dywidendy dla akcjonariuszy Spoiki, co
oznacza, ze dywidenda na 1 (jedng) akcje Spolki wyniesie 2,50 zl (slownie: dwa zlote i

50/100)%.

*wyplata $wiadczenia nie bedzie objete 103.829 akcji whasnych skupionych w ramach Programu Skupu Akcji Wiasnych

2. Ustala sie dzien ustalenia (nabycia) prawa do dywidendy (Dzien D) na dzien 8 lipca 2026

roku oraz termin jej wyplaty (Dzienn W) na dzien 16 lipca 2026 roku.
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§ 2.
Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej powziecia.
a ZA 0 PRZECIW 0 WSTRZYMAL SIE
4 SPRZECIW
Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:
Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 11.6) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA NR 20/2026
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
»~Amica Spoltka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 30 czerwca 2026 roku

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzqdu Spoéltki z dzialalnosci Grupy
Kapitalowej w roku 2025
§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spotka Akcyjna” dzialajac stosownie do
postanowien art. 395 § 5 Kodeksu spotek handlowych, oraz na podstawie § 19 ust. 1 Statutu
Spolki, po zapoznaniu sie ze sprawozdaniem Zarzadu Spoiki z dzialalno$ci Grupy Kapitalowej
~Amica Spétka Akcyjna” za okres od dnia 01 stycznia 2025 roku do dnia 31 grudnia 2025 roku,
oraz po zapoznaniu sie ze sprawozdaniem niezaleznego bieglego rewidenta
PricewaterhouseCoopers Polska spétka z ograniczona odpowiedzialnoScia Audyt sp.k.
z siedzibg w Warszawie z dnia 10 kwietnia 2026 roku i sprawozdaniem Rady Nadzorczej
sporzadzonym w trybie art. 382 § 3-3' Kodeksu spoélek handlowych, niniejszym przyjmuje
i zatwierdza to sprawozdanie, jako sporzadzone zgodnie z ksiegami i dokumentami, a nadto
zgodne ze stanem faktycznym, za$ wszystkie istotne zdarzenia, jakie miaty miejsce w Grupie
Kapitalowej ,,Amica Spotka Akcyjna” w tym okresie, zostaly ujete w sprawozdaniu Zarzadu
i daja rzetelny obraz sytuacji finansowej i majatkowej Grupy Kapitalowej ,Amica”.

§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej powziecia.
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Formularz pozwalajqcy na wykonywanie prawa glosu przez petnomocnika
na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy ,AMICA S.A.”

a ZA 0 PRZECIW 0 WSTRZYMAL SIE
4 SPRZECIW

Liczba gloséw: Liczba glosow: Liczba gloséw:

Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 11.6) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA NR 21/2026
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
»~Amica Spolka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 30 czerwca 2026 roku

w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitalowej za rok obrotowy 2025

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spotka Akecyjna” dzialajac stosownie do
postanowien Art. 63c ust 4 Ustawy o rachunkowosci, w zwigzku z trescig art. 395 § 5 Kodeksu
spotek handlowych, po zapoznaniu sie ze sporzadzonym przez Zarzad Spotki skonsolidowanym
sprawozdaniem finansowym Grupy Kapitalowej ,Amica S.A.” za okres od dnia 01 stycznia 2025
roku do dnia 31 grudnia 2025 roku, oraz po zapoznaniu sie ze sprawozdaniem niezaleznego
bieglego rewidenta PricewaterhouseCoopers Polska spotka z ograniczong odpowiedzialnoScig
Audyt sp.k. z siedziba w Warszawie z dnia 10 kwietnia 2026 roku i sprawozdaniem Rady
Nadzorczej sporzadzonym w trybie art. 382 § 3-3' Kodeksu spolek handlowych, uchwala co
nastepuje:

§1.
Zatwierdza sie przedstawione przez Zarzad Spotki ,Amica Spotka Akeyjna” skonsolidowane
sprawozdanie finansowe Grupy Kapitalowej ,Amica S.A.” za okres od dnia 01 stycznia 2025
roku do dnia 31 grudnia 2025 roku, obejmujace:

a) skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31 grudnia
2025 roku, ktory po stronie aktywow i pasywow wykazuje sume 1 812,6 mln zlotych,

b) skonsolidowane sprawozdanie z calkowitych dochodéw za okres od dnia 01 stycznia
2025 roku do dnia 31 grudnia 2025 roku, wykazujacy zysk netto w kwocie 17,5 min
zlotych,
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c) skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wlasnym, wykazujace zmniejszenie
kapitalu wlasnego w okresie od dnia 01 stycznia 2025 do dnia 31 grudnia 2025 roku,
o kwote 9,8 mln zlotych,

d) skonsolidowane sprawozdanie z przeplywdéw pienieznych, wykazujace zwiekszenie
stanu §rodkow pienieznych w okresie od 01 stycznia 2025 roku do dnia 31 grudnia 2025
roku, o kwote 8,2 mln zlotych,

e) informacje dodatkowe o przyjetych zasadach rachunkowo$ci oraz inne informacje
objasniajace,

- jako zgodne z ksiegami i dokumentami Spolki, a nadto zgodne ze stanem faktycznym.

§ 2.
Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej powziecia.
a ZA O PRZECIW O WSTRZYMAL SIE
0 SPRZECIW
Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:
Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 11.7) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA Nr 22/2026
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
»~Amica Spolka Akcyjna”

z siedziba we Wronkach
z dnia 30 czerwca 2026 roku

w sprawie wydania opinii dotyczqcej Sprawozdania o wynagrodzeniach
czlonkow Zarzqdu i Rady Nadzorczej ,,Amica S.A.” za rok 2025

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spoélka Akcyjna”, dzialajac na
podstawie art. 9og ust. 6 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz
o spoltkach publicznych (tj. Dz. U. 2025 poz. 623 ze zm., dalej rowniez jako ,,Ustawa o ofercie
publicznej”) uchwala co nastepie:

§1.
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Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spolka Akcyjna” postanawia
pozytywnie zaopiniowac przyjete przez Rade Nadzorcza ,Amica S.A.” (w oparciu o tres¢
uchwaly Rady Nadzorczej ,,Amica Spotka Akcyjna” z dnia 19 maja 2026 roku) Sprawozdanie
o wynagrodzeniach Czlonkéw Zarzqdu i Rady Nadzorczej ,Amica S.A.” za rok 2025,
sporzadzone zgodnie z wymogami okreslonymi w tresci art. 9og Ustawy o ofercie publiczne;.

§ 2.
Uchwala wchodzi w zycie z dniem powziecia.
a ZA 0 PRZECIW 0 WSTRZYMAL SIE
U SPRZECIW
Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:

Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 11.8) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA Nr 23/2026
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
»Amica Spolka Akcyjna”

z siedziba we Wronkach
z dnia 30 czerwca 2026 roku

w sprawie wprowadzenia zmian do tresci dokumentu Polityka Wynagrodzen w
spolce pod firmq ,,Amica Spotka Akcyjna” z siedzibg we Wronkach

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,,Amica Spotka Akcyjna” dzialajac na podstawie
art. 9oe ust. 4 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych,
niniejszym postanawia, co nastepuje:

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spotka Akcyjna” postanawia
dokona¢ zmiany dokumentu Polityka Wynagrodzen w spéice pod firmq ,Amica
Spétka Akcyjna” z siedzibq we Wronkach (,Polityka Wynagrodzen”), przyjetej na
mocy Uchwaly Nr 25/2020 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,Amica Spotka
Akcyjna” z siedzibg we Wronkach z dnia 27 sierpnia 2020 roku sprawie przyjecia
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Polityki Wynagrodzen w spdélce pod firma ,Amica Spétka Akcyjna” z siedziba we
Wronkach (zmienionej na podstawie Uchwaly Nr 42/2023 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia z dnia 27 czerwca 2023 roku w sprawie wprowadzenia zmian do tresci
dokumentu Polityka Wynagrodzen w spoélce pod firmq ,Amica Spotka Akcyjna” z
siedzibq we Wronkach), w ten sposob, ze:

dotychczaso 2 ust. 2 pkt (ii) Polityki Wynagrodzen w brzmieniu:
,»(11) Prawo do nabywania akcji Sp6tki w ramach programu motywacyjnego (z zastrzezeniem
przystugujqcego Prezesowi Zarzqdu prawa do wynagrodzenia w formie pienieznej zamiast
prawa do akcji Spéiki, o ktorym mowa w § 4 ust. 16 niniejszej Polityki Wynagrodzen).”

otrzymuje nowa nastepujaca tresé:
,»(i1) Prawo do nabywania akcji Spétki w ramach programu motywacyjnego (z zastrzezeniem
mozliwosci skorzystania z prawa do wynagrodzenia w formie pienieznej zamiast prawa do
akcji Spoéiki, o ktorym mowa w § 4 ust. 16 niniejszej Polityki Wynagrodzen).”

b) dotychczasowy § 2 ust. 3 Polityki Wynagrodzen w brzmieniu:

»3. Szacowane wzajemne proporcje statego wynagrodzenia oraz wynagrodzenia zmiennego
wynoszq w dlugim okresie odpowiednio od 40% do 60%, (co oznacza, ze wynagrodzenie state
stanowi min. 40%, a wynagrodzenie zmienne max. 60% calkowitego wynagrodzenia
rocznego). Dokladna warto$é proporcji wynagrodzenia stalego oraz wynagrodzenia
zmiennego w danym roku obrotowym moze rézni¢ sie w zaleznosci od wysokosci
wynagrodzenia stalego danego Czlonka Zarzqdu oraz w zaleznosci od wysokosci RPI 1
wysokosci skonsolidowanego zysku brutto Grupy Kapitatowej ,,Amica S.A.”, ktéry ma wplyw
miedzy innymi na ilo$¢ akcji przyznanych Czlonkom Zarzqdu w ramach programu
motywacyjnego.

otrzymuje nowa nastepujaca tre$c:

»3. Udzial wynagrodzenia zmiennego w catkowitym wynagrodzeniu Czlonkéw Zarzqdu
moze wahaé sie w przedziale od o do 70%, przy czym rzeczywisty poziom udziatu
wynagrodzenia zmiennego w danym roku zalezny jest w gtéwnej mierze od wypracowanego
skonsolidowanego Wyniku Finansowego Brutto (PBT), ktory jest jedynym parametrem
warunkujqcym prawo do nabywania akcji Spétki w zwiqzku z uczestnictwem w programie
motywacyjnym oraz — od stopnia realizacji zadan indywidulnych w ramach wynagrodzenia
premiowego (wysokosci Rocznej Premii Indywidualnej).”

c¢) dotychczasowy § 3 ust. 2 Polityki Wynagrodzen w brzmieniu:
»2. Wysokos$é RPI ustalana jest corocznie przez Rade Nadzorczq Spotki w zaleznosci od
sytuacji ekonomicznej Spétki i wyzwan rynkowych, stopnia trudnosci i specyfiki ustalonych
zadan indywidualnych Czlonka Zarzqdu Spétki. Wysoko$¢ RPI miesci¢ sie bedzie w
przedziale wartosci brutto 100-200 tys. PLN (stownie: sto tysiecy-dwieScie tysiecy ztotych)
rocznie.”
otrzymuje nowa nastepujaca tresé:

»2. Wysokos¢ RPI ustalana jest corocznie przez Rade Nadzorczq Spotki w zaleznosci od
sytuacji ekonomicznej Spotki, wyzwan rynkowych, stopnia trudnosci i specyfiki ustalonych
zadan indywidualnych Czitonka Zarzqdu Spoétki. Wysokosé RPI miesci¢ sie bedzie w
przedziale wartosci brutto 100-300 tys. PLN (stownie: sto tysiecy-trzysta tysiecy ztotych)
rocznie. Powyzsze wartosci stanowiq maksymalny poziom rocznej premii indywidualnej
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ustalanej przez Rade Nadzorczq Spotki indywidualnie dla kazdego Czltonka Zarzqdu.
Ostateczna wysokos¢é RPI moze waha¢ sie w przedziale 0-100% maksymalnego poziomu
rocznej premii indywidualnej, w zaleznosci od stopnia realizacji kluczowych zadan
indywidualnych w oparciu o ocene, o ktorej mowa w tresci ust. 7 ponizej.”

d) dotychczasowy § 3 ust. 7 Polityki Wynagrodzen w brzmieniu:
»7- W okresie do konca lutego nastepnego roku Rada Nadzorcza Spotki, dokonuje oceny
realizacji zadan indywidualnych, o ktérych mowa w ust. 4 lit. a)-f) i h) oraz dokonuje
weryfikacji wypetnienia przez danego Cztonka Zarzqdu kryteriow niefinansowych, o ktorych
mowa w ust. 4 lit. g) i na tej podstawie ustala wysokos$é przyznanej Cztonkowi Zarzqdu RPL.”

otrzymuje nowa nastepujacg tresé:
»7.- W okresie do konca marca nastepnego roku Rada Nadzorcza Spoétki, dokonuje oceny
realizacji zadan indywidualnych, o ktérych mowa w ust. 4 lit. a)-f) i h) oraz dokonuje
weryfikacji wypetnienia przez danego Cztonka Zarzqdu kryteriow niefinansowych, o ktorych
mowa w ust. 4 lit. g) i na tej podstawie ustala wysokos$¢ przyznanej Cztonkowi Zarzqdu RPL.”

e) dotychczasowy § 3 ust. 8 Polityki Wynagrodzen w brzmieniu:

,»8. Przyznana RPI wyplacona zostanie Czltonkowi Zarzqdu do korica marca nastepnego roku,
przypadajqcego po roku kalendarzowym za ktéry RPI zostala przyznana, jednakze nie
wczesniej anizeli po publikacji skonsolidowanego raportu rocznego Grupy za rok obrotowy,
ktorego RPI dotyczy. W przypadku niepetnego okresu premiowego w roku koriczqcym
kadencje ocena zadan i wyptata RPI nastgpi w okresie do 2 miesiecy od Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spétki, na ktorym konczy sie kadencja Zarzqdu. Warunkiem
nabycia prawa do RPI i uzyskania wyplaty RPI jest uzyskanie absolutorium przez osobe,
ktorej ona dotyczy (dotyczy ostatniego roku trwania kadencji).”

otrzymuje nowa nastepujaca tre$c:

»8. Przyznana RPI wyplacona zostanie Czlonkowi Zarzqdu niezwlocznie po publikacji
skonsolidowanego raportu rocznego Grupy za rok obrotowy, ktérego RPI dotyczy. W
przypadku niepelnego okresu premiowego w roku konczqcym kadencje ocena zadan i
wyplata RPI nastgpi w okresie do 2 miesiecy od Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki,
na ktorym konczy sie kadencja Zarzqdu. Warunkiem nabycia prawa do RPI i uzyskania
wyplaty RPI jest uzyskanie absolutorium przez osobe, ktorej ona dotyczy (dotyczy ostatniego
roku trwania kadencji).”

f) zmienia sie dotychczasowa numeracje jednostek redakcyjnych § 3
ust. 9 — 10 Polityki Wynagrodzen i nadaje sie im odpowiednio nowa
numeracje § 3 ust. 10 — 11 oraz skresla sie jednoczesne
dotychczasowq tresé § 3 ust. 11 Polityki Wynagrodzen wskazujacego
na przyshugujace Prezesowi Zarzadu prawo do otrzymania RPI w
wysoko$ci $redniej arytmetycznej RPI nabytej przez pozostalych
Czlonkow Zarzadu.

g) wprowadza si¢ nowa tres¢ § 3 ust. 9 Polityki Wynagrodzen w
nastepujacym brzmieniu:
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»,9. Warunkiem przyznania rocznej premii indywidualnej za dany rok obrotowy jest
uzyskanie dodatniego skonsolidowanego Wyniku Netto Grupy za rok obrotowy w ktérym
byty realizowane kluczowe zadania indywidualne (ktérego RPI dotyczy). W przypadku
braku uzyskania dodatniego skonsolidowanego Wuyniku Netto Grupy RPI nie jest
przyznawana.”

h) dotychczasowy § 4 ust. 2 Polityki Wynagrodzen w brzmieniu:

»2. Obowiqzujgcy w Spolce program motywacyjny dotyczy lat obrotowych 2019-2026 i
zostal wprowadzony na podstawie Uchwaly nr 23/2018 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia ,Amica Spétka Akcyjna” z siedzibq we Wronkach z dnia 28 czerwca 2018 r. w
sprawie utworzenia i wprowadzenia programu motywacyjnego dla kluczowej kadry
menedzerskiej. Szczegbtowe zasady dotyczqce realizacji programu motywacyjnego okresli
Regulamin programu motywacyjnego dla kluczowej kadry menedzerskiej, ktéry stanowi
zalqcznik nr 1 do niniejszej Polityki Wynagrodzen.”

otrzymuje nowa nastepujaca tres¢:

»2. Obowiqzujqcy w Spélce program motywacyjny dotyczy lat obrotowych 2019-2031 (przy
zastrzezeniu, ze zostanie on zakonczony z momentem wyczerpania puli akcji wtasnych
nabytych na potrzeby programu motywacyjnego) i zostal wprowadzony na podstawie
Uchwaly nr 23/2018 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,Amica Spoétka Akcyjna” z
siedzibq we Wronkach z dnia 28 czerwca 2018 r. w sprawie utworzenia i wprowadzenia
programu motywacyjnego dla kluczowej kadry menedzerskiej. Szczegolowe zasady
dotyczqce realizacji programu motywacyjnego okresla Regulamin programu
motywacyjnego dla kluczowej kadry menedzerskiej, ktéory stanowi zatqcznik nr 1 do
niniejszej Polityki Wynagrodzen.”

i) dotychczasowy § 4 ust. 3 lit b) Polityki Wynagrodzen w brzmieniu:
»b) Grupa osiggnela w danym roku obrotowym obowiqzywania Programu kryterium
wynikowe, to jest wypracowala Zysk Brutto w wysokosci co najmniej réownej Progowi
Bazowemu (PB), ktéry dla kazdego roku zostanie ustalony przez Rade Nadzorczq w formie
uchwatly po przyjeciu budzetu Grupy dla danego roku, przy czym Rada Nadzorcza nie moze
ustali¢ PB na kwote nizszq anizeli 50.000.000,- zt (pieédziesiqt milionéw zlotych); oraz”

otrzymuje nowa nastepujacg tres¢:
»,b) Grupa osiggnela w danym roku obrotowym obowigzywania Programu kryterium
wynikowe, to jest wypracowala Zysk Brutto w wysokosSci co najmniej rownej Progowi
Bazowemu (PB), ktéry dla kazdego roku zostanie ustalony przez Rade Nadzorczq w formie
uchwaty po przyjeciu budzetu Grupy dla danego roku, przy czym Rada Nadzorcza nie moze
ustalié¢ PB na kwote nizszq anizeli 40.000.000,- zi (czterdziesci milionéw zlotych); oraz”

j) dotychczasowy § 4 ust. 8 Polityki Wynagrodzen w brzmieniu:
»8. Celem ustalenia Puli Uprawnien za dany rok obrotowy obowigzywania Programu, Kwote

Bazowq skalkulowang zgodnie z ust. 7 nalezy podzieli¢ przez warto$é jednej akcji Spotki
rozumiang jako $redniq arytmetycznq kursoéw zamkniecia dla notowan akcji Spétki na rynku
glownym GPW z ostatnich 6 miesiecy poprzedzajqcych dzien przydziatu uprawnien.”

otrzymuje brzmienie:
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,»8. Celem ustalenia Puli Uprawnien za dany rok obrotowy obowiqzywania Programu, Kwote
Bazowq skalkulowang zgodnie z ust. 7 nalezy podzieli¢ przez wartos¢ jednej akcji Spotki
ustalonq wedtug nastepujqcych zasad:

1) dla pierwszego okresu 2-letniego, poczqwszy od 01.01.2027 . (4. dla lat 20271 2028),
wartosé jednej akcji wynosi 50 zt (stownie: pieédziesiqt ztotych);

2) dla kolejnego okresu (kolejnych okreséow) przypadajgcych po dniu 31.12.2028 r.
warto$é¢ jednej akcji zostanie ustalona przez Rade Nadzorczq Spétki w drodze
stosownej uchwaly dotyczqcej przyjecia zmian do Regulaminu Programu
Motywacyjnego.”

k) dotychczasowy § 4 ust. 9 Polityki Wynagrodzen w brzmieniu:
»9. Indywidualna pula uprawnien jest okreslana przez Rade Nadzorczq na liScie imiennej, z
uwzglednieniem: Indywidualnego Wspélczynnika Kalkulacji, a takze okresu pelnienia
funkcji Czlonka Zarzqdu lub Czlonka Rozszerzonego Zarzqdu w roku obrotowym, za ktéry
przyznawane sq indywidualne pule uprawnien. Maksymalny poziom Indywidualnej Puli
Uprawnienn wynosi 1,5 min zt p.a. na osobe (za dany rok obrotowy obowiqzywania
Programu).”
otrzymuje nowa nastepujacg tresc:

»9. Indywidualna pula uprawnien jest okreslana przez Rade Nadzorczq na liScie imiennej, z
uwzglednieniem: Indywidualnego Wspélczynnika Kalkulacji, a takze okresu pelnienia
funkcji Czlonka Zarzqdu lub Czlonka Rozszerzonego Zarzqdu w roku obrotowym, za ktory
przyznawane sq indywidualne pule uprawnien. Maksymalny poziom Indywidualnej Puli
Uprawnienn wynosi 2,0 min zt p.a. na osobe (za dany rok obrotowy obowiqgzywania
Programu).”

1) dotychczasowy § 4 ust. 16 Polityki Wynagrodzen w brzmieniu:
,16. Prawo do nabywania akcji Spétki na zasadach przewidzianych w programie
motywacyjnym nie przystuguje Prezesowi Zarzqdu. Prezes Zarzqdu otrzymuje
wynagrodzenie w formie pienieznej stanowiqce réwnowarto$é akcji Spotki w dacie
przydziatu, jakie przystugiwalyby Prezesowi Zarzqdu zgodnie z przyznanym
indywidualnym wspéiczynnikiem kalkulacji, z uwzglednieniem ograniczenia kwotowego
wskazanego w ust. 9 powyzej.”

otrzymuje nowa nastepujacg tresc:

»,16. W wyjqgtkowej sytuacji, w oparciu o umotywowany wniosek Czlonka Zarzqdu
wskazujgcy na zapisy Ustawy o ofercie i brak mozliwosci skorzystania z prawa do
nabywania akcji Spoétki na zasadach przewidzianych w programie motywacyjnym, Rada
Nadzorcza moze podjqé decyzje o przyznaniu wynagrodzenia w formie pienieznej w
wysokosci stanowiqcej réwnowartosé akcji Spétki w dacie przydziatu, jakie przystugiwalyby
takiemu Czlonkowi Zarzqdu zgodnie z przyznanym indywidualnym wspélczynnikiem
kalkulacji, z uwzglednieniem ograniczenia kwotowego wskazanego w ust. 9 powyzej.”

m) skresla sie dotychczasowa tresé § 9 ust. 2 lit €) w brzmieniu:
»e) w przypadku Czlonkéw Zarzqdu, ktérzy peiniq funkcje w organach innych spélek z

Grupy, wynagrodzenie wyplacane przez Spotke (z uwzglednieniem wynagrodzenia statego
oraz wynagrodzenia zmiennego) stanowi co najmniej 60% lqcznego wynagrodzenia
otrzymywanego od spoétek z Grupy,”
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n) w zwiazku ze skresleniem jednostki redakcyjnej oznaczonej jako
treS¢ § 9 ust. 2 lit e) dotychczasowa numeracja jednostek
redakcyjnych § 9 ust. 2 lit. f) — j) otrzymuje odpowiednio numeracje
§ 9 ust. 2 lit. e) —i).

o) dotychczasowa tres$é § 10 Polityki Wynagrodzen w brzmieniu:

»8 10
Polityka Wynagrodzen przyjmowana jest w formie uchwaly podejmowanej przez Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy.
Za informacje zawarte w polityce wynagrodzen odpowiada Zarzad Spotki.

Projekt Polityki Wynagrodzen jest przygotowywany przez Zarzad Spolki.

Zarzad Spotki konsultuje projekt Polityki Wynagrodzen z Rada Nadzorcza Spolki, ktorej
przyshuguje prawo do wnoszenia zmian oraz poprawek dotyczacych projektu.

Zarzad Spolki zobowigzany jest do odniesienia sie do zmian oraz poprawek dotyczacych
projektu Polityki Wynagrodzen w terminie 3 tygodni od dnia ich zgloszenia przez Rade
Nadzorcza oraz do przekazania Polityki Wynagrodzen Radzie Nadzorczej w celu
zatwierdzenia projektu.

Rada Nadzorcza zatwierdza projekt Polityki Wynagrodzen w formie uchwaly, w trybie, o
ktérym mowa w § 10 ust. 5 i nastepnie przekazuje zatwierdzony projekt Zarzadowi Spoiki.

Zarzad Spolki zatwierdza projekt Polityki Wynagrodzen w formie uchwaly i przekazuje
zatwierdzony projekt pod glosowanie Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy.

Rada Nadzorcza oraz Zarzad Spotki dokonuja corocznego przegladu Polityki Wynagrodzen
w terminie miesiaca od dnia publikacji przez Rade Nadzorcza sprawozdania o
wynagrodzeniach, o ktorym mowa w art. 9og Ustawy. Ponadto Rada Nadzorcza sprawuje
biezacy nadzoér na Polityka Wynagrodzen. Powyzsze dzialania obejmuja w szczegdlnosci
zbadanie wysokoS$ci i struktury wynagrodzen, a takze dzialania Polityki Wynagrodzen w
kontekscie jej celow. W wyniku powyzszych dzialan Rada Nadzorcza powinna takze
zidentyfikowac, czy istnieje konieczno$¢ wprowadzenia zmian do Polityki Wynagrodzen.
Powyzsze dzialania sa podstawa dla sporzadzenia corocznego sprawozdania o
wynagrodzeniach, o ktérym mowa w art. 9og Ustawy. Decyzja o przystgpieniu do prac nad
zmiang Polityki Wynagrodzen wymaga podjecia uchwaly przez Rade Nadzorcza Spdtki
oraz przez Zarzad Spotki.

Rada Nadzorcza oraz Zarzad Spotki dokonuja corocznego przegladu Polityki Wynagrodzen
w terminie miesigca od dnia publikacji przez Rade Nadzorcza sprawozdania o
wynagrodzeniach, o ktérym mowa w art. 9og Ustawy. Decyzja o przystgpieniu do prac nad
zmiang Polityki Wynagrodzen wymaga podjecia uchwaly przez Rade Nadzorcza Spotki
oraz przez Zarzad Spotki.

W przypadku podjecia przez Rade Nadzorcza oraz przez Zarzad Spoétki uchwal, o ktérych
mowa w ust. 8, organy te przystapia do prac nad zmiana Polityki Wynagrodzen w trybie, o
ktorym mowa w ust. 3-7.
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11. Niezaleznie od postanowien ust. 8-9, Zarzad przedstawia Walnemu Zgromadzeniu
Akcjonariuszy projekt Polityki Wynagrodzen nie rzadziej niz co 4 lata. Prace nad
projektem Polityki Wynagrodzen prowadzone sg w trybie, o ktorym mowa w ust. 3-7.”

otrzymuje nowa nastepujaca tres¢:

»810
1. Polityka Wynagrodzen przyjmowana jest w formie uchwaly podejmowanej przez Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy podejmowanej w oparciu o opinie Rady Nadzorczej.

2. Rada Nadzorcza zatwierdza projekt Polityki Wynagrodzen w formie uchwaly i
nastepnie przekazuje zatwierdzony projekt Zarzadowi Spotki w celu poddania pod
glosowanie Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy.

3. Rada Nadzorcza dokonuje corocznego przegladu Polityki Wynagrodzen w terminie
miesigca od dnia publikacji przez Rade Nadzorcza sprawozdania o wynagrodzeniach, o
ktorym mowa w art. 9og Ustawy. Ponadto Rada Nadzorcza sprawuje biezacy nadzor na
Polityka Wynagrodzen. Powyzsze dzialania obejmuja w szczego6lnoSci zbadanie
wysokoéci i struktury wynagrodzen, a takze dzialania Polityki Wynagrodzen w
kontekscie jej celow. W wyniku powyzszych dzialan Rada Nadzorcza powinna takze
zidentyfikowa¢, czy istnieje konieczno$¢ wprowadzenia zmian do Polityki
Wynagrodzen. Powyzsze dzialania s podstawa dla sporzadzenia corocznego
sprawozdania o wynagrodzeniach, o ktorym mowa w art. 9gog Ustawy. Decyzja o
przystapieniu do prac nad zmiang Polityki Wynagrodzen wymaga podjecia uchwaly
przez Rade Nadzorcza Spolki.

4. Rada Nadzorcza dokonuje corocznego przegladu Polityki Wynagrodzen w terminie
miesigca od dnia publikacji przez Rade Nadzorcza sprawozdania o wynagrodzeniach, o
ktorym mowa w art. gog Ustawy. Decyzja o przystapieniu do prac nad zmiana Polityki
Wynagrodzen wymaga podjecia uchwaly przez Rade Nadzorcza Spoiki.

5. Niezaleznie od postanowien ust. 3-4, Rada Nadzorcza nie rzadziej niz na cztery lata
dokonuje przegladu Polityki Wynagrodzen, ktorego wyniki przedstawia Walnemu
Zgromadzeniu Akcjonariuszy. Zmiana Polityki Wynagrodzen w tym trybie moze
nastapi¢ w drodze uchwaly Walnego Zgromadzenia podejmowanej w oparciu o opinie
Rady Nadzorczej.”

p) dotychczasowa tresc¢ § 11 ust. 2 Polityki Wynagrodzen w brzmieniu:
»2. Rada Nadzorcza dostosuje tres¢ Regulaminu programu motywacyjnego dla kluczowej
kadry menedzerskiej w terminie 1 miesiqca od Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
zatwierdzajqcego sprawozdanie finansowe za rok 2022.”

otrzymuje nowa nastepujacg tres¢:
»2. Rada Nadzorcza dostosuje tres¢ Regulaminu programu motywacyjnego dla kluczowej
kadry menedzerskiej w terminie 1 miesiqca od Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki
zatwierdzajqcego sprawozdanie finansowe za rok 2025.”

Pozostale postanowienia Polityki Wynagrodzen, niezmienione na podstawie ust. 1 powyzej,
pozostajg bez zmian.
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§ 2.

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,Amica S.A.” zobowiazuje i upowaznia Zarzad oraz
Rade Nadzorcza Spo6iki do stosowania postanowien Polityki Wynagrodzen.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spolki upowaznia Rade Nadzorcza Spoltki do
uszczegOlowienia postanowien Polityki Wynagrodzen oraz aktualizacji Polityki
Wynagrodzen, w zakresie wskazanym w jej tresci.

§ 3.
Niniejsza uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia z mocg od dnia 01 stycznia 2027 roku.
a ZA U PRZECIW U WSTRZYMAL SIE
U SPRZECIW
Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:
Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 11.9) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA NR 24/2026
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
»~Amica Spo6lka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 30 czerwca 2026 roku

w sprawie przyjecia tekstu jednolitego dokumentu Polityka Wynagrodzen w
spolce pod firmq ,,Amica Spotka Akcyjna” z siedzibg we Wronkach

§1.

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spdtka Akecyjna” bazujac na
podstawie art. 9od ust. 1 Ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach
publicznych przyjmuje tekst jednolity dokumentu Polityka Wynagrodzen w spétce pod
firmqg ,Amica Spotka Akcyjna” z siedzibqg we Wronkach (dalej, jako: Polityka),
uwzgledniajacy zmiany wprowadzone Uchwala Nr 23/2026 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy ,Amica Spotka Akcyjna” w dniu 30 czerwca 2030 roku.

2. Zalacznik zawierajacy Polityke stanowi zalgcznik do niniejszej uchwaly.

§ 2.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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a ZA 0 PRZECIW 0 WSTRZYMAL SIE
4 SPRZECIW

Liczba gloséw: Liczba glosow: Liczba gloséw:

Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 11.10) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA nr 25/2026
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
»~Amica Spolka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 30 czerwca 2026 roku

w przedmiocie zmiany Uchwaly Nr 23/2018 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy ,,Amica Spotki Akcyjna” z dnia 28 czerwca 2018 r.
w sprawie: utworzenia i wprowadzenia programu motywacyjnego dla
kluczowej kadry menedzerskiej

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica S.A.” majac na uwadze przyjecie zmian
do Polityki Wynagrodzen w spolce pod firmg ,,Amica Spotka Akcyjna” w zakresie zmiany okresu
obowiazywania programu motywacyjnego dla kluczowej kadry menedzerskiej Spétki, uchwala
co nastepuje:
§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica S.A.” postanawia zmieni¢
dotychczasowa tre$¢ § 2 ust 1. Uchwaly Nr 23/2018 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy ,Amica Spotki Akcyjna” z dnia 28 czerwca 2018 r. w sprawie: utworzenia i
wprowadzenia programu motywacyjnego dla kluczowej kadry menedzerskiej (,Uchwala Nr
23/2018”) w brzmieniu:

»1. Program bedzie obowiqzywal przez 8 (osiem) kolejnych lat obrotowych, tj. w latach 2019-
2026.”

i nadac¢ tej jednostce redakeyjnej Uchwaly Nr 23/2018 nastepujaca tresé:

»1. Program bedzie obowigzywat przez 13 (trzynascie) kolejnych lat obrotowych, tj. w latach
2019-2031 (przy zastrzezeniu, ze zostanie on zakonczony z momentem wyczerpania puli akcji
wlasnych nabytych na potrzeby programu motywacyjnego).”
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§ 2.
Niniejsza uchwala wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
a ZA 0 PRZECIW 0 WSTRZYMAL SIE
U SPRZECIW
Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:
Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 11.11) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA Nr 26/2026
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
»~Amica Spoéolka Akcyjna”

z siedziba we Wronkach
z dnia 30 czerwca 2026 roku

w sprawie zmiany Statutu Spolki

Dzialajac na podstawie § 19 ust. 2 pkt. 3 Statutu Spolki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie,
postanawia:

§1.

Zmienia sie Statut Spotki w ten sposob, ze dotychczasowa treé¢ § 5 Statutu Spotki w brzmieniu:

»8 5
Przedmiotem dzialalno$ci Spotki jest:

1) produkcja sprzetu gospodarstwa domowego (PKD 27.5);

2) produkcja pozostalego sprzetu elektrycznego (PKD 27.90.7);

3) dzialalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne (PKD 71.12.7);

4) pozostale badania i analizy techniczne (PKD 71.20.B);

5) sprzedaz hurtowa artykulow uzytku domowego (PKD 46.4);

6) sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.1);

7) sprzedaz detaliczna artykulow uzytku domowego prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach (PKD 47.5);

8) sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa, straganami i targowiskami (PKD
47.9);

9) naprawa i konserwacja artykuléw uzytku osobistego i domowego (PKD 95.2);
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10) transport drogowy towaréw oraz dzialalno$é¢ ustugowa zwigzana z przeprowadzkami
(PKD 49.4);

11) magazynowanie i przechowywanie towarow (PKD 52.1);

12) dzialalno$¢ uslugowa wspomagajaca transport (PKD 52.2);

13) dzialalno$¢ prawnicza (PKD 69.10.7);

14) dzialalno$¢ rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe (PKD 69.20.7Z);

15) dzialalno$¢ firm centralnych (head offices) i holdingow, z wylaczeniem holdingow
finansowych (PKD 70.10.Z);

16) doradztwo zwiazane z zarzadzaniem (PKD 70.2);

17) hotele i podobne obiekty zakwaterowania (PKD 55.10.Z);

18) wytwarzanie i zaopatrywanie w pare wodng, goraca wode i powietrze do ukladow
klimatyzacyjnych (PKD 35.30.7);

19) dzialalno$c holdingow finansowych (PKD 64.20.7Z);

20)pozostala finansowa dzialalno$¢ uslugowa, z wylaczeniem ubezpieczen i funduszow
emerytalnych (PKD 64.9);

21) pozostala dzialalno$¢ profesjonalna, naukowa 1 techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 74.90.Z);

22) pozostala dzialalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dzialalno$ci gospodarczej, gdzie
indziej niesklasyfikowana (PKD 82.99.7Z);

23) wynajem i dzierzawa pojazdoéw samochodowych, z wylaczeniem motocykli (PKD 77.1);

24)obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krotkotrwalego zakwaterowania
(PKD 55.20.7);

25) wytwarzanie energii elektrycznej (PKD 35.11.Z);

26) handel energia elektryczng (PKD 35.15.Z)

27) produkcja opakowan z tworzyw sztucznych (PKD 22.22.7);

28) produkcja wyrobow dla budownictwa z tworzyw sztucznych (PKD 22.23.7);

29) dzialalno$c¢ zwigzana z oprogramowaniem (PKD 62.01.Z):

30)dzialalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki (PKD 62.02.7);

31) dzialalno$¢ zwigzana z zarzgdzaniem urzadzeniami informatycznymi (PKD 62.03.7);

32)pozostala dzialalno$¢ uslugowa w zakresie technologii informatycznych i
komputerowych 62.09. Z).”

otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:

”§ 5
Przedmiotem dzialalnosSci Spolki jest:

1) produkcja sprzetu gospodarstwa domowego (PKD 27.51.7);

2) produkcja pozostalego sprzetu elektrycznego (PKD 27.90.Z);

3) dzialalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne (PKD 71.12.B);

4) pozostale badania i analizy techniczne (PKD 71.20.C);

5) sprzedaz hurtowa elektrycznych artykulow uzytku domowego (PKD 46.43.7);

6) sprzedaz hurtowa pozostalych artykulow uzytku domowego (PKD 46.49.7);

7) pozostala sprzedaz detaliczna niewyspecjalizowana (PKD 47.12.Z);

8) sprzedaz detaliczna elektrycznego sprzetu gospodarstwa domowego (PKD 47.54.Z);

9) naprawa i konserwacja urzadzen gospodarstwa domowego oraz sprzetu do uzytku
domowego i ogrodniczego (PKD 95.22.7);

10) transport drogowy towarow (PKD 49.41.7);

11) magazynowanie i przechowywanie pozostalych towaréow (PKD 52.10B);

12) pozostala dzialalno$¢ uslugowa wspomagajaca transport (PKD 52.26.7);

13) dzialalno$¢ prawnicza (PKD 69.10.Z);

14) dzialalno$c¢ rachunkowo-ksiegowa (PKD 69.20.7);

15) doradztwo podatkowe (PKD 69.20 B);

16) dzialalno$c biur gtownych (PKD 70.10.Z);
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17) dzialalno$¢ central ustug wspolnych (PKD 70.10.B);

18) doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalnoSci gospodarczej i pozostale doradztwo w
zakresie zarzadzania (PKD 70.20.Z);

19) wytwarzanie i zaopatrywanie w pare wodng i powietrze do ukladow klimatyzacyjnych
(PKD 35.30.7);

20)dzialalno$¢ spétek holdingowych (PKD 64.21.7);

21) pozostala finansowa dzialalno$¢ uslugowa, z wylaczeniem ubezpieczen i funduszy
emerytalnych, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 64.99.7);

22)wszelka pozostala dzialalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 74.99.7);

23) dzialalno§¢ wspomagajaca prowadzenie dzialalnoSci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 82.99.B);

24)wynajem i dzierzawa samochodow osobowych i lekkich pojazdéw silnikowych, w tym
motocykli (PKD 77.11.Z);

25) hotele i podobne obiekty zakwaterowania (PKD 55.10.Z);

26) obiekty noclegowe turystyczne 1 miejsca krotkotrwalego zakwaterowania
(PKD 55.20.7);

27) energetyka stoneczna (PKD 35.12.B);

28)handel energia elektryczng (PKD 35.15.Z);

29) wytwarzanie energii elektrycznej z pozostalych zrédet odnawialnych (PKD 35.12.F);

30)produkcja opakowan z tworzyw sztucznych (PKD 22.22.7);

31) produkcja wyrobow dla budownictwa z tworzyw sztucznych (PKD 22.24.7);

32) pozostala dzialalno$¢ w zakresie programowania (PKD 62.10.B);

33) dzialalno$¢ w zakresie cyberbezpieczenstwa (PKD 62.20.A);

34)pozostala dzialalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki oraz
zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi (PKD 62.20.B);

35) pozostala dzialalno$¢ uslugowa w zakresie technologii informatycznych i
komputerowych 62.90. Z).”

§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia, z zastrzezeniem, ze zmiany do swej skutecznos$ci
wymagaja wpisu w Rejestrze Przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sagdowego.

a ZA

Liczba glosow:

O PRZECIW
O SPRZECIW

Liczba glosow:

0 WSTRZYMAL SIE

Liczba glosow:

Uwagi:
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Projekt uchwaly do Punktu 11.11) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA Nr 27/2026
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
s~Amica Spolka Akcyjna”

z siedziba we Wronkach
z dnia 30 czerwca 2026 roku

w sprawie zmiany Statutu Spotki

Dzialajac na podstawie § 19 ust. 2 pkt. 3 Statutu Spolki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie,
postanawia:

§1.

Zmienia sie Statut Spolki w ten sposob, ze dotychczasowa tres¢ § 30 ust. 2 Statutu Spotki w
brzmieniu:

~Zarzqd reprezentuje Spotke w ten sposob, ze Prezes Zarzqdu moze w imieniu Spotki sktadaé
osSwiadczenia woli jednoosobowo. W innych przypadkach wymagane jest wspéidziatanie
dwéch cztonkéw Zarzqdu lub czlonka Zarzqdu tqcznie z prokurentem.”

otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:

»Do skladania oswiadczen w imieniu Spotki wymagane jest wspétdziatanie dwéch cztonkéw
Zarzqdu albo jednego cztonka Zarzqdu lqcznie z prokurentem.”

§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia, z zastrzezeniem, ze zmiany do swej skutecznosci
wymagaja wpisu w Rejestrze Przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego.

a ZA U PRZECIW U WSTRZYMAL SIE
0 SPRZECIW

Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:

Uwagi:
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Projekt uchwaly do Punktu 11.11) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA Nr 28/2026
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
s~Amica Spolka Akcyjna”

z siedziba we Wronkach
z dnia 30 czerwca 2026 roku

w sprawie zmiany Statutu Spotki

Dzialajac na podstawie § 19 ust. 2 pkt. 3 Statutu Spolki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie,
postanawia:

§1.

Zmienia sie Statut Spolki w ten sposob, ze dotychczasowa tre§¢ § 40 Statutu Spotki w
brzmieniu:

»8 40

W niniejszym Statucie, wyrazenia pisane z duzej litery rozumiane s3 nastepujaco:

1.
2.

3.

4.

Spoétka — Amica S.A.,

Walne Zgromadzenie, Rada Nadzorcza, Zarzad — odpowiednie organy Spoiki,

Grupa Amica — Spoétka oraz podmioty zalezne od Spoélki i stowarzyszone ze Spotka (w
rozumieniu przepisow ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 roku — o rachunkowosci),
Podmiot Powigzany - rozumie sie przez to podmiot powigzany ze Sp6tka w rozumieniu
przepiséw rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie
informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw
warto$ciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych
przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem czlonkowskim - w tym podmioty
wchodzace w sklad Grupy Amica.”

otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:

»8 40.

W niniejszym Statucie, wyrazenia pisane z duzej litery rozumiane sa nastepujaco:

1.
2.

3.

Spotka — Amica S.A.,
Walne Zgromadzenie, Rada Nadzorcza, Zarzad — odpowiednie organy Spoiki,
Grupa Amica — Spoétka oraz podmioty zalezne od Spdlki i stowarzyszone ze Spotka (w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 roku — o rachunkowosci),
Podmiot Powigzany - rozumie sie przez to podmiot powigzany ze Sp6tka w rozumieniu
przepiséw rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 6 czerwca 2025 r. w sprawie
informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw
warto$ciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych
przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem czlonkowskim - w tym podmioty
wchodzace w sklad Grupy Amica.”

§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia, z zastrzezeniem, ze zmiany do swej skutecznos$ci
wymagaja wpisu w Rejestrze Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sagdowego.
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a ZA 0 PRZECIW 0 WSTRZYMAL SIE
4 SPRZECIW

Liczba gloséw: Liczba glosow: Liczba gloséw:

Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 11.12) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA NR 29/2026
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
»~Amica Spélka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 30 czerwca 2026 roku

w sprawie udzielenia Radzie Nadzorczej upowaznienia do ustalenia tekstu
Jjednolitego Statutu Spétki
§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,,Amica Spotka Akcyjna” dzialajac na podstawie
Art. 430 § 5 Kodeksu spoélek handlowych niniejszym upowaznia Rade Nadzorczg Spotki do
ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spolki, uwzgledniajacego zmiany wprowadzone
Uchwalami Nr 26/2026 - 28/2026 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
»~Amica Spoétka Akcyjna w dniu 30 czerwca 2026 roku.

§ 2.
Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej podjecia, z moca obowigzujaca od dnia zarejestrowania
zmian Statutu objetych jej tre$cig przez wlasciwy sad rejestrowy.

a ZA O PRZECIW O WSTRZYMAL SIE
O SPRZECIW
Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:
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Uwagi:

KkKKX*

podpis Mocodawcy
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