PODPISANIE 12 Umów w ramach programu regionalnego 
Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027 
z zakresu integracji migrantów, profilaktyki zdrowotnej 
oraz aktywnego włączenia i usług społecznych na rewitalizowanych obszarach Gdyni i Gdańska.
21 LIPCA 2026 ROKU, GODZINA 14:00, SALA HERBOWA, 
URZĄD MARSZAŁKOWSKI WOJEWÓDZTWA POMORSKIEGO W GDAŃSKU

Spotykamy się dzisiaj, aby podpisać 12 niezwykle ważnych umów w ramach programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027. Wspólnie tworzymy naszą przyszłość i te słowa idealnie oddają to, co za chwilę zrobimy. 
Nie rozmawiamy dziś o suchej teorii czy odległych planach. Rozmawiamy o realnej pomocy dla konkretnych ludzi 
w naszym regionie. Przeznaczamy ogromne pieniądze na to, aby pomóc migrantom odnaleźć się w nowej rzeczywistości, zadbać o zdrowie i wagę naszych dzieci oraz dać nowy impuls do życia mieszkańcom rewitalizowanych dzielnic Gdańska i Gdyni. Te fundusze to inwestycja w silniejsze, zdrowsze i bardziej opiekuńcze Pomorze. 
Łączna wartość umów to ponad 65 mln zł, z czego dofinansowanie unijne wynosi blisko 58 mln zł.
Działanie 5.16. Integracja migrantów – ZIT poza terenem obszaru metropolitalnego
W ramach integracji migrantów podpisujemy 2 umowy (Gmina Redzikowo i Gmina Miasto Ustka). 
Łączna ich wartość to ponad 1,5 mln zł, z czego dofinansowanie unijne wynosi blisko 1,47 mln zł.

Gmina Redzikowo /Centrum Usług Społecznych Gminy Redzikowo OsobY reprezentującE: Barbara Dykier (Wójt Gminy) +  Sylwia Janicka (Główna Księgowa)                                 
1. Tytuł: „Bliżej mieszkańców – działania integracyjne dla obywateli państw trzecich”
Wartość ogółem projektu: 535 893,95 zł
Kwota dofinansowania: 509 099,25 zł
Okres realizacji: 31.05.2026 – 31.12.2027
Cel główny projektu:
Podejmowanie działań na rzecz integracji imigrantów w społeczności mieszkańców oraz stwarzanie imigrantom warunków do udziału w życiu społecznym, publicznym i gospodarczym 
Grupa docelowa – 45 osób - obywatele Państw Trzecich, migranci zamieszkujący na obszarze województwa pomorskiego, w powiecie słupskim, gminie Redzikowo lub mieszkają/ pracują/ uczą się na terenie MOF Słupsk – Ustka, w tym:
· osoby objęte ochroną czasową po agresji Federacji Rosyjskiej na Ukrainę;
· migranci ekonomiczni i ich rodziny, w tym obywatele Białorusi, Mołdawii, państw Ameryki Południowej
Główne działania w ramach projektu:
· wsparcie diagnostyczno-integracyjne (opracowanie Indywidualnych Ścieżek Integracji, tłumaczenie dokumentów, mobilna asystentura, pakiety zdrowotne - psycholog, dietetyk, psychiatra, „bony na zdrowie, na odzież, środki pierwszej potrzeby, rekreacyjne”);
· wsparcie edukacyjne dzieci (korepetycje, półkolonie);
· wsparcie kompetencyjne dorosłych (kurs j. polskiego, kursy zawodowe).
Efektem projektu będzie zaangażowanie, aktywność społeczna i zawodowa migrantów oraz ich integracja ze społecznością lokalną.
Zakładane rezultaty:
· poprawa sytuacji społecznej 41 osób po zakończeniu projektu;
· uzyskanie kwalifikacji, kompetencji przez 10 osób.

Gmina Miasto Ustka
OsobY reprezentującE: Jacek Maniszewski (Burmistrz Miasta) + Izabela Zarzycka (Skarbnik)
2. Tytuł: „Wsparcie imigrantów na terenie Miasta Ustka”	

Wartość ogółem projektu: 1 012 244,54 zł
Kwota dofinansowania: 961 632,31 zł
Okres realizacji: 29.05.2026 – 30.09.2029
Podmioty realizujące projekt:
· Gmina Miasto Ustka
· Biblioteka Miejska im. Generała Zaruskiego w Ustce
· Dom Kultury w Ustce
· Fundacja Kaszubskie Słoneczniki
Cel główny projektu:
Kompleksowa aktywna integracja imigrantów, w szczególności osób po agresji Federacji Rosyjskiej na Ukrainę objętych ochroną czasową (UKR), zamieszkujących na terenie Miasta Ustka;
Grupa docelowa – Bezpośrednim wsparciem objętych zostanie 85 osób obywateli państw trzecich dotkniętych/ zagrożonych ubóstwem i wykluczeniem społecznym w szczególności Ukraińców zamieszkałych na terenie Miasta Ustka w tym:
· 50 osób – dzieci i młodzież w wieku 6 - 16 lat mające problemy edukacyjne;
· 35 osób – dorośli mający problem z wejściem/utrzymaniem się na rynku pracy, poszukujący pracy.
Główne działania w ramach projektu:
· Asystentura kulturowa (tłumaczenia podczas rozmów i wypełniania dokumentów, informowanie o świadczonych w mieście usługach społ. i zdrowotnych, pomocy przy załatwianiu spraw urzędowych, socjalnych, zdrowotnych);
· Zajęcia wpierające dzieci (korepetycje z matematyki, j. polskiego, j. angielskiego i innych według potrzeb; zajęcia dodatkowe – sportowe, plastyczne, rękodzielnicze, komputerowe, gry planszowe, logiczne, zajęcia terenowe, interpersonalne);
· Placówka Wsparcia Dziennego (wsparcie wychowawcze i edukacyjne dzieci – pomoc w nauce, w tym w odrabianiu lekcji, zajęcia terapeutyczne, wsparcie psychologiczne, zajęcia sportowe, warsztaty tematyczne);
· Reintegracja społeczno-zawodowa w CIS (poradnictwo socjalne i zawodowe, wsparcie psychologiczne, warsztaty kompetencji społecznych, działania z zakresu przedsiębiorczości, profilaktyka uzależnień, działania integracyjne i wolontariackie);
· Kursy języka polskiego;
· Klub Dyskusyjny.
Efektem projektu będzie integracja imigrantów ze społecznością lokalną, wyrównanie szans edukacyjnych dzieci migranckich oraz aktywizacja społeczno-zawodowa osób dorosłych.
Zakładane rezultaty:
· poprawa sytuacji społecznej 78 osób po zakończeniu projektu.

Działanie 5.17. Usługi społeczne i zdrowotne w zakresie przeciwdziałania nadwadze i otyłości u dzieci i młodzieży 
w województwie pomorskim
SZPITALE POMORSKIE SP. Z O.O.
OSOBY REPREZENTUJĄCE: DARIUSZ NAŁĘCZ (PREZES ZARZĄDU) + STANISŁAW CIROCKI (WICEPREZES ZARZĄDU)
3. Tytuł: „Mała Wielka Zmiana”. Kompleksowy program przeciwdziałania nadwadze i otyłości u dzieci i młodzieży w województwie pomorskim	
Wartość ogółem: 19 629 269,00 zł 
Kwota dofinansowania: 18 647 805,55 zł 
Okres realizacji: 01.01.2026 – 31.12.2029
Partnerzy: OCR EVENTS; Gmina Miasta Wejherowa/Centrum Usług Społecznych w Wejherowie
Cel główny projektu:
redukcja nadwagi i otyłości u co najmniej 20% dzieci objętych opieką specjalistyczną, poprawy stylu życia uczestników oraz długoterminowego ograniczenia ryzyka chorób cywilizacyjnych w regionie – osiągnięte poprzez realizację Kompleksowego programu przeciwdziałania nadwadze i otyłości u dzieci i młodzieży w województwie pomorskim.
Grupa docelowa: 
· dzieci i młodzież z województwa pomorskiego (w tym także dzieci migrantów). Pierwszeństwo udziału mają: 
· dzieci z obszarów, na których nie są realizowane programy profilaktyki w zakresie nadwagi i otyłości. Obecnie programy takie realizowane są przez Miasto Gdańsk i Powiat Tczewski;
· dzieci, które mają problem z dostępem do usług zdrowotnych, np. dotknięte/zagrożone ubóstwem i wykluczeniem społecznym oraz ich rodziny (na podstawie wskazań ośrodków pomocy społecznej):
· wiek uczestnika 7 lat (uczeń I klasy), 10 lat (lub uczeń klasy III),
Główne działania w ramach projektu:
· Adaptacja i zakup nowoczesnych rozwiązań i narzędzi technologicznych.
· Kampania medialna stanowiąca konieczne wsparcie procesu rekrutacji 
· Współpraca z instytucjami pomocy społecznej.
· Badania przesiewowe.
· Wsparcie:
A) Indywidualne
B) Grupowe
· Edukacja szkolna. Szeroko realizowana kampania świadomościowa ma na celu zapewnić wszystkim uczniom objętym projektem – niezależnie od ich wieku i statusu zdrowotnego – minimum wiedzy i praktycznych umiejętności dotyczących zdrowego stylu życia, żywienia, aktywności fizycznej, czynników psychologicznych i środowiskowych wpływających na zdrowie. Celem równoległym jest motywacja do udziału klas 1 i 3 w badaniach przesiewowych oraz budowanie świadomej kultury zdrowia w szkołach.

Zakładane rezultaty:
· Liczba osób objętych programem polityki zdrowotnej – 50 992;
· Liczba wdrożonych programów polityki zdrowotnej – 4 978.
· Liczba osób, których sytuacja społeczna uległa poprawie po opuszczeniu programu – 536.


Gmina Miasta Gdyni
Gdynia podpisuje dziś 2 umowy w ramach:
– Działania 5.12 Aktywne włączenie społeczne – programy rewitalizacji
– Działania 5.19 Usługi społeczne i zdrowotne – programy rewitalizacji 
Łączna wartość obu projektów wynosi blisko 17 mln zł, a dofinansowanie unijne to ok. 16 mln zł.

Projekt z Działania 5.12. Aktywne włączenie społeczne – programy rewitalizacji
OsobY reprezentującE: Jolanta Klauze (Dyrektor PUP w Gdyni) 
+ Honorata Krupka (Skarbnik Miasta Gdyni)
4. Tytuł: „Gdynia OdNowa- Aktywna Integracja na gdyńskim obszarze rewitalizacji”

Wartość ogółem projektu: 2 985 009,18 zł
Kwota dofinansowania: 2 835 758,72 zł
Okres realizacji: 01.03.2026 – 31.12.2029
Współrealizatorzy:
· Powiatowy Urząd Pracy w Gdyni
· Laboratorium Innowacji Społecznych w Gdyni
Cel główny projektu:
Projekt ma na celu zwiększenie włączenia społecznego oraz zdolności do zatrudnienia mieszkańców obszarów rewitalizacji Gdyni poprzez kompleksowe, zindywidualizowane ścieżki wsparcia. 
Grupa docelowa: 
Grupę docelową stanowi 120 osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, zamieszkujących, uczących się lub pracujących na obszarach rewitalizacji.
Wsparcie skierowane jest w szczególności do osób bezrobotnych (100 osób rekrutowanych przez PUP) oraz biernych zawodowo (20 osób rekrutowanych przez LIS), w tym osób z niepełnosprawnościami, osób korzystających z pomocy społecznej oraz doświadczających wielokrotnego wykluczenia.
Główne działania w ramach projektu:
Ścieżka zawodowa (realizowana przez PUP):
· Indywidualne doradztwo zawodowe, 
· Wsparcie asystenta uczestnika projektu, 
· Wsparcie psychologiczne,
· Szkolenia zawodowe prowadzące do uzyskania kwalifikacji/ kompetencji,
· Staże, 
· Reintegracja społeczno-zawodowa dla osób najbardziej oddalonych od rynku pracy.
Ścieżka społeczno-zawodowa (realizowana przez Laboratorium Innowacji Społecznych):
· Doradztwo zawodowe,
· Wsparcie psychologa,
· Szkolenia,
· Wsparcie asystenta osoby aktywizowanej,
· Działania w zakresie włączenia społecznego (warsztaty, wyjazdy integracyjne),
· Działania integracyjne i środowiskowe wzmacniające kompetencje społeczne.
Efektem projektu będzie przełamanie barier, uzyskanie nowych umiejętności i podjęcie stabilnego zatrudnienia.
Zakładane rezultaty:
· poprawa sytuacji społecznej 60 osób po opuszczeniu programu;
· uzyskanie kwalifikacji/kompetencji przez 35 osób;
· aktywizacja zawodowa:
· 10 osób uzyska status osób poszukujących pracy;
· 25 osób podejmie zatrudnienie (łącznie z prowadzącymi działalność na własny rachunek).

Projekt z Działania 5.19. Usługi społeczne i zdrowotne – programy rewitalizacji
OsobY reprezentującE: Tomasz Augustyniak (Wiceprezydent Miasta Gdyni)                               + Honorata Krupka  (Skarbnik Miasta Gdyni)
5. Tytuł: „Gdynia OdNowa- rozwój usług społecznych na gdyńskim obszarze rewitalizacji
[bookmark: _Hlk189813217]Wartość ogółem: 13 867 005,12 zł
Kwota dofinansowania: 13 173 654,86 zł
Okres realizacji: 01.03.2026 – 30.09.2029
Podmioty realizujące projekt:
· Gmina Miasta Gdyni
· Gdyńska Fundacja Dom Marzeń
Cel główny projektu:
Celem projektu jest poprawa jakości życia oraz zwiększenie dostępu do usług społecznych dla osób zagrożonych ubóstwem i wykluczeniem społecznym oraz ich rodzin poprzez rozwój usług środowiskowych, zindywidualizowanych i zdeinstytucjonalizowanych. Projekt odpowiada na potrzeby mieszkańców poprzez kompleksowe wsparcie ukierunkowane na rozwój samodzielności, kompetencji społecznych i życiowych oraz wzmacnianie więzi rodzinnych i sąsiedzkich.
Grupa docelowa: 
· Seniorzy 60+, w tym osoby wymagające wsparcia w miejscu zamieszkania (286 osób),
· osoby z niepełnosprawnościami, w tym osoby dorosłe, młodzież i dzieci (120 osób),
· rodzice doświadczający problemów opiekuńczo-wychowawczych (72 osoby),
· dzieci i młodzież objęci działaniami z zakresu przeciwdziałania uzależnieniom (108 osób),
· osoby objęte wsparciem psychologicznym, w tym osoby w kryzysie (70 osób),
· osoby objęte wsparciem latarników społecznych (44 osoby), superwizją (26 osób) oraz osoby uczestniczące w szkoleniach eksperckich (30 osób).
Główne działania w ramach projektu:
· działania dla seniorów 60+ (animacja czasu wolnego, integracja),
· asystencja osobista i opieka wytchnieniowa dla Osób z Niepełnosprawnością i ich opiekunów,
· kluby młodzieżowe przeciwdziałające uzależnieniom,
· szkoły dla rodziców,
· terapeutyczne grupy wsparcia dla młodzieży,
· wsparcie psychologiczne,
· warsztaty rozwijające kompetencje społeczne i działania wzmacniające dobrostan psychiczny,
· praca latarników społecznych – wspieranie uczestników w przezwyciężaniu barier życiowych i społecznych.

Efektem projektu będzie objęcie 520 osób usługami świadczonymi w społeczności lokalnej i 180 osób usługami w zakresie wspierania rodziny i pieczy zastępczej.
Zakładane rezultaty:
· poprawa sytuacji społecznej 420 osób po opuszczeniu programu;
· 3 nowe miejsca świadczenia usług wspierania rodziny i pieczy zastępczej.


GMINA MIASTA GDAŃSKA
Gdańsk w ramach podpisywanych dziś umów zrealizuje 7 projektów w ramach: 
– Działania 5.12 Aktywne włączenie społeczne – programy rewitalizacji (3 projekty)
– Działania 5.19 Usługi społeczne i zdrowotne – programy rewitalizacji (4 projekty). 
Łączna wartość tych projektów wynosi ponad 27 mln zł, a dofinansowanie unijne to prawie 26 mln zł.


OsobY reprezentującE: Emilia Lodzińska (Zastępczyni Prezydenta Miasta Gdańska ds. rozwoju przestrzennego i mieszkalnictwa) + Izabela Kuś (Skarbnik)
Projekty z Działania 5.12. – Aktywne włączenie społeczne – programy rewitalizacji
6. Tytuł: „Rewitalizacja Biskupiej Górki i Starego Chełmu etap II – aktywne włączenie społeczne”, 
7. Tytuł: „Rewitalizacja Dolnego Miasta i Starego Przedmieścia etap III – aktywne włączenie społeczne” 
8. Tytuł: „Rewitalizacja Nowego Portu z Twierdzą Wisłoujście etap III – aktywne włączenie społeczne”.
Wspólny cel główny
Celem projektów jest wspieranie aktywnego włączenia społecznego oraz zwiększanie zdolności do zatrudnienia osób biernych zawodowo poprzez wdrożenie usług z zakresu aktywizacji społeczno-zawodowej na terenie podobszarów rewitalizacji.
Grupa docelowa łącznie: 260 osób
Grupę docelową projektów stanowią osoby bierne zawodowo, zagrożone ubóstwem i wykluczeniem społecznym, pozostające poza rynkiem pracy, które nie podejmują zatrudnienia ani edukacji lub mają znacznie ograniczone możliwości wejścia na rynek pracy.
1. Biskupia Górka i Stary Chełm – 100 osób
1. Dolne Miasto i Stare Przedmieście – 100 osób
1. Nowy Port z Twierdzą Wisłoujście – 60 osób 
Wspólne główne działania
We wszystkich trzech projektach ścieżka wsparcia realizowana jest w dwóch wspólnych obszarach:
1. Aktywizacja zawodowa – trening kompetencji zawodowych, doradztwo zawodowe, szkolenia zawodowe dobierane do potrzeb uczestnika i rynku pracy;
1. Aktywizacja społeczna – wsparcie psychologiczne, treningi umiejętności społecznych, animacja lokalna, inicjatywy sąsiedzkie, interwencja kryzysowa, wsparcie psychiatryczne i/lub psychoterapeutyczne.
Dodatkowo w projektach Biskupiej Górki i Dolnego Miasta przewidziano wsparcie działań aktywizujących w postaci pracy specjalisty ds. wsparcia (IPD, współpraca z instytucjami i otoczeniem) oraz superwizji pracy zespołu.
Projekt realizowany na terenie Nowego Portu ma charakter specyficzny dla młodszej grupy docelowej i obejmuje dodatkowo: prowadzenie Centrum Rozwoju Młodych, wzmocnienie kompetencji młodych osób poprzez prowadzoną przez uczestników agencję kreatywną (Studio Nagrań i Studio Foto-Video wraz z obsługą mediów społecznościowych), zindywidualizowane pakiety szkoleniowe, usługi asystenckie, wsparcie edukacyjne (korepetycje, przygotowanie do matury) oraz działania profilaktyczne i diagnostyczne (warsztaty i konsultacje psychologiczne, pedagogiczne, terapeutyczne).
Zakładane rezultaty łącznie
1. poprawa sytuacji społecznej 230 osób po opuszczeniu programu (85 + 85 + 60);
1. uzyskanie kwalifikacji lub kompetencji przez 80 osób (20 + 20 + 40);
1. 30 osób uzyska status osoby poszukującej pracy (10 + 10 + 10);
1. 70 osób podejmie zatrudnienie, łącznie z prowadzącymi działalność na własny rachunek (27 + 27 + 16).

Projekty z Działania 5.19. – Usługi społeczne i zdrowotne – programy rewitalizacji
9. Tytuł: „Rewitalizacja Biskupiej Górki i Starego Chełmu etap II – usługi społeczne i zdrowotne”, 
10. Tytuł: „Rewitalizacja Dolnego Miasta i Starego Przedmieścia etap III – usługi społeczne i zdrowotne”, 
11. Tytuł: „Rewitalizacja Nowego Portu z Twierdzą Wisłoujście etap III – usługi społeczne i zdrowotne” 
12. Tytuł: „Rewitalizacja Oruni etap II – usługi społeczne i zdrowotne”.
Wspólny cel główny
Celem projektów jest zmniejszenie liczby osób zagrożonych wykluczeniem społecznym poprzez wdrożenie dodatkowych usług społecznych i zdrowotnych na terenie podobszarów rewitalizacji.
Grupa docelowa łącznie: 614 osób
Grupę docelową stanowią mieszkańcy podobszarów rewitalizacji dotknięci lub zagrożeni wykluczeniem społecznym, w tym w szczególności: dzieci, młodzież i młodzi dorośli z rodzin niewydolnych opiekuńczo-wychowawczo; osoby niesamodzielne wymagające wsparcia w codziennym funkcjonowaniu (osoby starsze, z niepełnosprawnościami oraz przewlekle chore); osoby i rodziny zmagające się z koncentracją problemów społecznych i mieszkaniowych, ubóstwem, problemami zdrowotnymi lub uzależnieniami; osoby w kryzysie zdrowia psychicznego; a także seniorzy zagrożeni marginalizacją i izolacją społeczną.
Wspólne główne działania
We wszystkich czterech projektach wsparcie uczestników ma charakter zindywidualizowanych i kompleksowych usług świadczonych w środowisku lokalnym. Typy usług i form wsparcia obejmują m.in:
1. usługi wsparcia dziennego dla dzieci i młodzieży (socjoterapia, pomoc w nauce, zajęcia edukacyjne, sportowe i rozwijające zainteresowania) – w placówkach: Specjalistyczna Placówka Wsparcia Dziennego (Biskupia Górka), Punkt wsparcia dla dzieci i młodzieży (Dolne Miasto), Klub Aktywnego Mieszkańca i Placówka wsparcia dziennego (Nowy Port), Centrum Młodzieżowe Wataha (Orunia);
1. wsparcie psychologiczne, psychoterapeutyczne i psychiatryczne oraz specjalistyczne konsultacje;
1. treningi mieszkaniowe/samodzielności w lokalach wspomaganych – w Biskupiej Górce, Dolnym Mieście i Oruni;
1. usługi asystenckie i sąsiedzkie oraz praca socjalna w środowisku lokalnym – m.in. Centrum Aktywności Lokalnej Reduta Dzik 3 (Dolne Miasto), Centrum Aktywności Lokalnej „Przepompownia” (Nowy Port), Przystanek Ubocze (Orunia);
1. wsparcie seniorów zagrożonych marginalizacją i izolacją – Centrum Wsparcia Seniora (Biskupia Górka), Klub Seniora (Orunia);
1. działania integracyjne i animacyjne w społeczności lokalnej oraz doradztwo edukacyjno-zawodowe dla rodzin.
Poszczególne projekty uzupełniają wspólny zakres o rozwiązania dostosowane do lokalnej specyfiki, np. rehabilitację społeczną dla osób z niepełnosprawnościami i fizjoterapię dla dzieci (Nowy Port), usługi prozdrowotne w ramach profilaktyki zdrowia (Orunia) czy treningi kompetencji opiekuńczo-wychowawczych dla rodzin (Dolne Miasto).
Zakładane efekty i rezultaty łącznie
1. objęcie usługami świadczonymi w społeczności lokalnej łącznie 444 osób (30 + 56 + 250 + 108);
1. objęcie usługami w zakresie wspierania rodziny i pieczy zastępczej łącznie 110 osób (30 + 30 + 20 + 30);
1. poprawa sytuacji społecznej 343 osób po opuszczeniu programu (18 + 45 + 150 + 130);
1. utworzenie 31 nowych miejsc świadczenia usług wspierania rodziny i pieczy zastępczej (12 + 6 + 10 + 3);
1. utworzenie 26 nowych miejsc świadczenia usług w społeczności lokalnej (3 + 4 + 15 + 4).
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