Netia SA — zalgcznik nr 1 do raportu biezacego Nr 24/2010

Uchwata Nr 1

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spoétki NETIA SA w Warszawie
Z dnia 26 lipca 2010 roku

w sprawie wyboru Przewodnigzzego Walnego Zgromadzenia

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym uchwaaastpuije:

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie powotuje Pana Ar#mwadowskiego na Przewodnicego
Walnego Zgromadzenia.

Liczba akcji z ktérych oddano vme gtosy: 209.377.222 co stanowi 53,78% kapitaldaziowego.
taczna liczba wanych gtosow: 209.377.222 , w tym 209.322.442 glosta”, 0 gtoséw ,przeciw”,
54.780 gtosow oddanych jako ,wstrzyracg st”.

Uchwata Nr 2
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spoétki NETIA SA w Warszawie
Z dnia 26 lipca 2010 roku

w sprawie zmiany zasad wynagradzania cztonkow Riadgorczej

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki Netia S,8pftka’) zmienia regulamin wynagradzania
cztonkédw Rady Nadzorczej z dnia 9 kwietnia 2009ur@iRegulamin’) zgodnie z postanowieniami
poniej:

1.

83 pkt 1 otrzymuje nagiujace brzmienie:

oL Czlonek Rady Nadzorczej spetniey kryterium okrélone w 815 ust. 3 Statutu Spétki
(,Niezalezny Czionek Rady Nadzorczej, moze otrzym& dodatkowe wynagrodzenie
pienizne, w wysokéci rownej wartéci w Dniu Zaptaty okrélonym w ust. 8 ograniczonych
jednostek udziatowych QJU”) nabytych na podstawie niniejszego Regulaminu
(, Wynagrodzenie z OJU).

W 83 pkt 3 litera a i b, stowa ,Niezale Czlonkowie” zmienia s na ,Niezaleni
Cztonkowie Rady Nadzorczej”".

W 83, po punkcie 3 dodaje; siastpujacy punkt 4:

“4. Kazdy Niezaleny Czionek Rady Nadzorczej otrzyma dodatkowo rocpmgydziat
15.000 OJU zgodnie z passzymi postanowieniami: (a) dla Niezatgch Cztonkéw Rady
Nadzorczej obecnie spravugych swoj funkcje pierwszy roczny przydziat OJU zostanie
dokonany pierwszego dnia po zakaeniu niniejszego Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki, a kolejne przydzialy w datastipowiadajcych powyszemu
terminowi w latach przysztych oraz (b) dla Niezalgch Czlonkéw Rady Nadzorczej
powotanych w péniejszym terminie, pierwszy roczny przydziat OJUstamie dokonany
pierwszego dnia po zakozeniu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotkitoaykn, lub
przed ktorym tacy Niezatai Czionkowie Rady Nadzorczej zostali powotani, @lejne
przydzialy w datach odpowiadalych powyszemu terminowi w latach przysziych.
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Niezaleni Czlonkowie Rady Nadzorczej, sprawey swop funkcje, nalkeda prawo do
otrzymania Wynagrodzenia OJU z tytulu: (i) jednegetiej OJU przydzielonych na
podstawie niniejszego punktu w piergsocznie ich przydziatu, (ii) jednej trzeciej OJU w
druga rocznig ich przydziatu oraz (iii) jedntrzech OJU w trzeci rocznig; ich przydziatu.
Niezaleni Czlonkowie Rady Nadzorczej uzyskajuprawnienia do otrzymania
Wynagrodzenie OJU z tytutu wszystkich OJU przydmigch zgodnie z postanowieniami
niniejszego punktu w przypadku odwotania z powodpetnosprawn<ei lub w przypadku
smierci Niezalenego Czlonka Rady Nadzorczej lub w przypadku pciajkontroli nad
Spoétka. Wynagrodzenie OJU z tytutu OJU przydzielonych dige z postanowieniami
niniejszego punktu zostarzaptacone na rzecz Niezatgch Czionkéw Rady Nadzorczej w
terminie okrélonym w punkcie 8 pougj.”

4, W 83, w zwizku ze zmiaa wprowadzon zgodnie z punktem 3 pousj, istniepca
numeracja ust. 4 — 7 zmieniagsia 5 — 8. Odpowiednie odéoki w 83 take zostaa
zmienione i wprowadzone do jednolitego tekstu Ragpirhu.

5. W 83, usip z nowym numerem 5 otrzymuje ngsijace brzmienie:

. OJU przyznane zgodnie z ust. 3adarawo do Wynagrodzenia z OJU w terminie
wskazanym w ust. 8, pod warunkiee osoba uprawniona pozostawata Niezajen
Czionkiem Rady Nadzorczej przez okres trzech latdoih przyznania OJU. Warunek
pozostawania Niezataym Czionkiem Rady Nadzorczej przez okres trzeahnia ma
zastosowania w nagtujacych okolicznéciach:

a. odwotania z powodu niepetinospraviniR
b. smierci,
C. przegcia kontroli nad Spoik”

6. Skrgla sk obecny 84 Regulaminu i zmienia oznaczenie isfoggo 85 na 84 oraz,
odpowiednio, istnieicego 86 na 85. W nowym 84, ust. 1-3 otrzyamgstpujace brzmienie:

oL Niezaleny Czlonek Rady Nadzorczej, traci prawa do OJU zmanych na podstawie
§ 3 pkt. 3 i 4, jeeli w ciagu trzech (3) lat od dnia przyznania OJU niexygt8potce dowodu,
ze suma liczby OJU i akcji Spoiki, ktore nabyt w tykresie, wynosi co najmniej 100.000
sztuk. Niezaleni Czlonkowie Rady Nadzorczej pedoy funkcg w dniu 30 kwietnia 2009
roku mog ztozy¢ dowdd posiadania wymaganej liczby OJU i akcji Epd@lo dnia 30
kwietnia 2012 roku. Kady Niezaleny Czlonek Rady Nadzorczej powotany wzpigjszym
terminie kedzie miat trzy (3) lata na przedstawienie takiegmwddu. Reguta opisana w
niniejszym punkcie nie obowzuje w stosunku do cztonkéw Komitetu Audytu Spokiorzy
spetniaj jednoczénie kryteria ,niezalenosci” oraz kwalifikacji w zakresie ksigowasci lub
rewizji finansowej” okrélonych przepisami prawa polskiego dla cztonkéw Kietioi Audytu.

2. W przypadku podgia przez Spokk czynndci takich jak podziat akcji, wyptata
dywidendy w postaci akcji, emisja akcji z prawemb@a oraz innych czyngoi

korporacyjnych powodggych zmniejszenie wardoi OJU, Walne Zgromadzenie bt
zmienk liczbe przyznanych OJU w celu kompensacji skutkéw tyomonsci.

3. Na zlecenie Przewodnigzgo Rady Nadzorczej i pod jego nadzorem athi@potki
bedzie prowadzi wykazy OJU dla poszczegdlnych cztonkéw Rady Nackzgrzgodnie z
postanowieniami niniejszego Regulaminu.”

§2

Zmiana Regulaminu wchodzi #ycie z dniem podicia niniejszej uchwaty.
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§3

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spofki niniejszym prryje test jednolity Regulaminu:

Tekst jednolity Regulaminu Wynagradzania Cztonk6wdy Nadzorczej z dnia 9 kwietnia 2009
roku, zmienionego w dniu 26 lipca 2010 roku

81
Kazdemu cztonkowi Rady Nadzorczej zostaje przyznaneaggodzenie w okresie petnienia funkciji.

§2
Wynagrodzenie piegine

1. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej otrzyma méggne wynagrodzenie w wysada 6.000 ztotych;

2. Przewodniczcy Rady Nadzorczej oraz czionek Rady Nadzorczejodrity w skiad komitetu
Rady Nadzorczej otrzyma dodatkowe miezne wynagrodzenie w wysada 2.000 ziotych;

3. taczne miesiczne wynagrodzenie piesne czionka Rady Nadzorczej oraz Przewodmego
Rady Nadzorczej z tytutdw okdlenych w ust 1 i 2, nie me przekroczy kwoty 10.000 ziotych.

4. Wynagrodzenie pieakne kedzie wyptacane przez Spétk dotu w ostatnim dniu miegia.

§3
Ograniczone jednostki udziatowe

1. Czlonek Rady Nadzorczej spelniey kryterium okrélone w 815 ust. 3 Statutu Spéiki
(,Niezalezny Czlonek Rady Nadzorczej), moze otrzyma dodatkowe wynagrodzenie pienne,
w wysokaci réwnej wartéci w Dniu Zaptaty okrélonym w ust. 8 ograniczonych jednostek
udziatowych (©JU”) nabytych na podstawie niniejszego RegulaminiMVynagrodzenie z
oJu”).

2. Jedna OJU odpowiada jednej akcji zwyktej Spotki arteé¢ rownej cenie gietdowej akcji Spotki
(cena zamknricia sesji gietdowej) w dniu ok§lnym w ust. 7 lub 8 ponej lub, j&li ten dzier nie
jest dniem notowd na gieldzie, w najhiszym wczéniejszym dniu notowa gietdowych akcji
Spotki.

3. Kazdy Niezaleny Czionek Rady Nadzorczej, pefay funkcg po dniu wejcia w zycie
niniejszego Regulaminu otrzymuje jednorazowo 50000, przy czym:

a. Niezaleni Cztonkowie Rady Nadzorczej pedni funkcje w chwili zakéaczenia Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spotki w roku 2009 otrzym@pJU w pierwszym dniu po
zakaczeniu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki;

b. Niezaleni Czlonkowie Rady Nadzorczej powotani zpéej, otrzymup OJU w dniu
powotania;

4. Kazdy Niezaleny Cztonek Rady Nadzorczej otrzyma dodatkowo rogaraydziat 15.000 OJU
zgodnie z poriiszymi postanowieniami: (a) dla Niezatgch Czlonkéw Rady Nadzorczej obecnie
sprawugcych swoj funkcje pierwszy roczny przydziat OJU zostanie dokonargrwszego dnia
po zakaczeniu niniejszego Nadzwyczajnego Walnego Zgromaidzspotki, a kolejne przydziaty
w datach odpowiadatych powyszemu terminowi w latach przysztych oraz (b) dlazZdienych
Czlonkow Rady Nadzorczej powotanych wzpiejszym terminie, pierwszy roczny przydziat OJU
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zostanie dokonany pierwszego dnia po Aa@keniu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki
na ktorym, lub przed ktérym tacy Niezahk Cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powotani, a
kolejne przydzialy w datach odpowiag@ych powyszemu terminowi w latach przysziych.
Niezalezni Cztonkowie Rady Nadzorczej, spraaey swop funkcje, naleda prawo do otrzymania
Wynagrodzenia OJU z tytutu: (i) jednej trzeciej Ofkrydzielonych na podstawie niniejszego
punktu w pierwsz rocznig ich przydziatu, (i) jednej trzeciej OJU w drmugocznie ich
przydziatu oraz (iii) jeda trzech OJU w trzeci rocznig; ich przydziatu. Niezalai Czionkowie
Rady Nadzorczej uzyskauprawnienia do otrzymania Wynagrodzenie OJU zhiytszystkich
0OJU przydzielonych zgodnie z postanowieniami ngziego punktu w przypadku odwotania z
powodu niepetnosprawiai lub w przypadkimierci Niezalénego Cztonka Rady Nadzorczej lub
w przypadku przegia kontroli nad Spok Wynagrodzenie OJU z tytutu OJU przydzielonych
zgodnie z postanowieniami niniejszego punktu zastaaptacone na rzecz Niezabgch
Cztonkéw Rady Nadzorczej w terminie oflanym w punkcie 8 potigj.

5. OJU przyznane zgodnie z ust. 3gdpfawo do Wynagrodzenia z OJU w terminie wskazamym
ust. 8, pod warunkiemze osoba uprawniona pozostawata Niezajen Czionkiem Rady
Nadzorczej przez okres trzech lat od dnia przya@&iU. Warunek pozostawania Niezalm
Cztonkiem Rady Nadzorczej przez okres trzech |& ma zastosowania w ngstijacych
okolicznaciach:

a. odwotania z powodu niepetnospraviniR
b. $mierci,
c. przegcia kontroli nad Spotk

6. W rozumieniu niniejszego Regulaminu:

1) ,Niepelnosprawné&” oznacza brak zdolroi do osobistego sprawowania funkcji cztonka Rady
Nadzorczej trwajcy tacznie diuej niz sz&¢ mieskcy.

2) ,Przejcie kontroli nad SpolK oznacza wysipienie jednego, dulz kilku, z poniszych
zdarzé:

a. inna spolka stanie giw stosunku do Spotki spékdominupca w rozumieniu art. 4
kodeksu spotek handlowych;

b. zostanie ogtoszone wezwanie do zapisywanianaisprzedalub zamiag akcji Spétki w
liczbie powodujcej przekroczenie 33% ogolnej liczby gloséw w Spéic

c. nasgpi odwotanie lub zmiana co najmniej 1/3 sktadu Radsdzorczej w okresie
kolejnych 12 (dwunastu) miesly.

7. Niezaleny Czionek Rady Nadzorczej mww poprzez éwiadczenie na pimie ziazone Spoéice
dokon& zamiany catéci lub czsci praw do miesicznego wynagrodzenia piennego, o ktorym
mowa w § 2, na dodatkowe OJUD@datkowe OJU'). Przeliczenie wynagrodzenia pieanego
na Dodatkowe OJUeddlzie dokonane po higcej wartgci OJU w dniu, na ktory przypada wyptata
wynagrodzenia. Przeliczenia wynagrodzenia giarégo na Dodatkowe OJU dokona Zatpod
nadzorem Przewodnigzego Rady Nadzorczej. Dodatkowe OJUadajpwo do Wynagrodzenia z
OJU w terminie wskazanym w ust. 8.

8. Niezaleny Cztonek Rady Nadzorczej, ktory nabyt prawo donafrodzenia z OJU, me zadat
wyptaty Wynagrodzenia z OJU jednorazowo i w éeitqo dniu zakaczenia petnienia przez
niego funkcji cztonka Rady NadzorczePgien Zaptaty”).
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84
Przepisy wspolne

1. Niezaleny Cztonek Rady Nadzorczej, traci prawa do OJU gmapych na podstawie § 3 pkt. 3 i
4, jezeli w ciagu trzech (3) lat od dnia przyznania OJU niexyt8poétce dowoduze suma liczby
OJU i akcji Spatki, ktére nabyt w tym okresie, wygia@o najmniej 100.000 sztuk. Niezahé
Cztonkowie Rady Nadzorczej pedoy funkcg w dniu 30 kwietnia 2009 roku megtozy¢ dowod
posiadania wymaganej liczby OJU i akcji Spoétki doiad 30 kwietnia 2012 roku. Key
Niezaleny Czlonek Rady Nadzorczej powotany wzpi@jszym terminie &dzie miat trzy (3) lata
na przedstawienie takiego dowodu. Regula opisanainiejszym punkcie nie obowiuje w
stosunku do cztonkéw Komitetu Audytu Spoiki, ktorzpetniag jednoczénie kryteria
Lhiezaleznosci” oraz kwalifikacji w zakresie ksigowasci lub rewizji finansowej” okrdonych
przepisami prawa polskiego dla cztonkéw Komitetidpu.

2. W przypadku podjcia przez Spokk czynndci takich jak podziat akcji, wyptata dywidendy w
postaci akcji, emisja akcji z prawem poboru orag/ah czynnéci korporacyjnych powodagych
zmniejszenie wartei OJU, Walne Zgromadzenie tezmiené liczbe przyznanych OJU w celu
kompensacji skutkow tych czyniw.

3. Na zlecenie Przewodnigzego Rady Nadzorczej i pod jego nadzorem athr3pédiki kzdzie
prowadzé¢ wykazy OJU dla poszczegélnych czlonkébw Rady Nadzjr zgodnie z
postanowieniami niniejszego Regulaminu.

4. Przewodniczcy Rady Nadzorczej jest zobawany zdéd Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu
Spotki coroczne sprawozdanie z wykonania niniejgZRggulaminu.

85

Zmiana niniejszego Regulaminu wymaga uchwaty Wainégromadzenia Spotki.

Liczba akcji z ktérych oddano vimae glosy: 209.377.227 co stanowi 53,78% kapitakdadowego.
taczna liczba wanych glosow: 209.377.227 , w tym 147.159.842 ghosta”, 61.902.606 gtoséw
.przeciw”, 314.779 gtoséw oddanych jako ,wstrzymue sg¢”.
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Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 2
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Netia Spotka Akcyjna z siedzila w Warszawie
z dnia 26 lipca 2010 roku

Uzasadnienie wymagane zgodnie z Dobrymi Praktykan8pétek Notowanych na GPW do
projektu uchwaty zmieniajacej ,Regulamin Wynagradzania Cztonkéw Rady Nadzorcej”

W 2009 roku Komisja Europejska ogtosita zaleceniesprawie systemu wynagrodzeyrektorow
spotek notowanych na rynku regulowanym (2009/385V&ekcja Il ust. 4.4 tego zalecenia stanowi
,<Akcje nie powinny stanowi formy wynagrodzenia dyrektoréw niewykonawczych ldmacych
cztonkami organu nadzorczego.” Gielda Papierow Weidwych w Warszawie S.A. zmienila w
maju 2010 roku Dobre Praktyki Spotek NotowanyehGPW (data wégia wzycie tej zmiany to 1
lipca 2010) i wymaga aby Spéiki przestrzegaty peseego zalecenia Komisji Europejskiej.

W S$wietle powyszego, w celu zapewnienia zgodcio obowkhzujacego w Spoice systemu
wynagradzania Rady Nadzorczej z dobrymi praktykatgsowanymi w Europie, proponujemy
wprowadzenie wiej przedstawionych zmian do ,Regulaminu Wynagradza@ztonkdéw Rady

Nadzorczej” uchwalonego przez ZWZ akcjonariuszyiiNetniu 9 kwietnia 2009 roku.

Celem proponowanych zmian jest wgienie opcji z pakietu wynagrodzeCzionkéw Rady
Nadzorczej przy jednoczesnym diugoterminowym skavahiu czynnikbw motywacyjnych dla
Cztonkéw Rady Nadzorczej z interesami akcjonariusyotki. Proponujemy zmiefi roczne
przydzialy opcji mniejszymi przydziatami ogranicz@h jednostek udziatowych (OJU). Jednceue,
poniewa mniejsze przydziaty OJU powodyjze Cztonkom Rady Nadzorczegdrie trudniej spehdi
wymog minimalnej liczby posiadanych akcji w spotpepponujemy przediy¢ termin na spetnienie
tego wymogu o jeden rok.
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Uchwata Nr 3

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spoétki NETIA SA w Warszawie
Z dnia 26 lipca 2010 roku

w sprawie kosztow zwotania i odbycia NadzwyczajiWgimego Zgromadzenia

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia, koszty zwotania i odbycia dzisiejszego
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia pokryje Spd#mwizek pokrycia kosztéw nie obejmuje
kosztow poniesionych przez indywidualnych akcjomsaiy w zwizku z rejestragji uczestnictwem w
dzisiejszym Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu.

Liczba akcji z ktérych oddano vme gtosy: 209.377.227 co stanowi 53,78% kapitakdaziwego.
taczna liczba wanych gltoséw: 209.377.227, w tym 208.661.556 glos@a’, 499.416 gtosow
.przeciw”, 216.255 gtoséw oddanych jako ,wstrzymug se”.



