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RAINBOW

SPRAWOZDANIE RADY NADZORCZE]
RAINBOW TOURS SPOLKI AKCYJNE] W LODZI
Z DZIALANOSCI RADY NADZORCZEJ W 2017 ROKU

RADA NADZORCZA

Rada Nadzorcza Rainbow Tours Spolki Akcyjnej z siedziba w bodzi deziala na podstawie
obowiazujacych przepiséw prawa oraz Statutu Spotki. Zgodnie z § 21 Statutu Spotki, Rada Nadzorcza
sprawuje staly nadzor nad dzialalnoscia Spotki we wszystkich dziedzinach jej dzialalnosci, Rada
wykonujac swoje funkcje ma prawo przegladac kazdy dzial czynnosci Spotki, zadad¢ od Yarzadu
sprawozdan i wyjasnieri, dokonywac rewizji majatku oraz sprawdzaé ksiegi i dokumenty. Do
szczegblnych zadan Rady Nadzorczej, zgodnie z art. 382 § 3 Kodeksu spolek handlowych nalezy zas
ocena sprawozdania finansowego Spotki oraz sprawozdania Zarzadu » dzialalnosci Spolki w zakresie
ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym, oraz ocena wnioskéw Zarzadu
dotyczacych podzialu zyskéw i pokrycia strat, a takze przekazywanie Walnemu Zgromadzeniu
corocznego pisemnego sprawozdania z wynikéw tej oceny.

W 2017 roku Rada Nadzorcza Rainbow Tours Spolki Akcyjnej funkcjonowala jako Rada Nadzorcza
piatej, wspdlnej kadencji.

Biezaca, piata, wspdlna kadencja Rady Nadzorczej uplywa w dniu 21 czerwca 2019 roku, zaé mandat
kazdorazowego czlonka Rady Nadzorczej wygasa najpozniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy pelnienia funkji czlonka
Rady Nadzorczej.

W 2017 roku w skiad Rady Nadzorcee] wehodzili:

— Pan Grzegorz Kubica - jako Czlonek Rady Nadzorczej (w calym roku obrotowym 2017, tj. w okresic
od dnia 1 stycznia 2017 r. do dnia 31 grudnia 2017 r,

- Pan Pawel Niewiadomski - jako Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej (w calym roku obrotowym
2017, 1j. w okresie od dnia 1 stycznia 2017 r. do dnia 31 grudnia 2017 r.),

—  Pan Pawel Pietras - jako Czlonek Rady Nadzorczej (w catym roku obrotowym 2017, j. w okresie od
dnia 1 stycznia 2017 r. do dnia 31 grudnia 2017 r.),
Pani Joanna Stepiefi-Andrzejewska - jako Czlonek Rady Nadzorczej (w catym roku obrotowym
2017, tj. w okresie od dnia 1 stycznia 2017 r. do dnia 31 grudnia 2017 r.),

— Pan Pawel Walczak - jako Przewodniczacy Rady Nadzorczej (w calym roku obrotowym 2017, G, w
okresie od dnia 1 stycznia 2017 r. do dnia 31 grudnia 2017 r.).

Zmiany w skladzic osobowym Rady Nadzorcze] w roku 2017

W roku 2017 nie wystapily zmiany w skladzie osobowym i w zakresie funkgi pelnionych przez
celonkéw Rady Nadzorczej Spolki.

W roku 2017 Rada Nadzorcza Rainbow Tours Spolki Akcyjnej odbyla osiem protokolowanych
posiedzen:

1) Posiedzenie Rady Nadzorczej w dniu 17 stycznia 2017 roku (posiedzenie odby
przewidzianym przez postanowienia § 23 ust. 9 Statutu Spotki oraz § 7 ust. 7 Re




Nadzorczej, tj. przy wykorzystaniu érodkéw bezposgredniego porozumiewania sie na odleglosc) =

porzadkiem obrad obejmujacym m.in.;

podjecie uchwaly w sprawie zmiany wysokosci wskaznikow stanowiacych podstawe ustalenia
wysokoéci kwoty rozliczenia pienigznego przyznanego poszczegélnym cdonkom Zarzadu
objetym programem motywacyjnym z dnia 31 maja 2016 roku oraz w sprawie zmiany tresci
uchwaly Rady Nadzorczej Nr 9/05/2016 z dnia 31 maja 2016 roku,

podjecie uchwaly w sprawie wysokodci oraz warunkéw i kryteriow ustalania i wyplaty
celonkowi Zarzadu Spétki premii miesiecznej na rok kalendarzowy 2017,

podjecie uchwaly w sprawie porzadkowych zmian fresci dokumentu Polityka
wynagradzania czlonkéw organu zarzadzajagcego Rainbow Tours Spolki Akcyjnej”;

2) Posiedzenie Rady Nadzorczej w dniu 13 kwietnia 2017 roku z porzadkiem obrad obejmujacym m.in.:

spotkanie z bieglym rewidentem badajacym jednostkowe sprawozdanie finansowe Spétki oraz
skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitalowej Rainbow Tours SA za rok
obrotowy 2016 - oméwienie znaczacych kwestii wykazanych podcras badania oraz wszelkich
ewentualnych nieprawidlowosci zdefiniowanych podczas prac audytorskich; omoéwienie
wstepnych wnioskéw z badania sprawozdan finansowych, a w tym: ewentualnych istotnych
korekt stwierdzonych i rekomendowanych do wprowadzenia do sprawozdan finansowych
oraz ewentualnego ryzyka prowadzonej dzialalnosci,

oméwienie wynikow finansowych Spalki i Grupy Kapitalowej Rainbow Tours SA
raprezentowanych przez Spolke w ,Rozszerzonym Skonsolidowanym Raporcie Grupy
Kapitalowej Rainbow Tours SA za 4 kwartaly 2016 roku” (QSR 4/2016), w tym, w kontekscie
ewentualnych nieprawidlowosci zdefiniowanych podezas prac audytorskich, skutkujacych
ewentualnymi istotnymi korektami stwierdzonymi i rekomendowanymi do wprowadzenia do
sprawozdan finansowych,

oméwienie planowanych zmian wynikajacych z projektu ustawy o bieglych rewidentach,
firmach audytorskich oraz o nadzorze publicznym i ich wplywu na zasady funkcjonowania
Komitetéw Audytu w jednostkach zainteresowania publicznego;

3) Posiedzenie Rady Nadzorczej w dniu 23 maja 2017 roku z porzadkiem obrad obejmujacym m.in.:

przedstawienie przez Zarzad Spotki informacji w przedmiocie stanu wiedzy Zarzadu Spalki
na temat okolicznosci, podjetych i realizowanych przez Spotke dzialan oraz stanowiska Spotki,
dotyczacych Smierci klienta Spolki (Egipt), w tym, w kontekscie doniesien medialnych
dotyczacych przedmiotowej sprawy,

spotkanie z bieglym rewidentem badajacym jednostkowe sprawozdanie finansowe Spdtki oraz
skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitalowej Rainbow Tours za rok obrotowy
2016 - oméwienie poprawnosci i kompletnosci informacji przedstawianych we wskazanych
sprawozdaniach finansowych, metodologii przeprowadzonego badania, gldéwnych obszarow
badania, znaczacych kwestii wykazanych podczas badania oraz wszelkich ewentualnych
nieprawidlowosci zdefiniowanych podczas prac audytorskich; omdwienie wnioskow z
przeprowadzonego badania sprawozdan finansowych, a w tym: ewentualnych korekt
stwicrdzonych i wprowadzonych do sprawozdan finansowych oraz ewentualnych ryzyk
prowadzonej dzialalnoéci (m.in. ewentualne ryzyko podatkowe, ewentualne ryzyko zwiazane
z przyjeta polityka rachunkowosci lub polityka systemu kontroli wewnetrznej, itp.), a takze
ocena kwalifikacji sluib finansowo-ksiggowych przez bieglego rewidenta,

rozpatrzenie wnioskow Zarzadu w sprawie wyraZenia opinii, co do:

= sprawozdania Zarzadu Spotki z dzialalnosci Spolki w 2016 roku, N
+  jednostkowego sprawozdania finansowego Spétki za2016 rok, RN
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* sprawozdania Zarzadu Spélki z dzialalnoéci Grupy Kapitalowej Rainbow Tours w 2016
roku,

* skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej Rainbow Tours za
2016 rok,

*  sposobu podrialu zysku netto za 2016 rok

oraz podjecie uchwal w sprawie:

= przyjecia opinii Rady Nadzorczej w przedmiocie oceny sprawozdania Zarzadu Spotki =
dzialalnodci Spolki w 2016 roku,

*  przyjecia opinii Rady Nadzorczej w przedmiocie oceny jednostkowego sprawozdania
finansowego Spotki za 2016 rok,

*  preyjecia opinii Rady Nadzorczej w przedmiocie oceny sprawozdania Zarzadu Spotki =
dzialalnosci Grupy Kapitalowe] Rainbow Tours w 2016 roku,

*  przyjecia opinii Rady Nadzorczej w przedmiocie oceny skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitalowej Rainbow Tours za 2016 rok,

* przyjecia opinii Rady Nadzorczej w przedmiocie oceny wniosku Zarzadu Spotki
dotyczacego sposobu podzialu zysku netto Spolki za 2016 rok,

* przyjecia sprawozdania Rady Nadzorcrej z wynikéw oceny: sprawozdania Zarzgdu
Spotki z dzialalnosci Spolki w 2016 roku, jednostkowego sprawozdania finansowego
Spolki za 2016 rok, sprawozdania Zarzadu Spolki z dzialalnosci Grupy Kapitalowej
Rainbow Tours w 2016 roku, sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej Rainbow
Tours za 2016 rok, wniosku Zarzadu Spélki dotyczacego sposobu podrialu zysku netto
Spotki za 2016 rok,

— omowienie zalozen do sprawozdania Rady Nadzorczej z dzialalnosci Rady Nadzorczej w 2016
roku, przedstawianego na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spotki oraz podjecie uchwaly
W sprawic przyjecia sprawozdania Rady Nadzorczej z dzialalnoéci Rady Nadzorczej w 2016
roku,

- oméwienie projektéw uchwal preedkladanych pod obrady Zwyczajnego  Walnego
Zgromadzenia Spotki i podjecie uchwaly w sprawie prayjecia opinii w przedmiocie oceny
projektéw uchwal przedkiadanych pod obrady Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spolki,

- omowicnic  wynikow finansowych Spétki i Grupy Kapitalowej Rainbow Tours
zaprezentowanych przez Spilke w ,Rozszerzonym Skonsolidowanym Raporcie Grupy
Kapitalowej Rainbow Tours SA za I kwartal 2017 roku” (QSR 1/2017).;

4) Posiedzenie Rady Nadzorczej w dniu 14 czerwca 2017 roku = porzadkiem obrad obejmujacym m.in.:

— wybdr Bieglego Rewidenta do przegladu i badania sprawozdan finansowych Spoétki oraz
Grupy Kapitalowej Rainbow Tours,

= omdwienic zmian wynikajacych z uchwalonej i opublikowanej w dniu 6 czerwea 2017 roku
ustawy o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz o nadzorze publicznym i ich
wplywu na organizacje i funkcjonowanie Komitetu Audytu w ramach Rady Nadzorczej
Rainbow Tours SA;

5) Posiedzenie Rady Nadzorczej w dniu 10 lipca 2017 roku (posiedzenie odbyte w trybie
przewidzianym przez postanowienia § 23 ust. 9 Statutu Spotki oraz § 7 ust, 7 Regulaminu Rady
Nadzorczej, tj. przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegloéé) z
porzadkiem obrad obejmujacym m.in.:

= podjgcie przez Rade Nadzorcza uchwaly w sprawie zatwierdzenia zmiany warunkéw
ubezpieczenia w zakresie dotyczacym gwarandgi ubezpieczeniowe] dla Rainbgw Tours SA,
jako organizatora turystyki i posrednika turystycznego, ktorej beneficj

jest Marszalek




Wojew6dztwa Lodzkiego, poprzez uzupelnienie sumy gwarancyjnej do gwarangi nr GT
214/2016 z dnia 11 sierpnia 2016 roku - zgodnie z dyspozyda § 3 ust. 5 pkt 11) Regulaminu
Rady Nadzorczej;

6) Posiedzenie Rady Nadzorczej w dniu 16 sierpnia 2017 roku (posiedzenic odbyte w trybie
przewidzianym przez postanowienia § 23 ust. 9 Statutu Spélki oraz § 7 ust. 7 Regulaminu Rady
Nadzorczej, lj. przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odleglosc) =
porzgdkiem obrad obejmujacym m.in.:

- podjecie przez Rade Nadzorcza uchwaly w sprawie zatwierdzenia wyboru firmy
ubezpieczajacej ryzyko dzialalnosci gospodarczej Spolki (Towarzystwo Ubezpieczen Furopa
Spotka Akcyjna) oraz warunkow ubezpieczenia w zakresie dotyczacym udzielenia gwarancji
ubezpieczeniowej dla Rainbow Tours SA, jako organizatora turystyki i po$rednika
turystycznego, ktorej beneficentem jest Marszalek Wojewddztwa bodzkiego - zgodnie z
dyspozycja § 3 ust. 5 pkt 11) Regulaminu Rady Nadzorczej;

7} Posiedzenic Rady Nadzorczej w dniu 24 sierpnia 2017 roku z porzadkiem obrad obejmujacym m.in.-

~  spotkanie - w ramach czynnoéci Rady Nadzorczej dzialajacej in corpore jako Komitet Audytu
- 7 bieglym rewidentem przeprowadzajacym przeglad jednostkowego sprawozdania
finansowego Spolki oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej
Rainbow Tours za pélrocze roku obrotowego 2017; omdwienie poprawnoéci i kompletnosci
informacji przedstawianych we wskazanych sprawozdaniach finansowych przed ich
ostatecznym sporzadzeniem i opublikowaniem, metodologii i gléwnych obszaréw przegladu,
znaczacych kwestii wykazanych podezas przegladu oraz  wszelkich ewentualnych
nieprawidlowosci zdefiniowanych podczas prac audytorskich; oméwienic wnioskow z
przeprowadzanego przegladu sprawozdan finansowych, a w tym: ewentualnych korekt
stwierdzonych i wprowadzonych do sprawozdan finansowych oraz ewentualnych ryzyk
prowadzonej dzialalnosci, a takze ocena kwalifikagji stuzb finansowo-ksiegowych przez
bieglego rewidenta,

- oméwienie harmonogramu i kierunku zmian korporacyjnych i organizacyjnych zwiazanych z
koniecznoscia powolania (wydzielenia) Komitetu Audytu w ramach Rady Nadzorczej
Rainbow Tours SA, w zwiazku ze zmianami wynikajacymi z uchwalonej i obowiazujacej od
dnia 21 czerwca 2017 roku ustawy o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz o
nadzorze publicznym, a w tym okreglenie harmonogramu planowanych prac zwigzanych z
powolaniem czlonkéw Komitetu Audytu i preyjeciem regulacji wewngtrznych Komitetu
Audytu;

8) Posiedzenie Rady Nadzorczej w dniu 9 paZdziernika 2017 roku 2z porzadkiem obrad obejmujacym
muin.:

- powolanie (wydziclenie) Komitetu Audytu w ramach Rady Nadzorczej Rainbow Tours SA, w
zwigzku ze zmianami wynikajacymi z ustawy o bieglych rewidentach, firmach audytorskich
oraz o nadzorze publicznym; podjecie uchwaly Rady Nadzorczej w sprawie powolania
crdonkéw Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Rainbow Tours Spolki Akcyjnej, powolania
Przewodniczacego Komitetu Audytu oraz w sprawie przyjecia ,Regulaminu Komitetu
Audytu Rady Nadzorczej Rainbow Tours Spotki Akcyjnej”,

- podiecie uchwaly Rady Nadzorczej w sprawie przyjecia zmian do tresei , Regulaminu Rady
Nadzorczej Rainbow Tours Spotki Akcyjnej”, w zwiazku ze zmianami wynikajacymi z ustawy
o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz o nadzorze publicznym (zmiany o

charakterze porzadkujacym i dostosowawczym, wprowagzane w szczegolnosci z uwagi na
an O\
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wejicie w zycie przepisdéw nowej ustawy o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz o
nadzorze publicznym),

= podjecie uchwaly Rady Nadzorczej w sprawie uchylenia Uchwaly Rady Nadzorczej Nr
1/06/2015 z dnia 3 czerwca 2015 roku w sprawie reguly dotyczacej rotagji klucrowego
bieglego rewidenta oraz rotacji podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych,

— przyjecie przez Rade Nadzorcza wniosku o zwolanie posiedzenia Komitetu Audytu, w celu
opracowania i przyjecia przez Komitet Audytu regulacji wewnetrznych:

* polityki wyboru firmy audytorskicj do przeprowadzenia badania sprawozdan
finansowych Spélki 1 Grupy Kapitalowej Rainbow Tours,

* procedury wyboru przez Spétke firmy audytorskiej,

*  polityki swiadczenia na rzecz Spotki przez firme audytorska przeprowadzajaca badanie,
podmioty powigzane z ta firma oraz przez czlonka sieci firmy audytorskiej, dozwolonych
ustug niebedacych badaniem sprawozdania finansowego.

W roku 2017 Rada Nadzorcza podjela 20 uchwal (12 uchwat zostalo podijetych na posiedzeniach Rady

Nadzorczej, pozostale 8 uchwal zostalo podjetych w trybic obiegowym, 4. za pogrednictwem $rodkow
bezpoéredniego porozumiewania si¢ na odleglosd):

1)

3)

1)

3)

6)

Uchwala Nr 1/01/2017 Rady Nadzorczej Rainbow Tours Spotki Akcyjnej z dnia 17 stycznia 2017
roku w sprawie przyjecia porzadku obrad posiedzenia Rady Nadzorczej (uchwala podjeta w trybie
obiegowym, tj. za posrednictwem srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odleglosc)

Uchwala Nr 2/01/2017 Rady Nadzorczej Rainbow Tours Spétki Akeyjnej z dnia 17 stycznia 2017
roku w sprawie zmiany wysokosci wskaZznikow stanowiacych podstawe ustalenia wysokoéci
kwoly rozliczenia pienigznego przyznanego poszczegolnym czlonkom Zarzadu objetym
programem motywacyjnym z dnia 31 maja 2016 roku oraz w sprawie zmiany tresci uchwaly Rady
Nadzorezej Nr 9/05/2016 z dnia 31 maja 2016 roku (uchwala podjeta w trybie obiegowym, . za
posrednictwem srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosc)

Uchwala Nr 3,/01/2017 Rady Nadzorczej Rainbow Tours Spotki Akcyjnej z dnia 17 stycznia 2017
roku w sprawie wysokosci oraz warunkdw i kryteriow ustalania i wyplaty czlonkowi Zarzadu
Spatki premii miesigeznej na rok kalendarzowy 2017 (uchwala podjeta w trybie obiegowym, tj. za
posrednictwem srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odleglogc)

Uchwala Nr 04/01/2017 Rady Nadzorczej Rainbow Tours Spolki Akcyjnej z dnia 17 stycznia 2017
roku w sprawie porzgdkowych zmian tresci dokumentu ,Polityka wynagradzania czlonkow
organu zarzadzajacego Rainbow Tours Spolki Akcyjnej” (uchwata podjeta w trybie obiegowym, 4.
za posrednictwem $rodkow bezposredniego porozumiewania sie na odleglosé)

Uchwala Nr 1/05/2017 Rady Nadzorczej Rainbow Tours Spoltki Akcyjnej z dnia 23 maja 2017 roku
w sprawie przyjecia opinii Rady Nadzorczej w przedmiocie oceny sprawozdania Zarzadu Spélki z
dzialalnosci Spatki w 2016 roku

Uchwala Nr 2/05/2017 Rady Nadzorczej Rainbow Tours Spolki Akeyjnej z dnia 23 maja 2017 roku
w sprawie przyjecia opinii Rady Nadzorczej w przedmiocie oceny jednostkowego sprawozdania
finansowego Spolki za 2016 rok

Uchwala Nr 3/05/2017 Rady Nadzorczej Rainbow Tours Spotki Akcyjnej z dnia 23 maja 2017 roku
w sprawie przyjecia opinii Rady Nadzorczej w przedmiocie oceny sprawozdania Zarzadu Spolki z
dzialalnosci Grupy Kapitalowej Rainbow Tours w 2016 roku




8) Uchwala Nr4/05/2017 Rady Nadzorczej Rainbow Tours Spotki Akcyjnej = dnia 23 maja 2017 roku
w sprawie przyjecia opinii Rady Nadzorczej w przedmiocie oceny skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej Spotki za 2016 rok

9) Uchwala Nr 5/05/2017 Rady Nadzorczej Rainbow Tours Spotki Akcyjnej z dnia 23 maja 2017 roku
w sprawie przyjecia opinii Rady Nadzorczej w przedmiocie oceny wniosku Zarzadu Spélki
dotyczacego sposobu podzialu zysku netto Spolki za 2016 rok

10) Uchwala Nr 6/05,/2017 Rady Nadzorczej Rainbow Tours Spotki Akcyjnej z dnia 23 maja 2017 roku
w sprawie przyjecia sprawozdania Rady Nadzorczej z wynikow oceny: sprawozdania Zarzadu
Spolki z drialalnogci Spalki w 2016 roku, jednostkowego sprawozdania finansowego Spatki za 2016
rok, sprawozdania Zarzadu Spolki z dzialainoéci Grupy Kapitalowej Rainbow Tours w 2016 roku,
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej Rainbow Tours za 2016 rok,
wniosku Zarzadu Spélki dotycracego sposobu podziatu zysku netto Spétki za 2016 rok

11) Uchwala Nr 7/05/2017 Rady Nadzorczej Rainbow Tours Spétki Akeyjnej z dnia 23 maja 2017 roku
w sprawie przyjecia sprawozdania Rady Nadzorczej z dzialalnosci Rady Nadzorcze) w 2016 roku

12) Uchwala Nr 8/05/2017 Rady Nadzorczej Rainbow Tours Spatki Akcyjnej z dnia 23 maja 2017 roku
w sprawie przyjecia opinii Rady Nadzorczej w przedmiocie oceny projektéw uchwal
przedkadanych pod obrady Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki

13) Uchwala Nr 1/06/2017 Rady Nadzorczej Rainbow Tours Spolki Akcyjnej z dnia 14 czerwea 2017
roku w sprawie wyboru firmy audytorskiej (bieglego rewidenta) do przegladu i badania
sprawozdan finansowych Spotki oraz Grupy Kapitalowej Rainbow Tours za okresy lat obrotowych
2017 oraz 2018

14) Uchwala Nr 1/07 /2016 Rady Nadzorcze] Rainbow Tours Spélki Akeyjnej z dnia 10 lipea 2017 roku
w sprawie przyjecia porzadku obrad posiedzenia Rady Nadzorczej (uchwala podjeta w trybie
obiegowym, tj. za posrednictwem $rodkow bezposredniego porozumiewania sie na odleglosc)

15) Uchwala Nr 2/07/2017 Rady Nadzorczej Rainbow Tours Spotki Akcyjnej » dnia 10 sierpnia 2016
roku w sprawie zatwierdzenia zmiany warunkéw ubezpieczenia w zakresie dotyczacym gwarangji
ubezpieczeniowe] dla Rainbow Tours SA, jako organizatora turystyki i posrednika turystycznego,
ktorej beneficjentem jest Marszalek Wojewodztwa Lddzkiego, poprzez uzupelnienie sumy
gwarancyjnej do gwarancji nr GT 214/2016 z dnia 11 sierpnia 2016 roku - zgodnie z dyspozycja § 3
ust. 5 pkt 11) Regulaminu Rady Nadzorczej (uchwala podjeta w trybie obiegowym, . za
posrednictwem $rodkow bezposredniego porozumiewania sie na odleglosc)

16) Uchwala Nr 1/08/2016 Rady Nadzorczej Rainbow Tours Spolki Akcyjnej z dnia 16 sierpnia 2017
roku w sprawie przyjecia porzadku obrad posiedzenia Rady Nadzorczej (uchwala podijeta w trybie
obiegowym, {j. za posrednictwem $rodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosc)

17) Uchwala Nr 2/08/2017 Rady Nadzorczej Rainbow Tours Spditki Akcyjnej z dnia 10 sierpnia 2016
roku w sprawie zatwierdzenia wyboru firmy ubezpieczajacej ryzyko dzialalnoéci gospodarcaej
Spolki (Towarzystwo Ubezpieczen Europa Spolka Akcyjna) oraz warunkéw ubezpieczenia w
zakresie dotyczacym udzielenia gwarancji ubezpieczeniowej dla Rainbow Tours S5A, jako
organizatora turystyki i posrednika turystycznego, kiorej beneficjentem jest Marszalek
Wojewadztwa Lodzkiego - zgodnie = dyspozyga § 3 ust. 5 pkt 11) Regulaminu Rady Nadzorczej
{uchwala podjeta w trybie obiegowym, §. za posrednictwem srodkow bezposredniego
porozumicwania sig na odleglosd)

18) Uchwala Nr 1/10/2017 Rady Nadzorczej Rainbow Tours Spélki Akcyjnej z dnia 9 paddziernika
2017 roku w sprawie powolania czlonkéow Komitetu Audytu Rady MNadzorceej Rai
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Spotki Akcyjnej, powolania Przewodniczacego Komitetu Audytu oraz w sprawie preyjecia
»Regulaminu Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Rainbow Tours Spotki Akcyjnej”

19) Uchwala Nr 2/10/2017 Rady Nadzorczej Rainbow Tours Spétki Akeyjnej z dnia 9 pazdziernika
2017 roku w sprawie przyjecia #mian do treéci ,Regulaminu Rady MNadzorczej Rainbow Tours
Spdlki Akcyjneg”

20) Uchwala Nr 3/10/2017 Rady Nadzorczej Rainbow Tours Spétki Akcyjnej z dnia 9 paidziernika
2017 roku w sprawie uchylenia Uchwaly Rady Nadzorczej Nr 1/06/2015 z dnia 3 czerwca 2015
roku w sprawie reguly dotyczacej rotacji kluczowego bieglego rewidenta oraz rotacji podmiotu
uprawnionego do badania sprawozdan finansowych.

KOMITETY RADY NADZORCZE]

Zgodnie z wlasciwymi postanowieniami § 10 Regulaminu Rady Nadzorczej, Rada Nadzorcza moze
powolywac lub powoluje (o ile wymagaja tego powszechnie i bezwzglednie obowiazujace przepisy
prawa) komitety stale, a takze komitety do rozpatrzenia okreglonej kategorii spraw lub konkretnej
sprawy. Komitety powolywane sa przez Rade Nadzorcza sposrod jej czlonkéw, przy czym do udziatu
w pracach komitetu mogg zosta¢ dopuszczone, z glosem doradczym i o ile nie stoi to w sprzecznoéei z
powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa, osoby spoza grona czlonkéw Rady MNadzorcze], w
szczeg6Inosci pracownicy Spolki merytorycznie odpowiedzialni za sprawy bedace przedmiotem
zainteresowania komitetu, cksperci oraz inne osoby, ktorych udzial jest niezbedny do powziecia
rzetelne] decyzji w danej sprawie. W braku odmiennych ustalen Rady Nadzorczej, szezegowe zasady
funkcjonowania komitetow stalych powolywanych przez Rade okreslane sa przez stosowne regulaminy
lub procedury wewnmelrzne uchwalane przez Rade Nadzorcza albo przez komitet, na podstawie
delegacji udrielonej przez Rade Nadzoreza.

Powierzenie Radzie Nadzorczej petnienia funkgji komitetu audytu - w celu wykonywania obowiazkéw
komitetu audytu okreslonych w Ustawie o Bieglych Rewidentach, ustawie z dnia 29.09.1994 r, o
rachunkowaosci (. Dz.U, 22016 roku, poz. 1047 z pé#n. zm.) i rozporzadzeniu Parlamentu Euro pejskiego
i Rady (UE) nr 537/2014 z dnia 16.04.2014 r. w sprawie szczegélowych wymogéw dotyczacych
ustawowych badan sprawozdan finansowych jednostek interesu publicznego, uchylajacego decyzje
Komisji 2005/909/WE (Dz. Urz. UE L 158 z 27 maja 2014 roku, str. 77 oraz Dz, Urz. UEL 170 2 11 czerwca
2014 roku, str. 66) - moze zosta¢ dokonane w Spolce, jako jednostee zainteresowania publicznego, w
przypadku przewidzianym przez wlaéciwe postanowienia ustawy z dnia 11 maja 2017 roku o bieglych
rewidentach, firmach audytorskich oraz o nadzorze publicznym (Dz.U. z 2017 roku, poz. 1089 z plén.
zm.), przy zastrzeZeniu spelniania kryteriow wskazanych w art. 128 ust. 4 pkt 4) Ustawy o Bieglych
Rewidentach.

W ramach Rady Nadzorczej Rainbow Tours Spotki Akcyjnej funkcjonuje jeden komitet:
- Komitet Audytu.
Poza Komitetem Audytu, w ramach Rady Nadzorczej nie funkcjonuja inne komitety.

Komitet Audytu

W okresie sprawozdawczym, od dnia 1 stycznia 2017 roku do dnia 9 pazdziernika 2017 roku, w Spolee
zadania Komitetu Audytu, o ktorym mowa w art. 86 i nast. nieobowiazujacej juz ustawy z dnia 7 maja
2009 roku o bieglych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdarn
finansowych oraz o nadzorze publicznym (§. Dz.U. z 2017 roku, poz. 1000 z péZn. zm.), zostaly
powierzone Radzie Nadzorczej dzialajacej ,in gremio”, a to w oparciu o postanowienia art. 86 ust. 3 tej
ustawy, na podstawie postanowieni § 20 ust. 9 Statutu Spélki, zgodnie z ktérym |, Jedeli




preepisy prawa nakladajg na Spitke obowiqzek powolania komitetu audytu 1 jednoczesnie Rada Nadzorcza skiada
sip = nie wigcej iz pigciu czlonkdw, to na mocy Statutu powotanie komitetu audytu nie jest konteczne. W takim
przypadku, w razie niepowotania komitetu audyty, jego zadania wykonuje Rada Nadzorcza.”.

Moca postanowieri uchwaly nr 1/10/2017 z dnia 9 pazdziernika 2017 roku Rada Nadzorcza - dzialajac
na podstawie art. 128 ust. 1 zdanie drugie w/w ustawy z dnia 11 maja 2017 roku o bieglych rewidentach,
firmach audytorskich oraz o nadzorze publicznym (Dz.U. z 2017 roku, poz. 1089 z poZn. zm.) i w celu
dostosowania skladu Komitetu Audytu do wymogow okreslonych w tej ustawie - postanowila powolac
czlonkéw komitetu audytu Rady Nadzorcze] Rainbow Tours Spolki Akeyjnej (jak wskazano powyzej,
kiérego funkcje i zadania dotychczas powierzone byly do wykonywania przez Rade Nadzorcza
dzialajaca ,.in gremio™).

Ponizej przedstawiono sklad Komitetu Audytu wraz z informacja o niezaleznych czlonkach Komitetu
(w rozumieniu art. 129 ust. 3 w/w ustawy z dnia 11 maja 2017 roku o bieglych rewidentach, firmach
audytorskich oraz o nadzorze publicznym), a takie o czlonku Komitetu posiadajacym wiedze i
umiejetnodci w zakresie rachunkowoéci lub badania sprawozdan finansowych (zgodnie z art. 129 ust. 1
w/w ustawy) oraz czlonku Komitetu posiadajacym wiedze i umiejetnoéei z zakresu branzy, w ktorej
dziala Rainbow Tours SA (zgodnie z art. 129 ust. 5 w/w ustawy):

— Pan Grzegorz Kubica - Przewodniczacy Komitetu Audytu, czlonek niezalezny Komitetu
Audyhu,

—  Pan Pawel Pietras - Czlonek Komitetu Audytu, czlonek niezalezny Komitetu Audytu,

—  Pan Pawel Niewiadomski - Czlonek Komitetu Audytu, czlonek niezalezny Komitetu Audytu,
posiadajacy wiedze 1 umiejetnosci z zakresu branzy, w ktdrej dziala Spélka,

— Pani Joanna Stepien-Andrzejewska - Czlonek Komitetu Audytu, czlonkini Komitetu Audytu
posiadajaca wiedze 1 umiejetnosci w zakresie rachunkowosci,

—  Pan Pawel Walczak - Czlonek Komitelu Audyiu,

Zgodnie z zasada szczegolowa 1LZ8 zbioru ,Dobre Praktyki Spélek Notowanych na GPW 20167,
Przewodniczacy Komitetu Audytu spelnia kryteria niezaleznosci zawarte w Zalaczniku II do Zalecenia
Komisji Europejskiej 2005/162/WE z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczacego roli dyrektorow
niewykonawczych lub bedacych czlonkami rady nadzorczej spolek gieldowych i komisji rady
{nadzorczej).

Czlonkowie Komitetu Audylu powolywani sa przez Rade Nadzorcza na okres wspélnej kadencji
pokrywajacej sie z kadencja czlonkéw Rady Nadzorczej. Kadencja i mandat czlonka Komitetu Audytu
wyjgasajg # dniem wygasniecia odpowiednio kadendi i mandatu w Radzie Nadzorczej Spolki.

Rada Nadzorcza powoluje czlonkéw Komitetu Audytu, w tym Przewodniczacego, na pierwszym
posiedzeniu danej kadencji Rady Nadzorczej. W przypadku: (i) wygasniecia mandatu czlonka Rady
Nadzorczej bedacego czlonkiem Komitetu Audytu, preed uplywem wspolnej kadencji Rady Nadzorczej,
(ii) lozenia przez czlonka Komitetu Audytu rezygnacji z pelnienia funkcji w Komitecie Audytu, (iii)
cdwolania przez Rade Nadrzorcea celonka Komitetu Audytu z pelnienia funkcji w Komitecie Audytu -
Rada Nadzorcza niezwlocznie uzupetnia sklad Komitetu Audytu poprzez powolanie w sklad Komitetu
(w drodze stosownej uchwaly) nowego jego czlonka, na okres do uplywu trwajacej kadencji Rady
Nadzorczej. Rada Nadzorcza moze odstapic¢ od uzupelnienia skladu Komitetu Audytu, o ktérym mowa
w ustepie poprzedzajacym, jezeli liczba czlonkow Komitetu Audytu wynosi przynajmniej 3 (trzech)
czlonkéw, a jednoczesnie: (-) przynajmniej jeden czlonek Komitetu Audytu posiada wiedze i
umigjetnoscl w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych oraz (-) przynajmnicj
j dziata Spdilka
trna od Spolki

Ch
g

jeden czlonek Komitetu Audytu posiada wiedzg i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktor
oraz (-) wiekszosé czlonkéw Komitetu Audytu, w tym jego Przgwodniczacy, jest pi
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II.

wedlug kryteriw niezaleznosci przewidzianych przez wladciwe przepisy ustawy z dnia 11 maja 2017
roku o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz o nadzorze publicznym i wskazanych w
Fegulaminie Komitetu Audytu.

Mocg stosownych uchwal z dnia 9 pazdziernika 2017 roku Rada Nadzorcza oraz Komitet Audytu
preyjely regulacje dotyczace funkcjonowania Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Rainbow Tours SA, w
tym regulacje wymagane przez wlasciwe przepisy ustawy z dnia 11 maja 2017 roku o bieglych
rewidentach, firmach audytorskich oraz o nadzorze publicznym:

- «Regulamin Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Rainbow Tours Spétki Akcyjnej”

— .Polityka wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania i przegladu sprawozdan
finansowych w Rainbow Tours Spalce Akcyjnej”

- oProcedura wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania i przegladu sprawozdan
finansowych w Rainbow Tours Spolce Akcyjnej”

— . Polityka swiadczenia przez firme audytorska przeprowadzajaca badanie w Rainbow Tours Spalce
Akcyjnej, przez podmioty powiazane z tg firma audytorska oraz przez czlonka sieci firmy
audytorskiej dozwolonych ustug niebedacych badaniem”

Wszystkie w/w regulacje zostaly zamieszczone na stronie relagji inwestorskich Spélki pd adresem
http:/ /irr.pl

W roku 2017, poczawszy od dnia 9 pazdziernika 2017 roku (lj. od dnia powolania czlonkéw Komitetu
Audytu Rady Nadzorcze] Rainbow Tours Spatki Akcyjnej na podstawie w/w ustawy z dnia 11 maja
2017 roku o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz o nadzorze publicznym) Komitet Audytu
Rady Nadzorczej Rainbow Tours Spalki Akcyjnej odbyl dwa protokolowane posiedzenia:

1) Posiedzenic Komitetu Audytu w dniu 9 pazdziernika 2017 roku z porzadkiem obrad obejmujacym
m.in.:

—  przyjecie przez Komilet Audytu polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzenia
badania sprawozdan finansowych Spolki i Grupy Kapitalowej Rainbow Tours, o ktorej mowa
w art. 130 ust. 1 pkt 5 Ustawy o Bieglvch Rewidentach,

= przyjecie przez Komitet Audytu procedury wyboru firmy audytorskiej, o ktérej mowa w art.
130 ust. 1 pkt 7 Ustawy o Bieglych Rewidentach,

= przyjecie przez Komitet Audytu polityki swiadczenia na rzecz Spotki przez firme audytorska
przeprowadzajaca badanie, podmioty powiazane z ta firma oraz przez czlonka sieci firmy
audytorskiej, dozwolonych uslug nicbedacych badaniem sprawozdania finansowego, Ij.
polityki, o ktorej mowa w art. 130 ust. 1 pkt 6 Ustawy o Bieglych Rewidentach,

— oméwienie stanu przygotowan Spolki dotyczacych raportowania informacdji niefinansowych i
informadji dotyczacych roinorodnosci (CSR), zgodnie ze zmieniong ustawa o rachunkowosci;
2) Posiedzenie Komitetu Audytu w dniu 13 grudnia 2017 roku z porzadkiem obrad obejmujacym m.in.:
— spotkanie z bieglym rewidentem odpowiedzialnym za badanie jednostkowego sprawozdania
finansowego Spotki oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowe]
Rainbow Tours za rok obrotowy 2017; omdwienie wstepnych wynikéw przeprowadzonego
badania wstepnego oraz istotnych kwestii wynikajacych z badania wstepnego; omowienic

postepu prac audytowych oraz efektywnosei i terminowosci czynnodcei rewizji finansowej,

— okresowa weryfikacja i kontrola niezaleznosci firmy audytorskiej i bieglego rewidenta,




— omdwienie wynikow finansowych Spotki i Grupy Kapitalowej Rainbow Tours
zaprezentowanych przez Spotke w ,Rozszerzonym Skonsolidowanym Raporcie Grupy
Kapitalowej Rainbow Tours SA za IIT kwartal 2017 roka” (QSR 3/2017),

- weryfikacja postepu prac wewnetrznych w Spélce w zakresie istotnych kwestii zwigzanych ze
sprawozdawczoscia Spolki oraz wynikajacych ze zmian przepiséw prawa powszechnie
obowiazujacego

Prrzed dniem 9 pazdziernika 2017 roku, tj. przed dniem powolania czlonkow Komitetu Audytu na
podstawie w/w ustawy z dnia 11 maja 2017 roku o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz o
nadzorze publicznym, zadania Komitetu Audytu byly powierzone i byly wykonywane przez Rade
Madzorcza dzialajaca . in gremio”, a to w oparciu o postanowienia art. 86 ust. 3 tej ustawy, na podstawic
postanowieri § 20 ust. 9 Statutu Spétki. Szezegolowy zakres spraw objetych porzadkiem obrad posiedzen
Rady Nadzorczej zostal przedstawiony w odrebnej czeéci niniejszego Sprawozdania Rady Nadzorczej.

W roku 2017, poczawszy od dnia 9 pazdziernika 2017 roku (4. od dnia powolania czionkéw Komitetu
Audytu Rady Nadzorczej Rainbow Tours Spotki Akcyjnej na podstawie w/w ustawy z dnia 11 maja
2017 roku o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz o nadzorze publicznym), Komitet Audytu
podjal 3 uchwaly (wszystkie uchwaly podjeto na posiedzeniu Komitetu Audytu):

1) Uchwala Nr 1/10/2017 Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Rainbow Tours Spotki Akeyjnej z dnia
O pa#dziernika 2017 roku w sprawie przyjecia ,Polityki wyboru firmy audytorskiej do
przeprowadzenia badania i przegladu sprawozdan finansowych w Rainbow Tours Spilce Akeyjnej”

2) Uchwala Nr 2/10/2017 Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Rainbow Tours Spétki Akcyjnej = dnia
9 pazdziernika 2017 roku w sprawie przyjecia ,Procedury wyboru firmy audytorskiej do
przeprowadzenia badania i przegladu sprawozdan finansowych w Rainbow Tours Spolce Akeyjnej”

3) Uchwala Nr3/10/2017 Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Rainbow Tours Spélki Akcyjnej z dnia
9 pazdziernika 2017 roku w sprawie przyjecia . Polityki $wiadczenia przez firme audytorska
przeprowadzajaca badanie w Rainbow Tours Spolce Akeyjnej, przez podmioty powiazane = t3 firmg
audytorsky oraz przez czlonka sieci firmy audytorskiej dozwolonych ustug niebedacych badaniem”

Przed dniem 9 pazdziernika 2017 roku, ij. przed dniem powolania czlonkéw Komitetu Audytu na
podstawie w/w ustawy z dnia 11 maja 2017 roku o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz o
nadzorze publicznym, zadania Komitetu Audytu byly powierzone i byly wykonywane przez Rade
Madzorcza dzialajaca ,.in gremio”, a to w oparciu o postanowienia art. 86 ust. 3 tej ustawy, na podstawie
postanowien § 20 ust. 9 Statutu Spolki Szezegolowe zestawienie uchwal podjetych przez Rade
Madzorcza zostalo przedstawione w odrebnej czesci niniejszego Sprawozdania Rady Nadzorczej.

W ocenie Rady Nadzorczef:

—  w Spolce sa przestrzegane przepisy dotyczace powolania, skladu i funkgonowania komitetu
audytu, w tym dotyczace spelnienia przez jego czlonkéw kryteriéw niezaleznoéci oraz wymagan
odnoénie do posiadania wiedzy 1 umiejetnosci = zakresu branzy, w ktorej dziala Spélka, oraz w
zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych (szczegdlowy opis niezaleznosci
czlonkow Komitetu Audyltu zawarty zostal w odrebnej czedei niniejszego Sprawozdania, ponizej),

~ w okresie sprawozdawczym, od dnia 9 pazdziernika 2017 roku (data powolania odrebnego
komitetu audytu) Komitet Audytu Rady MNadzorczej Rainbow Tours SA wykonywal zadania
komitetu audytu przewidziane w obowiazujacych przepisach,
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NIEZALEZNOSC CZEONKOW RADY NADZORCZE] / CZEONKOW KOMITETU AUDYTU:

W roku 2017 wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej przekazali oéwiadczenia (zamieszezone na stronie
relacji inwestorskich Spotki, pod adresem http:/ /ir.r.pl):

—  Grzegorz Kubica (oéwiadczenie z dnia 9 pazdziernika 2017 roku),

- Pawel Niewiadomski (o$wiadczenie z dnia 9 pazdziernika 2017 roku),

= Pawel Pietras (oéwiadczenie z dnia 9 pagdziernika 2017 roku),

—  Joanna Stepien-Andrzejewska (o$wiadczenie z dnia 14 lipca 2017 roku),
Pawel Walczak (oédwiadczenie z dnia 14 lipca 2017 roku),

zawierajace informacje w zakresie statusu nieraleznosci czlonka Rady Madzorceej i/ lub niezaleznosci
czlonka Komitetu Audytu (lub czlonka innych komitetéw funkcjonujacych w Radzie Madzorczej) w
FOZUTIIETIT;

1) zasad ladu korporacyjnego objetych dokumentem ,,Dobre Praktyki Spélek Notowanych na GPW
2016" (zasada I1.Z.4. oraz [1.2.7.) oraz postanowier § 24 ust. 2 Statutu Spatki,

2) art. 129 ust. 3 ustawy z dnia 11.05.2017 r. o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym (Dz.U. z 2017 roku, poz. 1089 z pé#n. zm.).

Zgodnie ze zlozonymi odwiadczeniami, n/w czlonkowie Rady Nadzorczej:

— Pan Grzegorz Kubica - Czlonek Rady Nadzorezej,

— Pan Pawel Niewiadomski - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej,
= Pan Pawel Pietras - Czlonek Rady Nadzorczej,

= Pani Joanna Stepien-Andrzejewska - Czlonek Rady Nadzorezej,

spelniaja kryteria niezaleznosci, o ktérych mowa w zasadzie 11.7.4. zbioru ,Dobre Praktyki Spotek
Notowanych na GPW 2016”, a zgodnie z najlepsza wiedza, Rada Nadzorcza nie stwierdzila istnienia
zwigzkow lub okolicznogci, ktdre moga wplywad na spehianie przez jakiegokolwiek z w/w czlonkéw
Rady Nadzorczej Spotki kryteriow niezaleznosci,

Pan Pawel Walczak, niezaleznie od pelnienia funkcji w Radzie Nadzorczej (Przewodniczacy Rady
Nadzorczej), posiada od dnia 1 listopada 2016 roku status pracownika Spélki nizszego szczebla (4. nie
nalezacego do kadry kierowniczej wysokiego szcrzebla) na stanowisku Konsultanta ds. Relacji
Inwestorskich, odpowiedzialnego za konsultacje, wspélprace i wsparcie dzialéw relacji inwestorskich,
finansowego i ksieggowego. Zgodnie ze zloZonym ofwiadczeniem Pan Pawel Walczak posiada w Radzic
Nadzorezej status ,.czlonka zaleznego” z uwagi na niespelnianie kryteriéw niezaleznosci czlonka Rady
Nadzorczej przewidzianych przez pkt ILZ.4 obowigzujacego na GPW dokumentu , Dobre Praktyki
Spolek Notowanych na GPW 2016”, a takie przez postanowienia § 24 Statutu Spétki.

Zgodnie ze zlozonymi o$wiadczeniami, n/ w czlonkowie Komitetu Audytu:

- Pan Grzegorz Kubica - Przewodniczacy Komitetu Audytu,
— Pan Pawel Niewiadomski - Czlonek Komitetu Audytu,
— Pan Pawel Pietras - Czlonek Komitetu Audytu,

spetniaja kryteria niczaleznosci, o ktorych mowa w art. 129 ust. 3 w/w ustawy z dnia 11.052017 r. o
bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, a zgodnie » najlepsza wiedza,
Rada Nadzorcza nie stwierdzila istnienia zwiazkéw lub okolicznosci, ktore moga wplywac na spelnianie
przez jakiegokolwick z w/w czlonkow Komitetu Audytu kryteriéw niezaleinosci,

Zgodnie ze zlozonymi oSwiadczeniami statusu niezaleznego czlonka Komitetu Audytu w Radzie
Nadzorezej Rainbow Tours SA w rozumicniu w/w ustawy z dnia 11.05.2017 r. o bieglych rewidentach,
firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym nie posiadaja: . 4




Pan Pawel Walczak - Czlonek Komitetu Audytu, z uwagi na niespelnianie kryterium
wskazanego w art. 129 ust. 3 pkt 2) w/w ustawy (posiadanie od dnia 1 listopada 2016 roku
statusu pracownika Spolki nizszego szczebla, fj. nie nalezacego do kadry kierowniczej
wysokiego szczebla, na stanowisku Konsultanta ds. Relacji Inwestorskich),

Pani Joanna Stepien-Andrzejewska - Czionek Komitetu Audytu, z uwagi na niespelnianie
kryterium wskazanego w art. 129 ust. 3 pkt 9) w/w ustawy (pozostawanie krewnym w linii
bocznej, czwartego stopnia, czlonka Zarzadu Spétki).

DZIAEALNOSC RADY NADZORCZE] / DZIALALNOSC KOMITETU AUDYTU

W okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza Spotki wykonywala staly nadzor nad dzialalnodcia Spotki

we wszystkich dziedzinach jej dzialalnoéci. Rada Nadzorcza w roku obrotowym analizowala wyniki

finansowe Spalki, dokonywala oceny sytuacji ekonomicznej i gospodarcze] funkcjonowania Spolki oraz

analizowala 1 oceniala mozliwosci | perspektywy rozwoju Spolki. Rada Nadzorcza w trakcie swoich

posiedzen podejmowala tematy wynikajace = postanowien Kodeksu spolek handlowych, postanowien

Statutu Spotki, jak rowniez z biczacej dzialalnosci Spotki. Podejmowane w okresie sprawozdawczym

przez Rade Nadzorcza Spidki prace obgjmowaly muin.:

1)

1)

3)

6)

8)

%

10} biezaca i cykliczna ocene aktualnych wynikdw finansowych spolek zaleznych; -

ustalanie zasad i wysokosci wynagrodzenia czlonkéw Zarzadu Spolki (ustalenie zmienionych
wskainikéw stanowigcych podstawe ustalania wysokosci kwoty rozliczenia pienieinego
przyznanego poszezegolnym czlonkom Zarzadu Spélki objetym programem motywacynym z
dnia 31 maja 2016 roku; ustalenie wysokosci oraz warunkdw i kryteriow ustalania i wyplaty
premii miesiecznej na rok kalendarzowy 2017; zmiany polityki wynagradzania czlonkow organu
zarzadzajacego);

omawianie i analiza zmian przepisow prawa powszechnie obowigzujacego mogacych miec
wplyw na dzialalnosc Spotki i/lub Grupy Kapitatowej Rainbow Tours (m.in. w zakresic
dotyczacym nowych zasad funkgjonowania komitetéw audytu w jednostkach zainteresowania
publicznego, w tym w Spolce, w oparciu o nowa ustawe o bieglych rewidentach, firmach
audytorskich oraz o nadzorze publicanym)

przygotowanie i przyjecie sprawozdania Rady Nadzorczej Spotki z drialalnosci w roku
obrotowvym 2016,

oceng sprawozdania Zarzadu Spoltki z dzialalnogci Rainbow Tours SA w roku obrotowym 2016 i
sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2016,

ocene sprawozdania Zarzadu Spaotki z dzialalnosci Grupy Kapitalowej Rainbow Tours w roku
obrotowym 2016 i skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej Rainbow
Tours za rok obrotowy 2016,

ocene propozycji i wniosku Zarzadu Spélki, co do podziatu zysku za rok obrotowy 2016,

omdéwienie i ocene przedstawianych przez Zarzad Spotki istotnych, prezewidywanych zdarzen w
dziatalnosci Spolki w perspekbywie miesigea, kwartalu i potrocza;

wybdr bieglego rewidenta (firmy audytorskie]) do przegladu i badania sprawozdan finansowych
Spalki oraz Grupy Kapitalowej Rainbow Tours;

omowienie i oceng podstaw i zasad wyboru firmy ubezpieczajacej ryzyko drialalnosci
gospodarczej Spolki; zatwierdzenie wyboru firm ubezpieczajacych ryzyko dzialalnosci
gospodarczej Spolki oraz warunkéw ubezpieczenia;
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11) udzial w istotnych, formalnych procesach realizowanych przez Spoélke, zwigzanych =z
prowadzong dziatainoscia;

12) rozpatrywanie i opiniowanie biezacych informacji Zarzadu dotyczacych wynikow dzialalnodci
Spalki pod katem realizacji rozwoju przedsigbiorstwa Spotki w 2017 roku.

Monilorowanie proceséw sprawozdawezodci finansowe], wvkonywania czvnnogci rewizji finansowej

oraz niezaleznodci bicglepo rewidenta i firmy audytorskie]

Do zakresu rzadan Rady Nadzorczej, dzialajacej do dnia 9 pazdziernika 2017 roku kolegialnie jako
Komitet Audytu, zgodnic z postanowieniami art. 86 ust. 7 dotychczas obowigzujace ustawy z dnia 7
maja 2009 roku o bieglych rewidentach i ich samorzqdzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan
Jinansourych oraz o nadzorze publicznym (4. Dz.U. z 2017 roku, poz. 1000 z pézn. zm.), nalezalo:

~ monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej (m.in. omawianie sprawozdan finansowych
oraz raportow okresowych Spatki);

— monilorowanie skutecznosci systemoéw  kontroli wewnetrzne], audytu wewnglrznego oraz
zarzgdzania ryzykiem;

~ monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej (cykliczne spotkania Rady Nadzorczej
z bieglym rewidentem, dzialajacej do dnia 9 pazdziernika 2017 roku ,in gremo” jako Komitet
Audytu);

= monitorowanie niezaleznoéci bieglego rewidenta i podmiotu uprawnionege do badania
sprawozdan finansowych.

Czynnosci »  rakresu monitorowania procesu  sprawozdawczosci  finansowe], monitorowania
wykonywania czynnosci rewizji finansowej oraz monitorowania niezaleznosci bieglego rewidenta i
podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych byly w okresie sprawozdawczym na
biezaco realizowane przez Rade Nadzorczq (do dnia 9 pazdziernika 2017 roku dziatajaca ,,in gremio”,
jako Komitet Audytu), a nastepnie (od dnia 9 pazdziernika 2017 roku) przez Komitet Audytu, w tym w
ramach odbywanych posiedzer odpowiednio: Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu, co w okresie
sprawozdawczym (a takize w okresach poprzednich) realizowane bylo m.in. poprzez spotkania z
kluczowymi bieglymi rewidentami badajacym sprawozdania finansowe Spotki.

W okresie sprawozdawczym roku 2017, do dnia 9 pazdziernika 2017 roku (4. do dnia powolania
czlonkéw Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Rainbow Tours Spotki Akcyjnej na podstawie w/w
ustawy z dnia 11 maja 2017 roku o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz o nadzorze
publicznym) Rada Nadzorcza - dzialajaca ,,in gremio” jako Komitet Audytu - brala udzial w procesach
sprawozdawczosci finansowej (rocznej) i wykonywania przez bieglego rewidenta czynnosci rewizi
finansowej, w tym poprzez odbywanie spotkan z kluczowym bieglym rewidentem, m.in.:

- spotkanie w dniu 13 kwietnia 2017 roku z bieglym rewidentem (Deloitte Polska Spotka z
ograniczong odpowiedzialnoscia sp.k.) badajacym jednostkowe sprawozdanie finansowe Spotki
oraz skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitalowej Rainbow Tours SA za rok
obrotowy 2016; oméwienie znaczacych kwestii wykazanych podczas badania oraz wszelkich
ewentualnych nicprawidlowosci zdefiniowanych podczas prac audytorskich; oméwienie
wstepnych wnioskéw 2 badania sprawozdari finansowych, a w tym: ewentualnych istotnych korekt
stwierdzonych i rekomendowanych do wprowadzenia do sprawozdan finansowych oraz
ewentualnego ryzyka prowadzonej dzialalnosci;

—  spotkanie w dniu 23 maja 2017 roku z bieglym rewidentem (Deloitte Polska Spolka z ograniczona
odpowiedzialnoscia Sp.k.) badajacym jednostkowe sprawozdanie finansowe Spotki oraz
skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitalowej Rainbow Tou
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2016; omdwieniec poprawnosci i kompletnodci informacji przedstawianych we wskazanych
sprawozdaniach finansowych, metodologii przeprowadzonegoe badania, glownych obszarow
badania, znaczacych kwestii wykazanych podczas badania oraz wszelkich ewentualnych
nieprawidlowoéci  zdefiniowanych podczas prac audytorskich; omoéwicnie wnioskéw  z
przeprowadzonego badania sprawozdan finansowych, a w lym: ewentualnych korekt
stwierdzonych i wprowadzonych do sprawozdan finansowych oraz ewentualnych ryzyk
prowadzonej dzialalnogci (m.in. ewentualne ryzyko podatkowe, ewentualne ryzyko zwigzane »
przyjeta polityka rachunkowosci lub polityka systemu kontroli wewnetrznej, itp.), a takze ocena
kwalifikacji stuzb finansowo-ksiegowych przez bieglego rewidenta;

wybér w dniu 14 czerweca 2017 roku Bieglego Rewidenta do przegladu i badania sprawozdan
finansowych Spétki oraz Grupy Kapitalowej Rainbow Tours;

—  spotkanie w dniu 24 sierpnia 2017 roku z bieglym rewidentem (BDO Sp. z 0.0.) przeprowadzajacym
przeglad jednostkowego sprawozdania finansowego Spolki oraz skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitalowej Rainbow Tours za pélrocze roku obrotowego 2017; omowienie
poprawnosci i kompletnosci informacji przedstawianych we wskazanych sprawozdaniach
finansowych przed ich ostatecznym sporzadzeniem i opublikowaniem, metodologii i gléwnych
obszarow przegladu, znaczacych kwestii wykazanych podczas przegladu oraz wszelkich
ewentualnych nieprawidlowoséci  zdefiniowanych podezas  prac  audytorskich; omoéwienie
wnioskéw z przeprowadzanego przegladu sprawozdan finansowych, a w tym: ewentualnych
korekt stwierdzonych i wprowadzonych do sprawozdan finansowych oraz ewentualnych ryzyk
prowadzonej dzialalnosci, a takze ocena kwalifikacji stuzb finansowo-ksiggowych przez bieglego
rewidenta.

Monitorowanie procesdw rarzadzania ryzvkiem

W roku 2017, do dnia 9 paZdziernika 2017 roku, Rada Nadzorcza (dzialajaca ,,in gremio” jako Komilel
Audytu) monitorowala skutecznosé zarzadzania ryzykiem w Spolce, w tym, w oparciu o przygotowang
i przedstawiona Radzie Nadzorczej przez Zarzad Spélki ,mape ryzyka”, . zestawienie najbardzicj
ryzykownych obszaréw prowadzonej dzialalnosci, okreslajace zakres i rodzaje ryzyka wystepujacego w
dzialalnodc Rainbow Tours SA oraz sposob jego identyfikacji i zabezpieczania.

Wybdr bieglego rewidenta

W 2017 roku Rada Nadzorcrza dokonala wyboru Bieglego Rewidenta do przegladu i badania
sprawozdan finansowych Spotki oraz Grupy Kapitalowej Rainbow Tours. Z uwagi na postanowienia
art. 283 nowej ustawy = dnia 11.05.2017 r. o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym (Dz.U. = 2017 roku, poz. 1089 z po#n. zm.) i fakt, iz wybdr firmy audytorskiej
przeprowadzajacej badanie sprawozdan finansowych Spotki i Grupy Kapitalowej Rainbow Tours za rok
20117 zostal przeprowadzony przed dniem wejscia w Zycie tej ustawy (mocg postanowien uchwaly Rady
Nadzorczej nr 1/06/2017 z dnia 14 czerwca 2007 roku), tj. przed dniem 21 czerwca 2017 roku -
przepiséw art. 130 ust. 2-7 nowej ustawy = dnia 11.05.2017 r. o bieglych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicanym nie zastosowano.

Rada Nadzorcza Spotki, dzialajac muin. przy uwzglednieniu postanowien uchwaly Rady Nadzorczej Nr
1/06/2015 z dnia 03.06.2015 1. w sprawie przyjecia reguly dotyczacej rotacji kluczowego bieglego
rewidenta oraz rotacji podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych (przedmiotowa
uchwala, w zwiazku z wejéciem w zycie przepisow nowej ustawy o bieglych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym, zostala uchylona przez Rade Nadzorcza Spolki w dniu 9
pazdziernika 2017 roku), ktéra w swej tresci nie naruszala postanowier, regulujacego kwestie dotyczace
okresu trwania zlecenia badania, art. 17 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr
537/2014 z dnia 16.04.2014 r. w sprawie szczegolowych wymggow dotyczacych ustawowych badan




sprawozdan finansowych jednostek interesu publicznego, uchylajacego decyzje Komisji 2005 /909/WE,
dokonata w dniu 14 czerwea 2017 roku, moca postanowien uchwaly nr 1/06/2016 z tego dnia, wyboru
BDO Spatka z ograniczona odpowiedzialnoécia z siedziba w Warszawie {podmiot wpisany na liste firm

audytorskich pod numerem 3355), jako podmiotu uprawnionego do przeprowadzenia przegladu i

badania sprawozdan finansowych Rainbow Tours Spélki Akcyjnej oraz Grupy Kapitalowej Rainbow
Tours za nastepujace okresy lat obrotowych 2017 oraz 2018:

1) za okres obejmujacy §rédroczne sprawozdania finansowe za pélrocze 2017 roku oraz roczne

2)

sprawozdania finansowe za rok obrotowy 2017 - do przeprowadzenia przegladu i badania

nastepujacych sprawoszdan finansowych:

a)

b)

c)

d)

przegladu jednostkowego sprawozdania finansowego Rainbow Tours Spolki Akcyjnej za
pierwsze polrocze 2017 roku, 4. za okres od dnia 1 stycznia 2017 roku do dnia 30 czerwca
2017 roku, sporzadzanego wedlug stanu na dzieni na dzien 30 czerwca 2017 roku,

przegladu skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej Rainbow
Tours za pierwsze pélrocze 2017 roku, Y. za okres od dnia 1 stycznia 2017 roku do dnia 30
czerwea 2017 roku, sporzadzanego wedtug stanu na dzieri na dzien 30 czerwca 2017 roku,
badania jednostkowego sprawozdania finansowego Rainbow Tours Spotki Akcyinej za rok
obrotowy 2017, tj. za okres od dnia 1 stycenia 2017 roku do dnia 31 grudnia 2017 roku,
sporzadzanego wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2017 roku,

badania skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej Rainbow Tours
za rok obrotowy 2017, {j. za okres od dnia 1 stycznia 2017 roku do dnia 31 grudnia 2017 roku,
sporzadzanego wedlug stanu na dzieri 31 grudnia 2017 roku,

za okres obejmujacy Srodroczne sprawozdania finansowe za pilrocze 2018 roku oraz roczne

sprawozdania finansowe za rok obrotowy 2018 - do przeprowadzenia przegladu i badania

nastepujacych sprawozdan finansowych:

aj

b)

d)

przegladu jednostkowego sprawozdania finansowego Rainbow Tours Spoélki Akeyjnej za
pierwsze polrocze 2018 roku, 4. za okres od dnia 1 stycznia 2018 roku do dnia 30 czerwca
2018 roku, sporzadzanego wedlug stanu na dzieni na dzien 30 czerwca 2018 roku,

przegladu skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej Rainbow
Tours za pierwsze pélrocze 2018 roku, tj. za okres od dnia 1 stycznia 2018 roku do dnia 30
czerwea 2018 roku, sporzadzanego wedlug stanu na dzieri na dzien 30 czerwea 2015 roku,
badania jednostkowego sprawozdania finansowego Rainbow Tours Spolki Akeyjnej za rok
obrotowy 2018, tj. #za okres od dnia 1 stycznia 2018 roku do dnia 31 grudnia 2018 roku,
sporzadzanego wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2018 roku,

badania skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej Rainbow Tours
za rok obrotowy 2018, §j. za okres od dnia 1 stycznia 2018 roku do dnia 31 grudnia 2018 roku,
sporzadzanego wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2018 roku.

Spalka nie korzystala z uslug wybranego podmiotu (BDO Spélka z 0.0.) w latach poprzednich,

Rada Nadzorcza ocenia, w tym, w oparciu o sprawozdanie przygotowane preer Komitet Audytu

(dzialajacy jako odrebny komilet w ramach Rady Nadzorczej), iz:

w Spolce sa przestrzegane obowiazujace przepisy zwiazane z rotacja firmy audytorskiej i

kluczowego bieglego rewidenta oraz obowiazkowymi okresami karendji,

Spotka posiada polityke w zakresic wyboru firmy audytorskiej oraz polityke w zakresie

swiadczenia na rzecz emitenta przez firme audytorska, podmiot powiazany z firma audytorska lub

czlonka jego sieci dodatkowych ushug niebedacych badaniem, w tym ustug warunkowo
zwolnionych z zakazu Swiadezenia przez firme audytorska.

F@Lm\




IL

Inna drialalnos¢ Rady Nadzorcze]

Ponadto, w 2017 roku Rada Nadzorcza brala udzial w przygotowaniu/zatwierdzeniu aktualizacji

wewnetrznych aktow korporacyjnych, w tym aktywnie wspomagala Zarzad Spotki w tych procesach:

1

2)

3)

4)

wprowadzenie zmian porzadkowych do tredci dokumentu okreslajacego polityke wynagrodzeri dla
czlonkéw Zarzadu Rainbow Tours SA (, Polityka wynagradzania czlonkéw organu zarzadzajacego
Rainbow Tours Spdlki Akeyjne]”);

omowienie projektéw uchwal przedkladanych pod obrady Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spolki i podjecie uchwaly w sprawie przyjecia opinii w przedmiocie oceny projektow uchwal
przedkladanych pod obrady Zwycrzajnego Walnego Zgromadzenia Spotki;

powolanie (wydzielenie) Komitetu Audytu w ramach Rady Nadzorczej Rainbow Tours SA, w
zwiazku ze zmianami wynikajacymi z ustawy o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz
o nadzorze publicanym; podjecie uchwaly Rady Nadzorczej w sprawie powolania celonkow
Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Rainbow Tours Spolki Akcyjnej, powolania Przewodniczacego
Komitetu Audytu oraz w sprawie przyjecia ,Regulaminu Komitetu Audytu Rady Nadzorczej
Rainbow Tours Spotki Akcyjnej”;

podjecie uchwaly Rady Nadzorczej w sprawie przyjecia zmian do tresci ,Regulaminu Rady
Nadzorczej Rainbow Tours Spotki Akcyjne)”, w zwigzku ze zmianami wynikajacymi z ustawy o
bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz o nadzorze publicznym (zmiany o charakterze
porzadkujacym i dostosowawczym, wprowadzane w szczegilnosci z uwagi na wejécie w zycie
przepiséw nowej ustawy o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz o nadzorze
publicznym).

W ocenie Rady Nadzorczej, jak wynika z powyzszego, Rada Nadzorcza Spotki prowadzila w okresie

sprawozdawczym efektywne prace wspomagajace Zarzad Spalki w dzialaniach majacych na celu

utrwalenie procesu rozwoju Spolki.

Komitet Audytu jest stalym komitetem Rady Nadzorczej Spotki i pelni funkcje konsultacyjno-doradeze

dla Rady Nadzorczej Spélki oraz wykonuje inne uprawnienia i obowigzki przewidziane przez przepisy

prawa powszechnie obowiazujacego. Komitet Audytu dziala w oparciu o

ustawe z dnia 11.05.2017 r. o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz o nadzorze
publicznym (Dz.U. z 2017 roku, poz. 1089 z poZn. zm.),

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 537/2014 2 dnia 16.04.2014 r. w sprawie
szczegolowych wymogéw dotyczacych ustawowych badan sprawozdan finansowych jednostek
interesu publicznego, uchylajacego decyzje Komisji 2005,/909/WE (Dz. Urz. UE L 158 z 27 maja 2014
roku, str, 77 oraz Dz, Ure. UE L 170 = 11 czerwca 2014 roku, str. 66),

dokument pn. ,Dobre Praktyki Spélek Notowanych na GPW 2016", lub kazdy ktory go zastapi, a
w zwigzku z tym m.in. w oparciu o postanowienia Zalacznika I do Zalecenia Komisji Europejskiej
2005/162/WE z dnia 15.02.2005 r. dotyczacego roli dyrektorow niewykonawczych lub bedacych
czlonkami rady nadzorczej spolek gieldowych i komisji rady (nadzorczej),

~Rekomendacje dotyczace funkcjonowania Komitetu Audytu” Urzedu Komisp MNadzoru
Finansowego (Warszawa, listopad 2010 roku) - stosowane odpowiednio, w zakresie aktualnym na
gruncie obowiazujacych przepisow prawa,

.Regulamin Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Rainbow Tours Spatki Akeyjnej” przyjety na mocy
uchwaly Nr 1/10/2017 Rady Nadzorcze) Spotki z dnia 9 pazdziernika 2017 roku.

Zakres dzialania i zadan Komitetu Audytu obejmuje - przy zastrzezeniu zadan Komitetu wynikajacych
z przepisow prawa powszechnie obowiazujacego - monitorowanie, doradztwo i wykonywanie

czynnosci opiniodawczych w  zakresie ustawowych i statutpwych obowigzkow

trolnych i
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nadzorczych oraz kompetencji Rady Nadzorczej, w odniesieniu do nastgpujgcych dziedzin dzialalnosci

Spatki:

1} sprawozdawczosc finansowa jednostkowa i skonsolidowana,

2) planowanie finansowe i realizacja przedstawianych Radzie Nadzorczej do badania i opiniowania
planéw dzialalnosci Spolki i jej przedsigbiorstwa, a takze strategii rozwoju Spolki, ze szezegihlnym
uwzglednieniem w tym zakresie planow finansowych,

3) proces rewizji finansowej, przegladu i badania jednostkowych i skonsolidowanych sprawozdan
finansowych,

4) systemy kontroli wewnetrznej i zewnetrzne], w tym audyt wewngtrzny,

5) system zarzadzania ryzykiem,

6} proces oceny istotnych transakcji zawieranych przez Spoltke z podmiotami powigzanymi,

7) inne procesy i dziedziny dzialalnosci Spétki lub Grupy Kapitalowej dotyczace szeroko rozumiang

sprawozdawczosci  finansowej i ksiggowej, informacji finansowych, systeméw  kontroli
wewnetrznej i audytu wewnetrznego oraz zarzadzania ryzykiem.

Komitet Audytu, jako staly komitet Rady Nadzorczej Spotki funkcjonujacy w oparciu o przepisy ustawy

z dnia 11.05.2017 r. o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz o nadzorze publicznym, dziala

poczawszy od dnia jego powolania, tj. od dnia 9 pazdziernika 2017 roku.

W okresie sprawozdawczym, od dnia 1 stycznia 2017 roku do dnia 9 pazdziernika 2017 roku, w Spolce

zadania Komitetu Audytu, o ktérym mowa w art. 86 i nast. nicobowiazujacej juz ustawy z dnia 7 maja

2009 roku o bieglych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan

finansowych oraz o nadzorze publicznym, zostaly powierzone Radzie Madzorcze] drialajace] ,in

gremio”.

W roku 2017, w okresie od dnia 9 pazdziernika 2017 roku dzialalnogé Komitetu Audytu obejmowata
nastepujace aktywnosci:

przyjecie przez Komitet Audytu polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania
sprawozdar finansowych Spoétki i Grupy Kapitalowej Rainbow Tours, o ktérej mowa w art. 130 ust.
1 pkt 5 Ustawy o Bieglych Rewidentach,

przyjecie przez Komitet Audytu procedury wyboru firmy audytorskiej, o ktorej mowa w art. 130
ust. 1 pkt 7 Ustawy o Bieglych Rewidentach,

przyjecie przez Komitet Audytu polityki éwiadczenia na rzecz Spélki przez firme audytorska
przeprowadzajaca badanie, podmioty powigzane z ta firma oraz przez czlonka sieci firmy
audytorskiej, dozwolonych ustug niebedacych badaniem sprawozdania finansowego, . polityki, o
klorej mowa w art. 130 ust. 1 pkt 6 Ustawy o Bieglych Rewidentach,

omowienie stanu przygotowan Spélki dotyczacych raportowania informacii niefinansowych i
informacji dotyczacych réznorodnosci (CSR), zgodnie ze zmieniong ustawa o rachunkowaosci:

spotkanie z bieglym rewidentem odpowiedzialnym za badanie jednostkowego sprawozdania
finansowego Spdlki oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej
Rainbow Tours za rok obrotowy 2017; oméwienie wstepnych wynikow przeprowadzonego badania
wstepnego oraz istotnych kwestii wynikajacych z badania wstepnego; oméwienie postepu prac
audytowych oraz efektywnosci i terminowosci czynnosci rewizji finansowej,

okresowa weryfikacja i kontrola niezaleznogci firmy audytorskiej i bieglego rewidenta,
omowienie wynikow finansowych Spotki i Grupy Kapitalowej Rainbow Tours Zaprezentowanych

przez Spotke w , Rozszerzonym Skonsolidowanym Raporcie Grupy Kapitalowej Rainbow Tours SA
za 1l kwartal 2017 roku” (QSR 3/2017), 1 B

T




— weryfikacgja postepu prac wewnetrznych w Spolce w zakresie istotnych kwestii zwiazanych ze
sprawozdawczoscia Spolki oraz wynikajacych ze zmian przepisow prawa powszechnie
obowiazujacego, a w tym w zakresie oméwienie procesow dotyczacych: (i) opracowania w Spolce
analizy i oceny wplywu zastosowania MSSF 9 (instrumenty finansowe, polityka rachunkowosci
zabezpieczerl) i MSSF 15 (przychody z uméw z klientami) na jednostkowe i skonsolidowane
sprawozdania finansowe, (ii) opracowania zmian do funkcgonujacej w Spélce polityki
rachunkowoséci, w tym zwiazanych z obowiazkiem stosowania, poczawszy od dnia 01.01.2018 r.
MSSF 9 i MSSF 15, (iii) stosowania polityki rachunkowosci zabezpieczen, (iv) wdroZenia nowego
ukladu sprawozdawczego, po raz pierwszy dla sprawozdan rocznych za 2017 rok (i nastepczo dla
sprawozdan $rédrocznych), zgodnie z ukladem wynikajacym z migdzynarodowych standardow
sprawozdawczosci finansowej, (v) przygotowania dokumentacji cen transferowych w zakresie
transakgji z podmiotami powigzanvmi, wymagane] przez zmienione, wilasciwe przepisy ustawy o
podatku dochodowym od oséb prawnych, (vi) przygotowania i wdrozenia w Spélce zmian w
zakresie funkcjonowania bezpieczenstwa informagji dot. danych osobowych i ich ochrony, w
zwiazku z obowiazywaniem od dnia 25.05.2018 r. Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku =
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46,/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych), (vii) przygotowania
Oswiadczenia dotyczacego danych niefinansowych (CSR), zgodnie z wymogami wynikajgcymi z
art, 49a ustawy o rachunkowosci.

OCENA SYTUAC]I SPOEK], Z UWZGLEDNIENIEM OCENY SYSTEMOW KONTROLI WEWNETRZNE],

ZARZADZANIA RYZYKIEM, COMPLIANCE ORAZ FUNKCJT AUDYTU WEWNETRZNEGO

Ocena sytuacji Spolki

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia wyniki finansowe osiagnigte przez Spotke w 2017 roku, jak réwniez
jej aktualna sytuacje finansowa, gdzie w 2018 roku kontynuowany jest trend wzrostowy prowadzonej
dziatalnosci, o czym Spétka min. informuje w stosownych, publikowanych w miesigcznych interwalach,
raportach zawierajacych informacje o przychodach ze sprzedazy (za dany miesige oraz w rachunku
narastajacym) Spélki oraz Grupy Kapitalowej Rainbow Tours, a takze cyklicenych raportach w o
wynikach przedsprzedazy oferty, publikowanych m.in. w celu odzwierciedlenia obrazu efektywnosci i
wielkosci przyszlych przychodow ze sprzedazy.

Wyniki finansowe Spolki za rok 2017 pokazuja w szczegélnosei informadje o wielkosci przychodow ze
sprzedazy oraz o wysokoéci zysku rocznego. baczne przychody Spotki ze sprzedazy za rok 2017
wyniosly 1.400.2 tys. 21 i byly wyzsze 0 17,0% od preychodéw wypracowanych w okresie roku 2016, co
zostalo spowodowane m.in. wzrostem liczby uczestnikow w imprezach turystycznych. Kwota
przychodow ze sprzedazy imprez turystycznych w okresie 2017 roku wyniosla lacznie 1.272,8 tys. z1.
Dynamika wzrostu wyniosla 21,8%. Przychody ze sprzedazy z tzw. posrednictwa wyniosly 1274 tys. z1
i byly nizsze o -15,9%. W roku 2017 najwyzsza dynamike sprzedazy wykazywal kanal biur wlasnych,
ktérego wartos¢ wzrostu wyniosla 32,3%, a dynamika w kanale agencyjnym wyniosla 12,2%. W 2017
roku udzial sprzedazy w kanale agencyjnym obnizyl sie o 4,0 p.p. do poziomu 47,7%, na korzys¢
sprzedazy w sieci biur firmowych (w tym biur wlasnych i franczyzowych) oraz Call Center i poprzez
strong www.r.pl. Zysk brutto ze sprzedazy wypracowany przez Spotke wynidsl 1968 min zi i byl
wyzszy 0 kwote 29,4 min zt dla wielkosci osiagnigtej w 2016 roku, co stanowi wzrosto 17.6%. Zysk netto
Spolki za okres roku 2017 wyniost 33,9 min 21 i byl wyzszy, az o kwotg 10,8 min z1 od wyniku netto
Spotki za okres roku 2016, co stanowi wzrost 0 46,8%. Rentowno$¢ netto Spotki stanowiaca stosunek
zysku netto do przychodéw ze sprzedazy w analizowanym okresie roku 2017 wyniosla 2,42%, podczas
gdy dla roku 2016 wskainik ten wyniost 1,93%. Marza operacyjna Spotki za rok 2017 iopta 14,1% (w




2016 roku byla nizsza o 0,1 p.p. i wynosila 14,0%) Wzrost preychodéw ogélem, z dynamika 17,0%
wplynal na zwickszenie marzy wygenerowanej na sprzedazy w kwocie wyzszej o 29,4 min zl, z
dynamika 17,6%. W 2016 roku Spétka zdecydowanic rozwinela siec wlasnych biur sprredazy, co
spowodowalo, iz poniesione przez Spotke naklady na rebranding i nowe otwarcia obnizyly zysk netto
Spotki w 2016 roku, natomiast w 2017 roku otwicrane biura wlasne osiagnely rentownosc i
zdecydowanie przyczynily sie do wzrostu sprzedazy oraz zyskéw Spétki.

Zgodnie z informacjami przedstawionymi przez Zarzad Spolki, do podstawowych czynnikéw majacych
wplyw na uzyskane wyniki finansowe, nalezaly m.in.:

1) konsekwentna polityka rozwoju produktu z bardzo szeroka oferta dla kazdego w przystepnych
cenach,

2) skutecznosé drialari marketingowych,

3) stabilna sytuacja gospodarcza Polski, co przeklada si¢ na optymizm konsumentéw i ich decyzje
zakupowe,

4) efektywne wypelnienie miejsc w samolotach czarterowanych,

3} postepujaca konsolidaga rynku ustug turystycznych, co przeklada sie na wigksza ilos¢ klientow
korzystajacych z oferty Rainbow Tours,,

6) rarzadzanie zakupami walutowymi, przy uwzglednieniu systemu zabezpieczen walutowych
stosowanych przez Spolke,

7} zwigkszona i rentowna sie¢ dystrybucji.

W 2017 roku z oferty Rainbow Tours 5.A. skorzystalo 4123 tys. os6b, co stanowi wzrost 0 24,8% w
stosunku do roku 2016. “nacznie poszerzona oferta produktowa odpowiadala na potrzeby mniej
zamoznych grup konsumentéw, ktdrzy pojawili si¢ po raz pierwszy na rynkuy, min z powodu
programu 500 Plus”, ktorym to grupom konsumentéw Spélka zaoferowala wicle obiektéw hotelowych
znajdujgcych si¢ w ich zasiegu cenowym, zwlaszcza w segmencie rodzinnym_

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia rowniez kontynuowana w 2017 roku (takze w roku 2018) polityke
rozwoju nowej linii biznesowe] w formie sieci wlasnych lub dzierzawionych obiektéw hotelowych
(obecnie na greckiej wyspie Zakynthos). Dzigki realizacji tego zalozenia Spolka zamierza kontrolowad
obstuge klientow od fazy organizacyjnej (przygotowanie produktu), przez moment zakupu imprezy
(wlasna sie¢ sprzedazy, call center i strona www), az po zakwaterowanie klienta w destynacjach
turystyczmych].

Inwestyga holelowa na greckiej wyspie Zakynthos (nalezaca do spolki zaleznej Rainbow Hotels A E.),
gdzie pierwszy hotel ,White Olive” o standardzie 4* (dzialajacy od sierpnia 2015 roku) zaczal w 2016
roku (pierwszy, pelny sezon swojej dzialalnosci) przynosic¢ dochody (realizacja w 2016 roku przez spolke
zalezng Rainbow Hotels A.E. obrotow na poziomie okolo 3,7 min 2t i wypracowanie zysku na poziomie
295 tys. zl), takze w roku 2017 (drugi pelny sezon dzialania hotelu , White Olive”) osiagnal pozytywne
wyniki finansowe: wskazana spolka zalezna zrealizowala obroty na poziomic okolo 4,7 min I i
wypracowala zysk netto na poziomie 5%4 tys. zL Docelowo hotel bedzie dysponowal prawie 140
pokojami, 3 basenami, kilkoma barami i restauracjami.

Kolejna inwestycja, realizowana przez spotke zalezna White Olive AE., réwniez na greckiej wyspie
Zakynthos, bedzie kompleks hotelowy , White Olive Elite”, ktérego budowa planowana jest na parceli
o powierzchni prawie 1 ha i w ktérym docelowo bedzie 200 pokoi o standardzie 5%, W planach Zarzadu
jest dalszy rozwdj, w réznych destynacjach, dzialalnosci opartej o hotele wlasne.

W dniu 5 kwietnia 2018 roku Spétka zawarla, dzialajac wspolnie ze swoimi spolkami zaleznymi (lacznie
jako kredytobiorcy solidarni), §j. spélkami akcyjnymi prawa greckiego: White Olive AE.  siedziba w
Atenach (Grecja) oraz Rainbow Hotels A.E. z siedziba w Alenach (Grecja) z Banki ospodarstwa




(dlugoterminowy kredyt inwestycyjny udzielany w walucie euro, na potrzeby 1 w celu: (1) finansowania
inwestycji zlokalizowanych na nieruchomoéciach stanowigcych wlasno$¢ w/w spélek zaleznych od
Spotki, §. na nieruchomosciach stanowiacych wlasnosé Spolek Projektowych, w postaci budowy,
remontu i wyposaZenia hoteli stanowiacych wlasnos¢ spolek z Grupy Kapitalowej Rainbow Tours, tj.:
(i) inwestycji polegajacej na budowie i wyposazeniu hotelu White Olive 3 w ramach kompleksu White
Olive Premium, a takze (ii) inwestycji polegajacej na budowie, remoncie i wyposaZeniu obickiu
hotelowego White Olive Elite, (2) splaty istnigjacego zadluzenia spolki zaleznej Rainbow Hotels A.E. w
banku Alpha Bank A.E. z siedzibg w Atenach (Grega), przy czym kwota Kredytu przeznaczona na ten
cel nie przekroczy 500.000 EUR (piedset tysiecy euro).

Zarzadzanie rvzykiem, kontrola wewnetrena, compliance

W Spdlce nie funkcjonuja wyodrebnione funkcjonalnie i formalnie jednostki organizacyjne/stanowiska
dedykowane do obslugi procesow zarzadzania ryzykiem, kontroli wewnetrznej oraz compliance. 7
uwagi na zakres oraz skale prowadzonej dzialalnoéci w Spélce nie wydziclono dotychezas funkeji
audytu wewnetrznego.

Zarzadzanie ryzykiem i zdarzeniami rodzacymi ryzyko, mogacymi mie¢ wplyw na dzialalnos¢ Spotki
(ryzyko biznesowe, ryzyko walutowe, ryzyko operacyjne, ryzyko reputacji, ryzyko kredytowe)
dokonywane jest w Spélce na biezgeo poprzes biezace i planowane aplikowanic 1 stosowanie szeregu
czynmosci  zabezpieczajacych o charakterze przeciwdzialajacym lub  zmniejszajacym  ryzyko
prowadzone] przez Spotke dzialalnosci (np. w zakresic ryzyka walutowego Spolka stosuje
zabezpieczenia przyszlych transakoji walutowych transakejami typu forward oraz tew. korytarzami
opcyjnymi). W okresach wezesniejszych Zarzad Spolki szczegélowo przedstawil Radzie Nadzorczej
Spotki wplyw identyfikowanych ryzyk biznesowych na dzialalmosé Spolki (w czesci wplyw ten jest
nieznaczny) oraz sposoby zarzadzania ryzykiem biznesowym. Pozyltywnie oceniajac zakres i sposdb
zarzadzania przez Spotke ryzykiem biznesowym identyfikowanym w prowadzonej dzialalnosci (w
ocenie Rady Nadzorczej Spolka skutecznie zarzadza zidentyfikowanym ryzykiem; Rada Nadzorcza w
szczegolnosci pozytywnie ocenia system i sposoby zarzadzania ryzykiem walutowym poprzez
slosowanie zabezpicczenn przyszlych transakgi walutowych transakcjami typu forward oraz
korytarzami opcyjnymi), jednoczesnie Rada Nadzorcza podtrzymuje swoje stanowisko wyrazone w
okresach wezedniejszych, iz Zarzad Spolki powinien rozwaizy¢ — w élad za rozwojem prowadzoneg
dzialalnodci — podjecie ewentualnych dzialari majacych na celu sformalizowanie proceséw dotyczacych
zarzadzania ryzykiem w Spélce (ewentualne powolanie stosownej/stosownych komorek
organizacyjnych, wprowadzenie procedur). Ponadto, w ocenie Rady Nadzorczej pozadane w tym
kontekscie jest rozwazenie przez Zarzad Spolki ewentualnego wprowadzenia procedur dotyczacych np.
raporfowania ponadstandardowych zdarzen ksiggowych. Zgodnie z informacja uzyskana ze strony
Zarzadu, w Spoélce nie wystepuija jakickolwiek sformalizowane awaryjne plany dzialania na wypadek
wystapicnia zdarzen rodzacych ryzyvko majace wplyvw na dzialalnos¢ Spolki; nie wystepuja réwniez
sformalizowane procedury wewnetrzne w tym zakresie. Zgodnie z informacja uzyskana ze strony
Zarzadu, zarzadzanie ryzykiem dokonywane jest w Spolce na biezaco poprzes biezgee i planowane
aplikowanie i stosowanie szeregu czynnosci zabezpieczajacych o charakterze przeciwdzialajacym lub
zmnigjszajacym ryzyko prowadzonej przer Rainbow Tours 5A deialalnosci

Dzial Finansowy wraz z Zarzadem Spélki koordynuje dostep do krajowych i zagranicznych rynkéw
finansowych, monitoruje i zarzadza ryzvkiem finansowym zwigzanym z dzialalnoscia. Podstawowe
rodzaje ryzyka dotyczacego dzialalnosci Spotki obejmuija ryzyko rynkowe (w tym przede wszystkim
walutowe), ryzyko kredytowe i ryzyko plynnosci. Spotka dazy do minimalizacji wplywu tego ryzyka
na prowadzona dzialalno$¢ poprzez monitorowanie biezacej sytuacji na rynku walutlowym i
dokonywanie zakupu walut prey korzysinym ksztaltowaniu sie kursow (w oparciu o stosowne analizy),



analize i monitorowanie kontrahentéw (odbiorcow), pozyskiwanie zrédel finansowania zewnelrznego
na potrzeby biezace oraz inwestycyjne. Spétka stosuje instrumenty pochodne.

W ocenie Rady Nadzorczej najistotniejszym ryzykiem w drialalnoéci Spotki jest ryzyko walutowe,
ktorym Spolka zarzadza - co Rada Nadzorcza ocenia pozytywnie - poprzez stosowanie zabezpieczen
kursowych (transakcje typu forward i opcyjnie korytarze walutowe).

Zgodnie ze stosowang polityka rachunkowosci, Spélka korzysta z instrumentéw pochodnych w celu
ograniczenia ryzyka zwigzanego ze zmianami kurséw walut. Spilka dokonuje zabezpieczen przed
ryzykiem finansowym, zwigzanym ze zmianami kurséw walut poprzez zawieranie terminowych
transakcji walutowych (forward) oraz zero kosztowych transakei opeyjnych (struktury opeyjne).
Instrumenty pochodne ujmowane sa w ksiegach, w momencie gdy Spotki staja sie strong wigZzacej
umowy. MNa dzien bilansowy instrumenty pochoedne wyceniane sa w wartoéei godziwej. Instrumenty
pochodne o wartoéci godziwej wigkszej od zera sq aktywami finansowymi, za$ instrumenty o ujemnej
wartosci godziwej stanowia zobowigzania finansowe. Zysk lub strata z zabezpieczajacych instrumentéw
pochodnych ujmowana jest odpowiednio w kapitale z aktualizacji wyceny, za$ w sprawozdaniu z
przeplywu $rodkéw pienieznych jako przeplywy dzialalnosci operacyjnej, W 2017 roku Spotka
stosowala tzw.  rachunkowos¢ zabezpieczen”,

W zakresie odnoszacym sie do systemu compliance (zgodnoéci dzialalnosci z prawem) Spalka korzysta
= adekwatnej do potrzeb i realizowanych proceséw obslugi ze strony zewnetrzmych podmiotéw i
doradcow. W Spolce nie funkcjonuja wyodrebnione jednostki organizacyjne/ stanowiska dedykowane
do obslugi proceséw kontroli wewnetrznej oraz andytu wewnetrznego.

System kontroli wewnetrznej Spélce opiera si¢ na okreélonym podziale uprawnieri, obowiazkéw i
odpowiedrialnosci poszczegdlnych jednostek organizacyjnych Rainbow Tours SA. System  ten
nadzorowany jest poprzez kierownikéw komorek organizacyjnych, dyrektoréw i Zarzad Spotki w trybic
biezacym, w tym poprzez biezace kontakty poszczegdlnych i adekwatnych jednostek organizacyjnych
Spalki. Ponadto, kontrola wewnetrzna sprawowana jest bezposrednio przez kazdego pracownika, przez
bezposredniego zwierzchnika i osoby z nim wspdélpracujace w zakresie jakosci i poprawnosci
wykonywanych czynnosci. Celem tych dzialan jest zapewnienie zgodnosci zrealizowanych CZYNNOSCE 2
obowiazujacymi wymaganiami, w tym wymaganiami prawnymi. Za caloksztalt prowadzonej kontroli
wewngtrznej, za minimalizowanie poziomu istniejacego ryzyka, a takze za identyfikagje nowych
zagrozen odpowiedzialny jest Zarzad. Audyt wewnetrzny realizowany jest w Spolce na biezaco, w tym
poprzez kontrole ze strony osoby p.o. Dyrektora Finansowego Spolki. Nadzér nad powysszymi
aspektami sprawujg Rada Nadzorcza oraz Komitet Audytu na swoich posiedzeniach m.in. poprzez: (i)
analize sprawozdan finansowych Spolki i czesci spolek Grupy Kapitalowej Rainbow Tours, (1) analize
kwartalnych, pélrocznych i rocznych sprawozdan finansowych Spoélki (rozszerzone, skonsolidowane
raporty kwartalne, skonsolidowany raport pélroczny, jednostkowy  raport roczny Spolki,
skonsolidowany raport roczny Grupy Kapitalowej Rainbow Tours SA), (iii) wspolprace z bieglym
rewidentem.

W zakresie prowadzenia rachunkowosci oraz sporzadzania sprawozdan finansowych, w Spolce
funkcjonuje system kontroli wewnetrznej, kidrego celem jest zapewnienie rzetelnej i jasnej prezentacii
sytuacji majatkowej i finansowej oraz plynnosci finansowej Spétki. Nadzér nad przedmiotowym
systemem sprawuje, zgodnie ze stosownymi regulacjami prawnymi, Zarzad Spolki. Wskazany system
kontroli wewnetrznej funkcjonuje w trzech plaszczyznach:

—  wzakresie zasad rachunkowosci funkcjonuje dokumentacja preyjetych zasad rachunkowoéci, ktora
opisuje polityke rachunkowosci wynikajaca = ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci
(4. Dz.U. =z 2018 roku, poz. 395 = pdzn. zm.) zatwicrdzona przez Zarzad; przyjete zasady
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rachunkowosci  stosuje sic w sposcb ciagly, zapewniajac poréwnywalnoéé sprawozdarn
finansowych,

- w zakresie dokumentacyjnym funkcjonuje procedura obiegu i akceptagi dokumentow
zapewniajaca zaréwno merytoryczna, jak i formalna kontrole dokumentéw wprowadzanych do
komputerowego systemu przetwarzania danych,

- w zakresie kompulerowego systemu przetwarzania danych, Spoélka wykorzystuje systemy
zapewniajace wypelnienic wymogow wynikajacych z powyzszych punktiw i stosuje odpowiednie
metody zabezpieczania dostepu do danych i komputerowego systemu ich preetwarzania, w tym
przechowywania oraz ochrony ksiag rachunkowych i dokumentacji Zrodlowej.

Roczne, jednostkowe sprawozdania finansowe Spotki oraz roczne, skonsolidowane sprawozdania
finansowe Grupy Kapitalowej Rainbow Tours podlegaja weryfikacji (badaniu) podmiotu zewngtrznego
posiadajacego stosowne uprawnienia w tym zakresie, zas sprawozdania pélroczne przegladowi.
Sprawozdania Spotki podlegaja publikacji zgodnie z wymogami stosownych regulacji prawnych.

W ocenie Rady Nadzorczej, Zarzad Spotki powinien rozwazy¢ - w $lad za rozwojem prowadzonej
dzialalnosci - podjecie dzialai majacych na celu sformalizowanie proceséw dotyczacych
funkcjonowania w Spélce systemdw kontroli wewngtrznej i audytu wewnetrznego, w tym ewentualne
poprzez powolanie stosownej/stosownych komérek organizacyjnych, wprowadzenie wilasciwych
procedur wewnetrznych, itp.

OCENA SPOSOBU WYPELNIANIA PRZEZ SPOLKE DBD‘&\'L-’}ZK(T«‘\’ INFORMACYJNYCH
DOTYCZACYCH STOSOWANIA ZASAD EADU KORPORACYINEGO, OKR ESLONYCH W

REGULAMINIE GIEEDY ORAZ PRZEPISACH DOTYCZACYCH INFORMAC]I BIEZACYCH I
OKRESOWYCH PRZEKAZYWANYCIH PRZEZ EMITENTOW PAPIEROW WARTOSCIOWYCH

Spolka, jako spolka gieldowa, ktérej akcje sa notowane na rynku réwnoleglym na Gieldzie Papieréw
Wartoéciowych w Warszawie, przyjela do stosowania i w 2017 roku podlegata zasadom ladu
korporacyjnego opublikowanym w dokumencie ,Dobre Praktyki Spolek Notowanych na GPW 2016”
przyjetym Uchwala Nr 26/1413/2015 Rady Nadzorczej Gieldy Papieréw Wartosciowych w Warszawie
S.A. z dnia 13 pazdziernika 2015 r. w sprawie uchwalenia ,Dobrych Praktyk Spélek Notowanych na
GPW 2016”. Zbior zasad ladu korporacyjnego zawarty w dokumencie ,Dobre Praktyki Spolek
Notowanych na GPW 2016” obowiazuje od dnia 1 stycznia 2016 roku i poczawszy od tego dnia zastapil
dotychczas obowiazujacy zbiér zasad ladu korporacyjnego objety dokumentem , Dobre Praktyki Spétek
Notowanych na GPW” (dokument stanowiacy zalacznik do Uchwaly Nr 19/130/2012 Rady Gieldy
Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 21 listopada 2012 roku).

Obowiazujace od dnia 1 stycznia 2016 roku nowe zasady ladu korporacyjnego dostepne sa publicznie w
sieci Internet, na stronie internetowej Gieldy Papieréw Wartosciowych w Warszawie, pod adresem:
hitps:/ / www.gpw.pl/dobre-prakiyki.

Regulamin Gieldy (dokument w brzmieniu przyjetym Uchwala Nr 1/1110/2006 Rady Gieldy z dnia 4
stycznia 2006 r. z pozn. zm.) nie naklada na Spilke obowiazku stosowania wskazanego zbioru zasad, a
jedynie obowiazek sprawozdawania na ich temat. Zgodnie z postanowieniami § 29 ust. 2 w/w
Regulaminu Gieldy ,,...emitenci powinni stosowas zasady tadu korporacyjnego. Zasady tadu korporacyjnego
okreslone w nuchwale nie sq przepisami obowigzujgeymi na gietdzie w rozwmienin Regulaminu Gieldy”. Zgodnie
z postanowieniami § 29 ust. 3 w/w Regulaminu Gieldy (w brzmieniu obowigzujacym w roku 2017 i do
dnia publikacji niniejszego sprawozdania) ,w proypadku gdy okreslona zasada szczegdtown tadu

korporacyjnego wie jest stosowana w sposob trwvaly lub jest naruszona incydentalnie, emitent ma obowigzek




Jakie byty ckolicznosci i prayczyny niezastosowania zasady oraz w jaki sposch emitent zamierza usungc ewenkfualne
skutli niezastosowanta danef zasady lub jakie kroki zamierza podjac, by zmmnigfszyd ryzyko niezastosowania tey
zasady w przyszlosci. Raport powinien zostac opublikowany na oficialne; stronie internetowej emitenta oraz w
trybie analogicznym do stosowanego do przekazywania raporiéw biezgeych. Obowigzek opublikowania raporin
powinien byc wykonany niezwlocznie po powstaniu uzasadwionego przeswiadczenia po stronie emitenta, 3¢ dana
zasada nie bedzie stosowana lub Ze nie zostanic zastosowana, w kazdym zas proypadku niezwtocziie o zadstnicnin
zdarzenia stanowigeego naruszenie zasady szezegdtowej ladu kerporacyjnego”. Zgodnie z Komunikatem
Zarzadu Gieldy Papierow Wartosciowych w Warszawie 5.A. z dnia 17 grudnia 2015 r. obowiazki
informacyjne spolek gieldowych w zakresie nowych zasad ladu korporacyjnego opisane zostaly
szczegblowo we wstepie do dokumentu ,Dobre Praktyki Spolek Notowanych na GPW 20167, gdzic
znajduje sig m.in. wskazanie, Ze biezacemu raportowaniu w formule ,stosuj lub wyjasnij” podlegaja
wylacznie zasady szczegolowe (oznaczone w dokumencie litera ,Z”), natomiast rekomendacje
(oznaczone w dokumencie liters ,R”) podlegaja jedynie obowiazkowi zamieszczenia w raporcic
rocznym informacji na temat ich stosowania, w ramach realizacji dyspozycji przepisow § 91 ust. 5 pkt4
wskazanego Rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 19 lutego 2009 1.

Za posrednictwem Raportu EBI z dnia 10 lutego 2017 roku Spétka opublikowala stosowna informacje
na temat stanu stosowania przez Spotke rekomendadji 1 zasad zawartych w zbiorze ,,Dobre Praktyki
Spalek Notowanych na GPW 2016, Zgodnie z tym raportem, Spotka odstapita od stosowania 2 {dwaoch)
rekomendagji: IILR.1. i VLR.1. oraz odstapita od stosowania § (o$miu) zasad szczegdlowych: L2117,
LZ115, LZ1.20, MLZ2, MLZ3, ILZ5 IV.Z2., V.76, przedstawiajac stosowne wyjasnienia w tym
zakresie,

Rada Nadzorcza ocenia, ze zawarte w pkt 4 sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spotki w 2017 roku,
zawartego w dokumencie , Sprawozdanie Zarzqdu Rainbow Tours Spilki Akcyjnej = dzintalnosci Spotki w roku
obrotownym 2017 wraz z jednostkowym oswiadczeniem na temat danych nigfimansowych [C5R]” (sprawozdanie
stanowiace element jednostkowego sprawozdania finansowego Spélki oraz jednostkowego, okreso wiesTo
raportu rocznego R2017, opublikowanego za posrednictwem systemu ESPI w dniu 29 kwietnia 2018
roku), a takze w pkt 3 sprawozdania Zarzadu Spétki z dzialalnoéci Grupy Kapitalowej Rainbow Tours
w 2017 roku, zawartego w dokumencie , Sprawozdanie Zarzqdu Rainbow Tours Spoitki Akcyinel z dzinlalnosct
Grupy Kapitalowej Rainbow Tours w roku obrotowym 2017 wraz ze skonsolidowanym oswiadczeniom na temat
damych niefinansowych [CSR]" (sprawozdanie stanowiace element skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitalowej Rainbow Tours SA oraz skonsolidowanego, okresowego raportu
rocznego RS2017, opublikowanego za posrednictwem systemu ESPI w dniu 29 kwielnia 2018 roku), sg
kompletne i zostaly sporzadzone zgodnie z wymogami formalnymi przewidzianymi przez § 91 ust, 5
pkt4) w zwigzku z § 92 usL. 4, obowiazujacego do dnia 29 kwietnia 2018 roku, Rozporzadzenia Ministra
Finansow z dnia 19 lutego 2009 roku w sprawie informacji biezgeych i okresowych prackazywanych preez
emitentow  papierow wartosciowych oraz warunkiw uznewania za riwnewaine informacii wymaganych
przepisami prawa panistwa nichgdgeego panistwem czionkowskim (§. Dz.U. z 2014 roku, poz. 133 z p6Zn. zm),
ktore nakazuja, aby sprawozdanie z dzialalnosgci emitenta, a takze sprawozdanie z dzialalnosci Grupy
Kapitalowej emitenta zawicralo, stanowiace wyodrebniona czeéc takich sprawozdan, odwiadczenie o
stosowaniu zasad ladu korporacyjnego, zawierajace przynajmniej informacje wskazane w powolanych
przepisach Rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 19 lutego 2009 roku.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia dzialania Spélki w zakresie rozpoczetych w2016 roku |
kontynuowanych w 2017 roku prac wewnatrzkorporacyjnych zwiazanych w szczegolnosci =
dostosowaniem tresci korporacyjnej strony relacji inwestorskich oraz wewnetrznych regulacji
korporacyjnych (nowy Regulamin Zarzadu, nowy Regulamin Rady Madzorcze, nowa Politvka

wynagradzania czlonkow organu zarzadzajacego, zmiany dostosowawcze Statutu Spotkizw tym
dotyczace doprecyzowania kryteriow niezaleznosci czlonkéw Rady Nadzorczej) do reko iendagi i
zasad ladu korporacyjnego objetego zbiorem ,, Dobre Praktyki Spélek Nﬂt:}wan}rc(;}-n na
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2016 przeprowadzono w Spolce proces weryfikacji tresci znajdujacych sig na stronie internetowej relacji
inwestorskich Spolki (pod adresem hitp://irrpl) i dokonano stosownych urupelnien i zmian
zamieszczonych tamze tresci i informaci, wypelniajacych w mozliwie najszerszym  zakresie
rekomendacje i zasady ladu korporacyjnego, w szczegélnoéci wynikajace z czeéci I zbioru ,,Dobre
Praktyki Spélek Notowanych na GPW 2016” (,, Polityka informacyjna i komunikacja z inwestorami”). W
ocenie Rady Nadzorczej, w roku 2017 Spétka na biezaco dokonywala slosownych uzupelnien informacji
publikowanych na stronie internetowej relacji inwestorskich.

W roku 2018, fj. w okresie nastepujacym po okresic sprawozdawczym, Spolka zamiescila na swojej
stronie internetowej relacji inwestorskich informacje zawierajaca opis stosowanej przez Spotke polityki
réznorodnosci, co bylo efektem przyjecia przez Spatke - zgodnie z uprzednimi rekomendacjami Rady
Nadzorczej - stosownej , Polityki réznorodnosei Grupy Kapitalowej Rainbow Tours”. Tym samym, jako
dzialanie oceniane przez Rade Nadzorcza zdecydowanie pozytywnie, Spéotka w 2018 roku rozpoczela
stosowanie, dotychczas niestosowanej, zasady fadu korporacyjnego 1.Z.1.15. (zgodnie = ktora, |, Spotka
zamieszcza na Swofe] stromie internefowe] nformace zawierajgeq opis stosowane] przez spotke polityki
roznorodnosct w odniesieniu do wladz spotki oraz jej Kuczowych menedzZerdw; opis powinien uwzglpdniac Lakie
elementy polityki riznorodnodci, jak pled, kierunek wyksziatcenia, wiek, doswindczenie zawodowe, a takze
wskazywad cele stosowanef polityki riznorodnosel 1 sposdb jef realizacyi w dasym okresie sprawozdawczym; jezeli
spitka mie opracowala 1 nie realizufe polifyki roZnorodnosci, zamigszeza na swojef stronie internetowe] wyjasnienie
takiej decyzji”).

(Odnoszac sie do zasady ladu korporacyjnego V.Z.6. (zgodnie z ktora: |, Spitka okresla w regulacjach
wewnelrznych kryteria i okolicznoscl, w ktorych moze dojsc w spitce do konfliktu interesiw, a takie zasady
postepowania w obliczu konfliktu mtereséw lub moZliwosci jego zaistnienia. Regulacje wewngtrzne spotki
wwzgledniajg migdzy innymi sposoby zapobiegania, identyfikacji { rozwigzywoania konfliktdw interesow, a takze
zasady wylgczania czlonka zarzqdu lub rady nadzorczej od udziatu w rozpatrywaniu sprawy objete] lub zagroZonef
konfliktenn interesow”), nalezy stwierdzic za Zarzadem Spolki, iz w Spoélce nie funkcjonuje odrgbna
procedura regulujaca kompleksowo kryteria i okolicznosci, w ktorych moze dojéé w Spolce do konfliktu
intereséw, a takze kidra kompleksowo okreslalaby zasady postepowania w obliczu konfliktu intereséw
lub mozliwosci jego zaistnienia, w tym sposoby zapobiegania, identyfikadji i rozwigzywania konfliktow
intereséw. W ocenie Spotki stosowne zapisy Regulaminu Zarzadu i Regulaminu Rady MNadzorczej
{uchwalony przez Rade Nadzorcza nowy Regulamin Rady Nadwzorcze], wymagajacy zatwierdzenia
przez Walne Zgromadzenie Spotki), regulujace m.in. powinnosci i obowiazki czlonkéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej z zakresu konfliktu intereséw [vide odpowiednio: Regulamin Zarzadu - 12 ust. 12, § 17 ust.
1 pkt 3-5, § 18 ust. 7 oraz nowy Regulamin Rady Nadzorczej- § 3 ust. 5 pkt 12, §7 ust. T-4, § 21 ust. 2 pkt
5], w spostb wystarczajacy przyczyniajg sie do zapobiegania, identyfikacji i rozwiazywania konfliktow
intereséw w Spolce. W ocenie Rady Nadzorczej, Zarzad Spolki powinien rozwaizyd w przyszlosci
ewentualne przygotowanie 1 wprowadzenie do stosowania w Spolce regulaminu konfliktu intereséw
kompleksowo regulujacego przedmiotowa kwestie lub rozwaiyé wprowadzenie szczegdlowych
zapisow w tym zakresie do tredci regulaminow Zarzadu i/ lub Rady Nadzorczej.

Odnoszac sie natomiast do rekomendacji i zasad ladu korporacyjnego objetych cagdcia I |, Systemy i
funkcje wewnetrzne”, w ocenic Rady Nadzorceze], jak zostalo to juz zaznaczone wozeSnie] w bresci
niniejszego sprawozdania, Zarzad Spolki powinien rozwazyd - w Slad za rozwojem prowadzone
dzialalnodci - podjecie dzialan majacych na celu sformalizowanie proceséw dotyczacych
funkcjonowania w Spélce systemow kontroli wewnetrzngj i audytu wewnetrznego, w lym ewentualne
poprzez powolanie stosownej/stosownych komorek organizacyjnych, wprowadzenie wilasciwych
procedur wewnetrznych, itp.




Ocena polityki w zakresie dzialalnoéci sponsoringowe, charytatywnej lub innej o zblizonym charakterze

Zgodnie z rekomendacja LR.2 zawarla w punkcie I ~Polityka informacyjna i komunikacyjna z
inwestorami” dokumentu , Dobre Praktyki Spélek Notowanych na GPW 20167, jezeli Spédka prowadzi
dzialalnos¢ sponsoringowa, charytatywna lub inng o zblizonym charaklerze, zamieszcza w rocznym
sprawozdaniu z dzialalnosci informacje na temat prowadzonej polityki w tym zakresic. Z uwagi na fakt,
iz Rainbow Tours SA w 2017 roku nie prowadzil istotnej dzialalnosci sponsoringowej, charytatywnej lub
innej o zblizonym charakterze, Spétka nie posiada polityki w zakresie dzialalnosci sponsoringowej,
charytatywnej lub innej o zblizonym charaklerze. W roku 2018 Spolka zintensyfikowala swoja
dzialalnoéé zwiazang ze spoleczna odpowiedzialnoscia biznesu, a to w oparciu o przyjety pod koniec
2017 roku pakiet regulacji z zakresu CSR, obejmujacy: polityke spoleczna (zaangazowania spolecznego),
polityke personalna (pracownicza), polityke srodowiskowa, polityke poszanowania praw czlowicka,
polityke przeciwdzialania korupdji, polityke réznorodnosci.

W 2018 roku rozpoczela dzialalnos¢ ukierunkowana na potrzeby roinych podmiotéw i spolecznosci. 7
uwagi na skale dzialalnosci Spolki polityke zaangazowania spolecznego podzielono na trzy obszary,
bedace bezposrednio odzwierciedleniem geograficznej bliskosci i stopnia zaangazowania: (1) Dobre
sasiedztwo: zaangazowanie w regionie Lodzi - to tutaj Spolka ma swoja siedzibe, tu chee pomagac
i zmieniad rzeczywistosc; (2) Dobry pracodawca: ksztalcenie kadr branzy turystyczne] - stojac w obliczu
wyzwania, jakim jest pozyskanie i utrzymanie wartosciowych pracownikéw, Spotka stworzyta unikalny
projekt szkoleniowo-rekrutacyjny zarzadzany przez osobna spétke Grupy Kapitalowej Rambow Tours
- Akademie Rainbow, dzigki czemu Spalka aktywnie uczestniczy rowniez w ksztalceniu i edu kacji kadr
dla branzy oraz wspiera szkolnictwo zawodowe, (3) Lepszy $wiat: wsparcie spolecznosci lokalnych - na
co dzien klienci Spotki maja kontakt 7 setkami spolecznoéci lokalnych na calym $wiecie, korzystajac =
zakwalerowania i atrakcji. Spolka chee zwickszad swj pozytywny wplyw w destynacjach, zaréwno
inicjujgc dzialania i projekty lokalne, jak tez edukujac klientow w zakresie swiadomej i odpowiedzialnej
turystvki.

Zgodnie z informacjg zawarta w tresci stosownych o$wiadczen na temat danych niefinansowych (CSR),
jako elementu sprawozdania Zarzadu z dzialalnogci Spolki i z dzialalnosci Grupy Kapitalowej Rainbow
Tours za rok obrotowy 2017 zaangazowanie spoleczne Rainbow Tours S.A. ma na celu budowe silnej,
stabilnej i pozytywnie odbieranej organizacji, chetnie wykorzystujace] kreatywno$e i innowacyjnosé
swoich pracownikéw. Swiadczac ustugi turystyczne na calym Swiecie, Spétka chee byé obecna w
swiadomosci czlonkéw lokalnych spolecznosci, na ktorych ma wplyw jej dzialalnosé. Korzystajac z jej
zasobow naturalnych i kapitatu ludzkiego, Spolka chee robié to w sposcb swiadomy i odpowiedzialny.
Spotka pragnie rowniez wykorzystywaé szanse, jakie daje jej obecnos¢ na niemal wizystkich
kontynentach swiata, aby przyczyniac sie do poprawy warunkéw zycia odwiedzanych spolecznodai,
Spotka poprzez swoja dzialalnosc chee kreowaé pozytywne zmiany zaréwno lokalnie, jak i globalnie, a
prowadzac swoja dzialalnos¢ musi uwzglednia¢ warunki prawne, srodowiskowe, a takie spoleczne.
Cheac dzialac odpowiedzialnie, ze szczegélng uwaga Spotka podchodzi do tematéw Zaangazowarnia
spolecznego, upatrujac w tym réwniez wazny czynnik budowy spojnej i stabilnej kultury organizacyjnej.
Spoétka uznaje rowniez za istotne wpisywanie si¢ poprzez swoje dzialania z zakresu zaangazowania

spolecznego w nastepujace Cele Zréwnowazonego Rozwoju:

- Cel 8. Promowac stabilny, zréwnowazony L inkluzywny wzrost gospodarczy, pelne i produktywne
zatrudnicnie oraz godna prace dla wszystkich ludzi,
Cel 10.: “mniejszy¢ nierdwnosci w krajach i migdzy krajami,

- Cel 12 Zapewnic¢ wzorce zréwnowazonej konsumpgji i produkii.
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widzenia ciaglego i dalszego rozwoju prowadzonej dzialalnosci, z pozytywnym skutkiem dla
akcjonariuszy Rainbow Tours SA, podejicie Zarzadu Spotki do prowadzonej polityki w tym zakresie.

Poczawszy od roku 2018 Zarzad Spolki postanowil o zintensyfikowaniu dzialalnosci Spotki w zakresie
spolecznej odpowiedzialnosci biznesu, w tym w zakresie w/w wspierania réznych podmiotéw i
spolecznoéci, dazac do minimalizacji negatywnego wplywu na otoczenie, ktére znajduje sie w sferze
oddzialywania Spolki jako konsekwencja obecnosci jej klientdw, a przy tym odnoszac sie w swoich
dzialaniach m_in. do Celéw Zréwnowazonego Rozwoju (ang. Sustainable Development Goals - 5DGs),
ktore zostaly ogloszone w 2015 r. podczas szezytu Agendy Zréwnowazonego Rozwoju 2030 Organizacji
Narodéw Zjednoczonych w Nowym Jorku, Podmioty, takie jak Rainbow Tours S.A., dzialajgce na
niemal wszystkich kontynentach maja mozliwos¢ wyznaczania szczegdlowych celéw z zakresu niemal
wszystkich wyzwan globalnych.

Rada Nadzorcza pozytywnie opiniuje i ocenia kierunek zmian w rakresie prowadzenia przez Spotke
polityki odnoszacej sie do dzialalnosci sponsoringowej, charytatywnej lub innej o zblizonym charakterze
(m.in. w zakresie poszerzenia prowadzonej dzialalnosci prospolecznej i charytaty wnej).

OCENA ROCZNYCH SPRAWOZDAN FINANSOWYCH [ SPRAWOZDAN Z DZIAEALNOSCI
SPOLKI ORAZ GRUPY KAPITAEOWE] RAINBOW TOURS ZA ROK OBROTOWY 2017

W dniu 24 maja 2018 roku Rada Nadzorcza dokonala oceny przedstawionych przez Zarzad Spotki:

1} sprawozdania Zarzadu Rainbow Tours Spélki Akcyjnej z drialalnosci Spotki w 2017 roku, w okresie
od 01.01.2017 r. do 31.12.2017 r., zawartego w dokumencie ,Sprawozdanie Zarzadu Rainbow
Tours Spolki Akcyjnej z dzialalnosci Spétki w roku obrotowym 2017 wraz z jednostkowym
oéwiadczeniem na temat danych niefinansowych [CSR]”,

2) jednostkowego sprawozdania finansowego Rainbow Tours Spélki Akcyjnej za rok obrotowy
2017, za okres od 01.01.2017 r. do 31.12.2017 r.,

3) sprawozdania Zarzadu Spolki = dzialalnosci Grupy Kapitalowej Rainbow Tours w 2017 roku, w
okresie od 01.01.2017 r. do 31.12.2017 r., zawartego w dokumencie ,Sprawozdanie Zarzadu
Rainbow Tours Spolki Akcyjnej z dzialalnosci Grupy Kapitalowej Rainbow Tours w roku
obrotowym 2017 wraz ze skonsolidowanym oswiadczeniem na temat danych niefinansowych
[CSR]",

4) skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej Rainbow Tours za rok
obrotowy 2017, za okres od 01.01.2017 r. do 31.12.2017 1.,

5) wniosku Zarzadu Spoétki dotyczacego sposobu podzialu zysku Spétki za 2017 rok.

W wyniku przeprowadzonej oceny Rada Nadzorcza Rainbow Tours Spétki Akcyjnej sformulowala dla
Walnego Zgromadzenia Spélki opinie dotyczace przedlozonych sprawozdan oraz formulowanych
przez Zarzad Rainbow Tours Spotki Akcyjnej wnioskow, zawierajace w swej tredci rekomendacje dla
Akcjonariuszy (dla Walnepo Zgromad:zenia Spolki) bedace nastgpstwem przeprowadzonej oceny.
Rekomendacje dotyczace w/ w sprawozdan oraz wnioskéw Zarzadu Spolki, Rada Nadzorcza zamiescila
w tresci poszezegOlnych, odrebnych opinii odnoszacych sie do odpowiednich, przedlozonych
dokumentdw i wnioskdw.

Szczegolowa treée rekomendaci zawarta zostala w odrebnym, podlegajacym prezentacji podczas obrad
najblizszego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki, , Sprawozdaniu Rady Nadzorczej Rainbow
Tours Spolki Akeyjnej z wynikow oceny: sprawozdania Zarzadu z dzialalnoéci Spotki w 2017 roku,
jednostkowego sprawozdania finansowego Spotki za 2017 rok, sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci

Grupy Kapitalowej Rainbow Tours w 2017 roku, skonsolidowanego sprawozdania finansowego




podzialu zysku Spétki za 2017 rok” (zalacznik do uchwaly nr 6,/05, 2018 Rady Nadzorcee) Spotki z dnia
24.05.2018 r.).

Niezaleznie do aprobujacych i pozytywnych, odrebnych opinii Rady Nadzorczej z oceny sprawozdan
finansowych Spatki i Grupy Kapitalowej Rainbow Tours za rok obrotowy 2017, a takze sprawozdan
Zarzadu z dzialalnoéci Spélki i Grupy Kapitalowej, Rada Nadzorcza ocenia i rekomenduje Zarzadowi
Spolki potrzebe podjecia dalszych, porzadkowych i organizacyjnych dzialan wewnetrznych majacych
na celu dalszg poprawe jakosci sprawozdan finansowych Spélki, dla zapewnienia maksymalnej
kompletnosci zawartych w sprawozdaniach ujawnien, prawidlowej prezentacji wymaganych danych i
informacji, w tym dodatkowych ujawnied zwiazanych z wprowadzaniem nowych standardow
sprawozdawczosci finansowej (wplyw wprowadzenia nowych standardéw w latach 2018-20190 pod
szczegolnym nadzorem Komisji Nadzoru Finansowego), a takze dla rzapewnienia terminowosci
publikacji kompletnych sprawozdan finansowych i raportow okresowych je obejmujacych, zgodnie z
wlasciwymi przepisami prawa (w szczegolnodci nowego rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29
marca 2018 roku w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow
papieréw  wartosciowych oraz warunkow uznawania za rownowazne informacji wymaganych
przepisami prawa panstwa niebedacego paristwem czlonkowskim — Dz U. & 2018 roku, poez. 757},

POSTANOWIENIA KONCOWE / SAMOOCENA PRACY RADY NADZORCZE]

L Sprawozdanie niniejsze zostalo rozpatrzone i przyjete w drodze uchwaly nr 7/05/2018 na posiedzeniu
Rady Nadzorczej w dniu 24 maja 2018 roku, celem przedlozenia Walnemu Zgromadzeniu Rainbow
Tours Spotki Akcyjney.

I Biorac pod uwage tresc niniejszego Sprawozdania, w ocenie Rady Nadzorczej uprawnionym jesl

stwierdzenie, e Rada Nadzorcza w obejmujacym okres sprawozdawczy roku obrotowym 2017,
wykonywala swoje obowiazki statutowe w sposéb nalezyty i z korzyscia dla Spotki, preyezyniajac sie
jednoczednie do werostu wartoéci Spolki oraz zwiekszania zaufania ze strony Akcjonariuszy i wobec
tego Rada Nadzorcza wnosi do Walnego Zgromadzenia Spotki o udzielenie wszystkim celonkom
Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania obowiazkéw w roku obrotowym 2017. Ponadto, w
swietle dokenanej oceny sprawozdan, tj. sprawozdania Zarzadu Rainbow Tours SA z dzialalnosci Spotki
w roku obrotowym 2017, jednostkowego sprawozdania finansowego Rainbow Tours SA za rok
obrotowy 2017, sprawozdania Zarzadu Rainbow Tours SA z dzialalnogci Grupy Kapitalowej Rainbow
Tours w roku obrotowym 2017 oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej
Rainbow Tours za 2017 rok, a takze wobec osiagniccia przez Rainbow Tours SA zysku netto za rok
obrotowy 2017 - Rada Nadzorcza wnosi do Walnego Zgromadzenia Spétki o udzielenie wszystkim

cztonkom Zarzadu Spétki absn[ul-m‘iu?w onania obowigzkéw w roku obrotowym 2017,
EodZ, dnia 24 maja 2018 roku
_Pawe, Mo obuysle
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