RAINBOW

ZWYCZAJNE WALNE ZGROMADZENIE
RAINBOW TOURS SPOLKI AKCYJNEJ Z SIEDZIBA W LODZI
ZWOLANE NA DZIEN 28 CZERWCA 2023 ROKU

- PROPONOWANY PORZADEK OBRAD WALNEGO ZGROMADZENIA -

18)

Otwarcie obrad i wyb6r Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolno$ci do podejmowania uchwat.
Wybér Komisji Skrutacyjnej.

Przyjecie porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.

Przedstawienie i rozpatrzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz Grupy Kapitatowej Rainbow Tours w roku
obrotowym 2022 oraz jednostkowego sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy 2022 i skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatowej Rainbow Tours za rok obrotowy 2022.

Przedstawienie sprawozdania Rady Nadzorczej Spétki z dziatalnosci w 2022 roku, a takze sprawozdania Rady Nadzorczej Spotki
z wynikow oceny: jednostkowego sprawozdania finansowego Spétki za 2022 rok, skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Grupy Kapitatowej Rainbow Tours za 2022 rok, sprawozdania Zarzadu Spotki z dziatalnosci Spotki oraz Grupy Kapitatowej
Rainbow Tours w 2022 roku, wniosku Zarzadu Spétki dotyczacego sposobu podziatu zysku netto Spétki za 2022 rok.

Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz Grupy Kapitatowej Rainbow Tours
w roku obrotowym 2022.

Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej Spétki z dziatalno$ci w 2022 roku.
Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia jednostkowego sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy 2022.

Podijecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Rainbow Tours za
rok obrotowy 2022.

Podjecie uchwaty w sprawie przeniesienia $rodkow z kapitatu zapasowego utworzonego z zyskéw na pokrycie ujemnego kapitatu
z potaczenia jednostek.

Podjecie uchwaty w sprawie podziatu zysku netto Spétki za rok obrotowy 2022.

Podjecie uchwat w sprawie udzielenia cztonkom Zarzadu Spétki absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2022 roku.

Podjecie uchwat w sprawie udzielenia cztonkom Rady Nadzorczej Spotki absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2022 roku.
Podjecie uchwat w sprawie odwotania cztonkéw Rady Nadzorczej Spétki aktualnej, siodmej, wspoinej kadencji Rady Nadzorcze;.

Podjecie uchwat w sprawie powotania nowych czlonkéw Rady Nadzorczej Spotki aktualnej, siddmej, wspdlnej kadencji Rady
Nadzorczej.

Rozpatrzenie sprawozdania Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach cztonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej Rainbow Tours S.A. za
rok 2022 oraz podjecie uchwaty w sprawie zaopiniowania sprawozdania Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach cztonkéw Zarzadu
i Rady Nadzorczej Rainbow Tours S.A. za rok 2022.

Zamkniecie obrad Walnego Zgromadzenia.




- PROJEKTY UCHWAL ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA -

UCHWALA Nr 1
w sprawie wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia
§ 1 [Wybor Przewodniczacego Zgromadzenia]

Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spotki Akcyjnej z siedzibg w Lodzi (zwanej dalej: ,Spotkg”), dziatajac w oparciu o
postanowienia art. 409 § 1 Kodeksu spétek handlowych, postanawia niniejszym dokona¢ wyboru Przewodniczacego
Walnego Zgromadzenia w osobie Pani/Pana .

§ 2 [Wejscie uchwaly w zycie]
Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Uchwata o charakterze porzadkowym, typowa uchwata podejmowana w toku obrad walnego zgromadzenia.

Projekt uchwaly zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorczg Spotki.

UCHWALA Nr 2
w sprawie powotania komisji skrutacyjnej i wyboru jej cztonkéw
§ 1 [Powotanie i wyboér komisji skrutacyjnej]

Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spotki Akcyjnej z siedzibg w todzi (zwanej dalej: ,Spdtkq”), postanawia niniejszym
powotac, dla potrzeb niniejszego Walnego Zgromadzenia, komisje skrutacyjng i dokona¢ wyboru jej cztonkéw w osobach:
- jako Przewodniczacego komisji skrutacyjnej, - jako

Sekretarza komisji skrutacyjne;.

§ 2 [Wejscie uchwaly w zycie]

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Uchwata o charakterze porzadkowym, typowa uchwata podejmowana w toku obrad walnego zgromadzenia.

Projekt uchwaly zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorczg Spotki.

UCHWALA Nr 3
w sprawie przyjecia porzadku obrad Walnego Zgromadzenia
§ 1 [Przyjecie porzadku obrad]

Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spdtki Akcyjnej z siedzibg w todzi (zwanej dalej: ,Spdtkq”), postanawia niniejszym
przyja¢ porzadek obrad niniejszego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki w brzmieniu zawartym w tresci ogtoszenia
0 zwotaniu tego Zgromadzenia opublikowanego zgodnie z:

— wiasciwymi postanowieniami Kodeksu spdtek handlowych — na stronie internetowej Spétki (https:/fir.r.pl),

— przepisami o ofercie publicznej i warunkach wprowadzenia instrumentéw finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz o spotkach publicznych — w drodze stosownego raportu biezacego ESPI,

a tym samym postanawia przyja¢ nastepujacy porzadek obrad niniejszego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki:
1) Otwarcie obrad i wybér Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

2) Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolno$ci do podejmowania uchwat.
3)  Wybor Komisji Skrutacyijnej.
4) Przyjecie porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.




5) Przedstawienie i rozpatrzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spotki oraz Grupy Kapitatowej Rainbow Tours w
roku obrotowym 2022 oraz jednostkowego sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy 2022 i skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Rainbow Tours za rok obrotowy 2022.

6) Przedstawienie sprawozdania Rady Nadzorczej Spdiki z dziatalnoSci w 2022 roku, a takze sprawozdania Rady
Nadzorczej Spdtki z wynikow oceny: jednostkowego sprawozdania finansowego Spotki za 2022 rok, skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Rainbow Tours za 2022 rok, sprawozdania Zarzadu Spétki z dziatalnosci
Spdtki oraz Grupy Kapitatowej Rainbow Tours w 2022 roku, wniosku Zarzadu Spétki dotyczacego sposobu podziatu
zysku netto Spotki za 2022 rok.

7) Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spdtki oraz Grupy Kapitatowej
Rainbow Tours w roku obrotowym 2022.

8) Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej Spotki z dziatalno$ci w 2022 roku.
9) Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia jednostkowego sprawozdania finansowego Spdtki za rok obrotowy 2022.

10) Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Rainbow
Tours za rok obrotowy 2022.

11) Podjecie uchwaly w sprawie przeniesienia $rodkdw z kapitatu zapasowego utworzonego z zyskéw na pokrycie
ujemnego kapitatu z potgczenia jednostek.

12) Podjecie uchwaty w sprawie podziatu zysku netto Spdtki za rok obrotowy 2022.
13) Podjecie uchwat w sprawie udzielenia cztonkom Zarzgdu Spétki absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2022 roku.

14) Podjecie uchwat w sprawie udzielenia cztonkom Rady Nadzorczej Spétki absolutorium z wykonania obowigzkow w 2022
roku.

15) Podjecie uchwat w sprawie odwotania cztonkdw Rady Nadzorczej Spotki aktualnej, siddmej, wspolnej kadencji Rady
Nadzorcze;.

16) Podjecie uchwat w sprawie powotania nowych cztonkéw Rady Nadzorczej Spétki aktualnej, siddmej, wspdinej kadencii
Rady Nadzorczej.

17) Rozpatrzenie sprawozdania Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach cztonkdw Zarzadu i Rady Nadzorczej Rainbow Tours
S.A. za rok 2022 oraz podjecie uchwaly w sprawie zaopiniowania sprawozdania Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach
czionkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Rainbow Tours S.A. za rok 2022.

18) Zamknigcie obrad Walnego Zgromadzenia.
§ 2 [Wejscie uchwaly w zycie]

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Uchwata o charakterze porzadkowym, typowa uchwata podejmowana w toku obrad walnego zgromadzenia.

Projekt uchwaly zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorcza Spétki.

UCHWALA Nr 4

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz Grupy Kapitatowej Rainbow Tours w
roku obrotowym 2022

§ 1 [Zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu]

Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spotki Akcyjnej z siedzibg w Lodzi (zwanej dalej: ,Spétka”), dziatajac na podstawie art.
393 pkt 1), art. 395 § 2 pkt 1) i art. 395 § 5 Kodeksu spdtek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. a) Statutu Spétki, po rozpatrzeniu
sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz Grupy Kapitatowej Rainbow Tours w roku obrotowym 2022, zawartego w
dokumencie ,Sprawozdanie Zarzadu Rainbow Tours S.A. z dziatalno$ci Spétki oraz Grupy Kapitatowej Rainbow Tours w
roku obrotowym 2022”, 1j. sporzadzonego w formie jednolitego dokumentu, zgodnie z art. 55 ust. 2a i art. 63d ustawy z dnia
29.09.1994 r. o rachunkowosci w zwigzku z § 62 ust. 6 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29.03.2018 r. w sprawie
informaciji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentdw papieréw warto$ciowych oraz warunkéw uznawania za
rownowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem cztonkowskim, po zapoznaniu sie




z opinig Rady Nadzorczej zawierajacg ocene tego sprawozdania — zatwierdza sprawozdanie Zarzadu Rainbow Tours
S.A. z dziatalnosci Spotki oraz Grupy Kapitatowej Rainbow Tours w roku obrotowym 2022.

§ 2 [Wejscie uchwaly w zycie]

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Typowa uchwata podejmowana w toku obrad zwyczajnego walnego zgromadzenia, nalezaca do kompetencji Walnego
Zgromadzenia, zgodnie z postanowieniami art. 393 pkt 1), art. 395 § 2 pkt 1) i art. 395 § 5 Kodeksu spdtek handlowych oraz
§ 27 ust. 2 lit. a) Statutu Spotki.

Sprawozdania z dziatalno$ci Spdtki i z dziatalno$ci Grupy Kapitatowej Rainbow Tours zostaty sporzadzone tacznie, jako jedno
sprawozdanie zgodnie z § 62 ust. 6 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29.03.2018 r. w sprawie informacji biezgcych
i okresowych przekazywanych przez emitentéw papierédw wartosciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne
informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem cztonkowskim w zw. z art. 55 ust. 2a i art. 63d
ustawy z dnia 29.09.1994 r. o rachunkowosci.

Projekt uchwaly zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorcza Spotki.

UCHWALA Nr 5
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej Spotki z dziatalno$ci w 2022 roku
§ 1 [Zatwierdzenie sprawozdania Rady Nadzorczej]

Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spotki Akcyjnej z siedzibg w todzi (zwanej dalej: ,Spdtkq”), po rozpatrzeniu
sprawozdania Rady Nadzorczej Spotki z dziatalnosci w 2022 roku, o ktérym mowa w art. 382 § 3 pkt 3) i § 3' Kodeksu spotek
handlowych, zawartego w dokumencie ,Sprawozdanie Rady Nadzorczej Rainbow Tours Spotki Akcyjnej w todzi z
dziatalno$ci Rady Nadzorczej w 2022 roku” (sprawozdanie przyjete przez Rade Nadzorczg na podstawie uchwaty Nr
7104/2023 z dnia 28.04.2023 r.) — zatwierdza przedmiotowe sprawozdanie Rady Nadzorczej Spétki z dziatalnosci w
2022 roku.

§ 2 [Wejscie uchwaly w zycie]

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Propozycja gtosowania i podjecia przedmiotowej uchwaly zostata objeta porzadkiem obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia m.in. w zwiazku z realizacjg zamiaru stosowania przez Spdtke dobrych praktyk korporacyjnych i
zados$éuczynienia zasadom tadu korporacyjnego dla spdtek notowanych na Gtéwnym Rynku GPW - ,Dobre Praktyki Spétek
Notowanych na GPW 2021", przyjetym przez Rade Gietdy Papierow WartoSciowych w Warszawie S.A. uchwatg Nr
13/1834/2021 z dnia 29.03.2021 r., a w tym przypadku, w zakresie zasady 2.11. objetej przedmiotowym zbiorem, zgodnie z
ktora;

,2.11. Poza czynno$ciami wynikajgacymi z przepisow prawa raz w roku rada nadzorcza sporzadza i przedstawia zwyczajnemu
walnemu zgromadzeniu do zatwierdzenia roczne sprawozdanie. Sprawozdanie, o ktorym mowa powyzej, zawiera co
hajmniej:

2.11.1. informacje na temat skfadu rady i jej komitetow ze wskazaniem, ktérzy z cztonkow rady spetniajq kryteria
niezaleznosci okreslone w ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym, a takze ktorzy sposrod nich nie majg rzeczywistych i istotnych powigzan z akcjonariuszem posiadajgcym co
najmniej 5% ogdlnej liczby glosow w spofce, jak rowniez informacje na temat skfadu rady nadzorczej w kontekscie jej
réznorodnosci;:

2.11.2. podsumowanie dziatalno$ci rady i jej komitetow;

2.11.3. ocene sytuacji spotki w ujeciu skonsolidowanym, z uwzglednieniem oceny Systemow kontroli wewnetrznej,
zarzgdzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego, wraz z informacjq na temat dziatan, jakie rada
nadzorcza podejmowata w celu dokonania tej oceny; ocena ta obejmuje wszystkie istotne mechanizmy kontrolne, w tym
Zwlaszcza dotyczace raportowania i dziatalno$ci operacyjney;

2.11.4. ocene stosowania przez spotke zasad fadu korporacyjnego oraz sposobu wypetiania obowigzkow informacyjnych
dotyczacych ich stosowania okreslonych w Regulaminie Gietdy i przepisach dotyczacych informacji biezacych i okresowych




przekazywanych przez emitentéw papierow wartoSciowych, wraz z informacjg na temat dziafan, jakie rada nadzorcza
podejmowata w celu dokonania tej oceny;

2.11.5. ocene zasadno$ci wydatkow, o ktérych mowa w zasadzie 1.5;

2.11.6. informacje na temat stopnia realizacji polityki roznorodno$ci w odniesieniu do zarzgdu i rady nadzorczej, w tym
realizacji celéw, o ktorych mowa w zasadzie 2.1.”

Ponadto przedmiotowa uchwata ma na celu zado$cuczynienie obowigzkowi Rady Nadzorczej dotyczacemu sporzadzania
oraz sktadania Walnemu Zgromadzeniu corocznych pisemnych sprawozdan Rady Nadzorczej za ubiegly rok obrotowy, co
zostato usankcjonowane i wprowadzone do tresci ustawy Kodeks spdtek handlowych (m.in. w zakresie odnoszacym sie do
sprawozdan rady nadzorczej spotek akcyjnych: zmiana postanowien art. 382 § 3 i dodanie w art. 382 nowego paragrafu
oznaczonego jako ,§ 3") jako szczegdlny obowigzek rady nadzorczej, na podstawie ustawy z dnia 09.02.2022 r. 0 zmianie
ustawy — Kodeks spotek handlowych oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z 12.04.2022 r., poz. 807). Przedmiotowa zmiana
weszia w zycie i obowigzuje od dnia 13.10.2022 .

Projekt uchwaly zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorczg Spotki.

UCHWALA Nr 6
w sprawie zatwierdzenia jednostkowego sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy 2022
§ 1 [Zatwierdzenie sprawozdania finansowego]

Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spdtki Akcyjnej z siedzibg w Lodzi (zwanej dalej: ,Spdtka”), dziatajac na podstawie art.
393 pkt 1)iart. 395 § 2 pkt 1) Kodeksu spotek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. a) Statutu Spétki, po rozpatrzeniu sprawozdania
finansowego Spdtki za rok obrotowy 2022 (sporzadzonego zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowosci,
Migdzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej oraz zwigzanymi z nimi interpretacjami, ogtaszanymi w
formie rozporzadzer Komisji Europejskiej) i po zapoznaniu sie z opinig Rady Nadzorczej zawierajacq ocene tego
sprawozdania — zatwierdza jednostkowe sprawozdanie finansowe Spotki za rok obrotowy 2022, objete badaniem i
zaopiniowane przez niezalezng, kluczowg Biegtg Rewident Edyte Kalinskg (numer wpisu do rejestru biegtych rewidentow:
10336) dziatajacq w imieniu firmy audytorskiej BDO Spétka z ograniczong odpowiedzialno$cia Sp. k. w Warszawie (podmiot
wpisany na ,Liste firm audytorskich” prowadzong przez Polska Agencje Nadzoru Audytowego pod numerem 3355),
obejmujace:

— jednostkowe sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31.12.2022 r., ktére po stronie aktywow
oraz po stronie kapitatow wiasnych i zobowigzan wykazuje sume 612.381 tys. zt (szeS¢set dwanascie miliondw trzysta
osiemdziesiat jeden tysiecy ziotych),

— jednostkowe sprawozdanie z zyskow i strat i innych catkowitych dochodéw za rok obrotowy 2022, za okres 12
(dwunastu) miesiecy zakonczony 31.12.2022 r., wykazujace zysk netto w kwocie 13.921 tys. zt (trzynascie milionow
dziewigéset dwadzieScia jeden tysiecy ztotych),

— jednostkowe sprawozdanie ze zmian w kapitale wlasnym za rok obrotowy 2022, za okres 12 (dwunastu) miesiecy
zakonczony 31.12.2022 r., wykazujace zmniejszenie kapitatu wiasnego o kwote 11.238 tys. zt (jedenascie miliondw
dwiescie trzydziesci osiem tysiecy ztotych),

— jednostkowe sprawozdanie z przeplywow pienieznych za rok obrotowy 2022, za okres 12 (dwunastu) miesiecy
zakonczony 31.12.2022 r., wykazujgce zwiekszenie stanu srodkow pienieznych o kwote 51.600 tys. zt (piecdziesiat
jeden milionéw szescset tysiecy ztotych),

dodatkowe noty objasniajace.
§ 2 [Wejscie uchwaly w zycie]

Niniejsza uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podijecia.

UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Typowa uchwata podejmowana w toku obrad zwyczajnego walnego zgromadzenia, nalezaca do kompetencji Walnego
Zgromadzenia, zgodnie z postanowieniami art. 393 pkt 1) oraz art. 395 § 2 pkt 1) Kodeksu spdtek handlowych oraz § 27 ust.
2 lit. a) Statutu Spotki.

Projekt uchwaly zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorczg Spotki.




UCHWALA Nr 7

w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Rainbow Tours za rok
obrotowy 2022

§ 1 [Zatwierdzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego]

Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spotki Akcyjnej z siedzibg w todzi (zwanej dalej: ,Spdtkq”), dziatajac na podstawie art.
395 § 5 Kodeksu spotek handlowych, po rozpatrzeniu skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej
Rainbow Tours za rok obrotowy 2022 (sporzadzonego przez jednostke dominujacg — Rainbow Tours Spdtke Akcyjng —
zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowos$ci, Migdzynarodowymi Standardami Sprawozdawczo$ci
Finansowej oraz zwigzanymi z nimi interpretacjami, ogtaszanymi w formie rozporzadzen Komisji Europejskiej) i po
zapoznaniu sie z opinig Rady Nadzorczej zawierajacgq ocene tego sprawozdania - zatwierdza skonsolidowane
sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej Rainbow Tours za rok obrotowy 2022, objete badaniem i zaopiniowane
przez niezalezna, kluczowa Biegta Rewident Edyte Kalinska (numer wpisu do rejestru biegtych rewidentow: 10336) dziatajacq
w imieniu firmy audytorskiej BDO Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k. w Warszawie (podmiot wpisany na ,Liste
firm audytorskich” prowadzong przez Polskg Agencje Nadzoru Audytowego pod numerem 3355), obejmujace:

— skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31.12.2022 r., ktére po stronie aktywow
oraz po stronie kapitatdw wiasnych i zobowigzan wykazuje sume 725.990 tys. zt (siedemset dwadzie$cia pie¢ milionéw
dziewietset dziewiecdziesiat tysiecy ztotych),

— skonsolidowane sprawozdanie z zyskow i strat i innych catkowitych dochodow za rok obrotowy 2022, tj. za okres
12 (dwunastu) miesiecy zakonczony 31.12.2022 r., wykazujace zysk netto w kwocie 22.330 tys. zt (dwadzieScia dwa
miliony trzysta trzydzieSci tysiecy ztotych),

— skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym za rok obrotowy 2022, tj. za okres 12 (dwunastu)
miesiecy zakoniczony 31.12.2022 r., wykazujace zwiekszenie kapitatu wtasnego o kwote 4.571 tys. zt (cztery miliony
piecset siedemdziesiat jeden tysiecy ztotych),

— skonsolidowane sprawozdanie z przeptywéw pienieznych za rok obrotowy 2022, tj. za okres 12 (dwunastu)
miesiecy zakonczony 31.12.2022 r., wykazujace zwiekszenie stanu Srodkéw pienieznych o kwote 58.482 tys. zt
(piecdziesiat osiem milionéw czterysta osiemdziesigt dwa tysigce ztotych),

— dodatkowe noty objasniajace.
§ 2 [Wejscie uchwaly w zycie]

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Typowa uchwata podejmowana w toku obrad zwyczajnego walnego zgromadzenia, nalezaca do kompetencji Walnego
Zgromadzenia, zgodnie z postanowieniami art. 395 § 5 Kodeksu spdtek handlowych.

Projekt uchwaly zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorczg Spotki.

UCHWALA Nr 8

w sprawie przeniesienia Srodkow z kapitatu zapasowego utworzonego z zyskow na pokrycie ujemnego kapitatu z
pofaczenia jednostek

§ 1 [Uzycie srodkow z kapitatu zapasowego]

Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spotki Akcyjnej z siedzibg w Lodzi (zwanej dalej: ,Spétka”), dziatajac na podstawie art.
396 § 5 Kodeksu spdtek handlowych postanawia niniejszym o uzyciu czesci Srodkow z kapitatu zapasowego Spotki w
tacznej kwocie 7.565.630,30 zt (siedmiu milionéw pieciuset szesédziesieciu pieciu tysiecy szesciuset trzydziestu
zZlotych trzydziestu groszy) poprzez ich przeniesienie na pokrycie ujemnego kapitatu z potaczenia jednostek w
takiejze kwocie 7.565.630,30 zt (siedmiu milionéw pieciuset szesédziesieciu pigciu tysiecy szesciuset trzydziestu
zlotych trzydziestu groszy), wykazanego w jednostkowym sprawozdaniu finansowym Spdtki za rok obrotowy 2022
(sprawozdanie sporzadzone zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowosci, Miedzynarodowymi Standardami
Sprawozdawczosci Finansowej oraz zwigzanymi z nimi interpretacjami, ogtaszanymi w formie rozporzadzen Komisji
Europejskiej).




§ 2 [Wejscie uchwaly w zycie]

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Przedmiotowa uchwata dotyczy decyzji o uzyciu kapitatu zapasowego Spdtki, co nalezy do kompetencji Walnego
Zgromadzenia, zgodnie z postanowieniami art. 396 § 5 Kodeksu spdtek handlowych, celem pokrycia widniejacej w
sprawozdaniu z sytuacji finansowej (,Kapitat wtasny i zobowigzania” / ,Kapitat wiasny” / ,Kapitat z potaczenia jednostek”)
ujemnej kwoty kapitatu z potaczenia jednostek (kapitat ujemny utworzony w zwigzku z dokonanym w 2018 roku — wpis
potaczenia do rejestru handlowego nastapit w dniu 12.12.2018 r. — potaczeniem przez przejecie Rainbow Tours Spotki
Akcyjnej, jako spotki przejmujacej z 6wczesnymi spotkami zaleznymi: ,Bee & Free” Spotkg z 0.0. i Rainbow Incentive &
Incoming Spotka z 0.0., jako spotkami przejetymi) w tacznej kwocie wynoszacej 7.565.630,30 zt (siedem milionow piecset
szestdziesiat piec tysiecy sze$éset trzydziesci ztotych trzydziesci groszy). Przedmiotowe przeniesienie srodkoéw poprzez
uzycie kapitatu zapasowego Spotki ma na celu m.in. korekte prezentacyjng w zakresie przedmiotowej pozycji ,Kapitatow
wiasnych” Sprawozdania z sytuacji finansowej. Po uzyciu srodkow z kapitatu zapasowego i przeniesieniu kwoty 7.565.630,30
zt (siedmiu milionéw pieciuset szesédziesieciu pieciu tysiecy szesciuset trzydziestu ztotych trzydziestu groszy) na pokrycie
ujemnego kapitatu z potgczenia jednostek pozycja sprawozdania z sytuacji finansowej: ,Kapitat wiasny i zobowigzania” /
,Kapitat wiasny” / ,Kapitat z potaczenia jednostek” nie bedzie wykazywata wartosci ujemnej, a stosowna kwota kapitatu
zapasowego W pozycji ,Zyski zatrzymane” zostanie pomniejszona o kwote 7.565.630,30 zt (siedmiu milionéw pieciuset
szes$cdziesigciu pieciu tysiecy szesciuset trzydziestu ztotych trzydziestu groszy).

Projekt uchwaty zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorczg Spotki.

UCHWALA Nr 9
w sprawie podziatu zysku netto Spotki za rok obrotowy 2022
§ 1 [Podziat zysku netto Spotki]

Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spétki Akcyjnej z siedzibg w Lodzi (zwanej dalej: ,Spdtkq”), dziatajac na podstawie art.
395 § 2 pkt 2) Kodeksu spotek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. b) Statutu Spotki, po zapoznaniu sie z opinig Rady Nadzorczej
zawierajgcq ocene wniosku Zarzadu dotyczacego sposobu podziatu zysku netto Spétki wykazanego w jednostkowym
sprawozdaniu finansowym Spotki za rok obrotowy 2022, postanawia dokona¢ podziatu zysku netto Spotki wykazanego
w jednostkowym sprawozdaniu finansowym za rok obrotowy 2022 (sprawozdanie sporzadzone zgodnie z Miedzynarodowymi
Standardami Rachunkowosci, Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczo$ci Finansowej oraz zwigzanymi z nimi
interpretacjami, ogtaszanymi w formie rozporzadzen Komisji Europejskiej), w tacznej kwocie 13.920.583,32 zt (trzynascie
miliondw dziewiecset dwadziescia tysiecy piecset osiemdziesiat trzy ztote trzydziesSci dwa grosze), przeznaczajac go w
sposob nastepujacy:

1)  wczesci, tj. w kwocie w wysokosci 7.276.000,00 zt (siedem milionéw dwiescie siedemdziesiat sze$¢ tysiecy ztotych),
tj. w wysokosci 0,50 zt (piecdziesiat groszy) na jedna akcje — na wyptate dywidendy na rzecz Akcjonariuszy Spotki,

2) w pozostatej czesci, tj. w kwocie w wysokosci 6.644.583,32 zt (sze$¢ miliondw szeScset czterdziesci cztery tysigce
pieéset osiemdziesiat trzy ztote trzydzieSci dwa grosze) — pozostawia¢ w Spoétce jako zyski zatrzymane, z
przeznaczeniem na kapitat zapasowy Spotki.

§ 2 [Liczba akcji objetych dywidenda. Ustalenie dnia dywidendy i dnia wypfaty dywidendy]

1. Liczba akcji objetych dywidenda w kwocie, o ktorej mowa w § 1 pkt 1), wynosi 14.552.000 (czternascie miliondw piecset
piecdziesiat dwa tysigce) sztuk akcji, z facznej liczby akcji Spotki wynoszacej 14.552.000 (czternascie miliondw piecset
piecdziesiagt dwa tysigce) sztuk akciji.

2. Walne Zgromadzenie Spotki, dziatajac na podstawie art. 348 § 3 i 4 Kodeksu spétek handlowych, ustala niniejszym, ze:

1) dniem dywidendy (dzien ,,D”), tj. dniem, wedtug ktérego ustala sie liste akcjonariuszy uprawnionych do
dywidendy (dniem ustalenia praw do dywidendy), okreslonej w wysokosci i w sposdb, o ktorym mowa w § 1 pkt
1), bedzie dzien 5 (piatego) lipca 2023 roku;

2) dniem wyplaty dywidendy (dzien ,W”), okreslonej w wysoko$ci i w sposéb, o ktdrym mowa w § 1 pkt 1), bedzie
dzien 12 (dwunastego) lipca 2023 roku.

§ 3 [Wejscie uchwaly w zycie]

Niniejsza uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podijecia.




UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Typowa uchwata podejmowana w toku obrad zwyczajnego walnego zgromadzenia, nalezaca do kompetencji Walnego
Zgromadzenia, zgodnie z postanowieniami art. 395 § 2 pkt 2) Kodeksu spotek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. b) Statutu.

Zarzad Spdtki postanowit wnioskowac o wyptate dywidendy w kwocie wynoszacej 7.276.000,00 zt (siedem miliondw dwiescie
siedemdziesiat sze$¢ tysiecy ztotych), tj. w wysokosci 0,50 zt (piecdziesiat groszy) na jedng akcje, a to jednoczesnie przy
uwzglednieniu i w kontekscie decyzji Zarzadu Spétki o rozpoczeciu w Spotce procesu przygotowania i realizacji wyptaty na
rzecz Akcjonariuszy Spdtki zaliczki na poczet dywidendy przewidywanej na koniec roku obrotowego 2023, ustalanej na
podstawie zysku netto Spotki wykazywanego w sprawozdaniu finansowym za okres trzech miesiecy zakoniczony 31 marca
2023 r. (za okres | kwartatu 2023 roku), w zwigzku z polepszeniem wynikow prowadzonej dziatalnosci za | kwartat 2023 roku:
dane finansowe Spotki za | kwartat 2023 r. wykazujg m.in. wzrost wartoSci przychodow ze sprzedazy osiggnigtych
za | kwartat 2023 r. w wysokosci 554.837 tys. zt (co stanowi dynamike wzrostu w wysokosci 75,7% w relacji do danych
za okres porownywalny | kwartatu 2022 r., kiedy przychody ze sprzedazy wyniosty 315.816 tys. zt) oraz wykazujg osiggniecie
zysku netto za | kwartat 2023 r. w wysoko$ci 23.058 tys. zt (co stanowi dynamike wzrostu w wysokosci 771,7% w relacji do
danych za okres porownywalny | kwartatu 2022 r., kiedy Spdtka zanotowata strate netto w wysokos$ci -3.433 tys. zt netto)
oraz korzystne ksztattowanie sie aktualnej i spodziewanej przysztej sytuacji gospodarczej Spotki i osigganych wynikow
prowadzonej dziatalno$ci, w tym m.in. w zakresie realizowanej sprzedazy i przedsprzedazy oferty ustug turystycznych Spotki
(o przedmiotowych wzrostach i zwiekszonym popycie i warto$ciach realizowanej przedsprzedazy ofert Spétka m.in. na
biezaco informuje m.in. w cyklicznych raportach biezacych nt. wielko$ci przedsprzedazy imprez turystycznych: raport biezacy
Nr 39/2022 z dnia 07.12.2022 r., raport biezacy Nr 2/2023 z dnia 21.02.2023 r., raport biezacy Nr 8/2023 z dnia 19.04.2023
r., raport biezacy Nr 13/2023 i raport biezacy Nr 14/2023, dwa ostatnie z dnia 19.05.2023 r.), co w ocenie Zarzadu Spotki
bedzie miato wptyw na wzrost zyskowno$ci w Spotce za rok obrotowy 2023, a Spétka posiada srodki wystarczajace na
wypfate zaliczki na poczet dywidendy przewidywanej na koniec roku obrotowego 2023.

Projekt uchwaly zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorczg Spotki.

UCHWALA Nr 10

w sprawie udzielenia Grzegorzowi Baszczyniskiemu, cztonkowi Zarzadu Spoétki petnigcemu funkcje Prezesa
Zarzadu, absolutorium z wykonania obowiazkéw w 2022 roku

§ 1 [Udzielenie absolutorium]

Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spétki Akcyjnej z siedzibg w Lodzi (zwanej dalej: ,Spotka”), dziatajac na podstawie art.
393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu Spétki, po rozpatrzeniu sprawozdania
Zarzadu z dziatalno$ci Spétki oraz Grupy Kapitatowej Rainbow Tours w roku obrotowym 2022 i po zatwierdzeniu tego
sprawozdania — udziela Grzegorzowi BASZCZYNSKIEMU, petniacemu w roku 2022 funkcje Prezesa Zarzadu Spotki
absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2022 roku, za okres petnienia tej funkgj, tj. od dnia 01.01.2022 r. do dnia 31.12.2022
r.

§ 2 [Wejscie uchwaly w zycie]

Niniejsza uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podijecia.

UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Typowa uchwata podejmowana w toku obrad zwyczajnego walnego zgromadzenia, nalezaca do kompetencji Walnego
Zgromadzenia, zgodnie z postanowieniami art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu.

Projekt uchwaly zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorczg Spotki.

UCHWALA Nr 11

w sprawie udzielenia Piotrowi Burwiczowi, cztonkowi Zarzadu Spétki petnigcemu funkcje Cztonka Zarzadu,
absolutorium z wykonania obowiazkéw w 2022 roku

§ 1 [Udzielenie absolutorium]

Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spdtki Akcyjnej z siedzibg w Lodzi (zwanej dalej: ,Spdtka”), dziatajac na podstawie art.
393 pkt 1)iart. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu Spétki, po rozpatrzeniu sprawozdania
Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz Grupy Kapitatowej Rainbow Tours w roku obrotowym 2022 i po zatwierdzeniu tego
sprawozdania — udziela Piotrowi BURWICZOWI, petnigcemu w roku 2022 funkcje Cztonka Zarzadu Spdtki absolutorium z
wykonania obowigzkow w 2022 roku, za okres petnienia tej funkgji, tj. od dnia 01.01.2022 r. do dnia 31.12.2022 .




§ 2 [Wejscie uchwaly w zycie]
Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Typowa uchwata podejmowana w toku obrad zwyczajnego walnego zgromadzenia, nalezaca do kompetencji Walnego
Zgromadzenia, zgodnie z postanowieniami art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu.

Projekt uchwaly zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorczg Spotki.

UCHWALA Nr 12

w sprawie udzielenia Jakubowi Puchalce, czlonkowi Zarzadu Spétki petnigcemu funkcje Cztonka Zarzadu,
absolutorium z wykonania obowiazkéw w 2022 roku

§ 1 [Udzielenie absolutorium]

Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spdtki Akcyjnej z siedzibg w Lodzi (zwanej dalej: ,Spdtka”), dziatajac na podstawie art.
393 pkt 1)iart. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu Spétki, po rozpatrzeniu sprawozdania
Zarzadu z dziatalno$ci Spétki oraz Grupy Kapitatowej Rainbow Tours w roku obrotowym 2022 i po zatwierdzeniu tego
sprawozdania — udziela Jakubowi PUCHALCE, petnigcemu w roku 2022 funkcje Cztonka Zarzadu Spotki absolutorium z
wykonania obowigzkow w 2022 roku, za okres petnienia tej funkcj, tj. od dnia 01.07.2022 r. do dnia 31.12.2022 r.

§ 2 [Wejscie uchwaly w zycie]

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Typowa uchwata podejmowana w toku obrad zwyczajnego walnego zgromadzenia, nalezaca do kompetencji Walnego
Zgromadzenia, zgodnie z postanowieniami art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu.

Projekt uchwaly zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorczg Spotki.

UCHWALA Nr 13

w sprawie udzielenia Maciejowi Szczechurze, cztonkowi Zarzadu Spétki petnigcemu funkcje Czlonka Zarzadu,
absolutorium z wykonania obowiazkéw w 2022 roku

§ 1 [Udzielenie absolutorium]

Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spétki Akcyjnej z siedzibg w Lodzi (zwanej dalej: ,Spdtkq”), dziatajac na podstawie art.
393 pkt 1)iart. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu Spétki, po rozpatrzeniu sprawozdania
Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz Grupy Kapitatowej Rainbow Tours w roku obrotowym 2022 i po zatwierdzeniu tego
sprawozdania — udziela Maciejowi SZCZECHURZE, petnigcemu w roku 2022 funkcje Cztonka Zarzadu Spotki absolutorium
z wykonania obowigzkéw w 2022 roku, za okres petnienia tej funkcji, tj. od dnia 01.01.2022 r. do dnia 31.12.2022 r.

§ 2 [Wejscie uchwaly w zycie]

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Typowa uchwata podejmowana w toku obrad zwyczajnego walnego zgromadzenia, nalezgca do kompetencji Walnego
Zgromadzenia, zgodnie z postanowieniami art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu.

Projekt uchwaty zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorcza Spétki.

UCHWALA Nr 14

w sprawie udzielenia Tomaszowi Czapli, cztonkowi Rady Nadzorczej Spétki, absolutorium z wykonania obowiazkow
w 2022 roku

§ 1 [Udzielenie absolutorium]

Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spotki Akcyjne;j z siedzibg w Lodzi (zwanej dalej: ,Spétka”), dziatajac na podstawie art.
393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu Spdtki — udziela Tomaszowi




CZAPLI, petnigcemu w roku 2022 funkcje Cztonka Rady Nadzorczej Spétki, absolutorium z wykonania obowigzkow w 2022
roku, za okres petnienia tej funkcii, tj. od dnia 01.01.2022 r. do dnia 31.12.2022 r.

§ 2 [Wejscie uchwaly w zycie]

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Typowa uchwata podejmowana w toku obrad zwyczajnego walnego zgromadzenia, nalezaca do kompetencji Walnego
Zgromadzenia, zgodnie z postanowieniami art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu.

Projekt uchwaly zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorczg Spotki.

UCHWALA Nr 15

w sprawie udzielenia Grzegorzowi Kubicy, cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki, absolutorium z wykonania
obowiazkow w 2022 roku

§ 1 [Udzielenie absolutorium]

Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spétki Akcyjnej z siedzibg w Lodzi (zwanej dalej: ,Spdtka”), dziatajac na podstawie art.
393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu Spotki — udziela Grzegorzowi
KUBICY, petnigcemu w roku 2022 funkcje Cztonka Rady Nadzorczej Spétki, absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2022
roku, za okres petnienia tej funkcii, tj. od dnia 01.01.2022 r. do dnia 30.06.2022 r.

§ 2 [Wejscie uchwaty w zycie]

Niniejsza uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podjecia.

UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Typowa uchwata podejmowana w toku obrad zwyczajnego walnego zgromadzenia, nalezaca do kompetencji Walnego
Zgromadzenia, zgodnie z postanowieniami art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu.

Projekt uchwaly zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorczg Spotki.

UCHWALA Nr 16

w sprawie udzielenia Monice Kuleszy, cztonkini Rady Nadzorczej Spotki, absolutorium z wykonania obowigzkéw w
2022 roku

§ 1 [Udzielenie absolutorium]

Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spdtki Akcyjnej z siedzibg w Lodzi (zwanej dalej: ,Spdtka”), dziatajac na podstawie art.
393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spdtek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu Spétki — udziela Monice KULESZY,
petnigcej w roku 2022 funkcje Cztonkini Rady Nadzorczej Spétki, absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2022 roku, za
okres petnienia tej funkciji, tj. od dnia 01.07.2022 r. do dnia 31.12.2022 .

§ 2 [Wejscie uchwaly w zycie]
Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Typowa uchwata podejmowana w toku obrad zwyczajnego walnego zgromadzenia, nalezaca do kompetencji Walnego
Zgromadzenia, zgodnie z postanowieniami art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu.

Projekt uchwaty zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorcza Spétki.
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UCHWALA Nr 17

w sprawie udzielenia Pawtowi Niewiadomskiemu, cztonkowi Rady Nadzorczej Spoétki, absolutorium z wykonania
obowiazkéw w 2022 roku

§ 1 [Udzielenie absolutorium]

Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spotki Akcyjnej z siedzibg w Lodzi (zwanej dalej: ,Spotkq”), dziatajac na podstawie art.
393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spdtek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu Spoétki — udziela Pawtowi
NIEWIADOMSKIEMU, czionkowi Rady Nadzorczej petnigcemu w roku 2022 funkcie Wiceprzewodniczacego Rady
Nadzorczej Spotki, absolutorium z wykonania obowigzkow w 2022 roku, tj. od dnia 01.01.2022 r. do dnia 31.12.2022 r.

§ 2 [Wejscie uchwaly w zycie]

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Typowa uchwata podejmowana w toku obrad zwyczajnego walnego zgromadzenia, nalezaca do kompetencji Walnego
Zgromadzenia, zgodnie z postanowieniami art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu.

Projekt uchwaly zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorczg Spotki.

UCHWALA Nr 18

w sprawie udzielenia Pawlowi Pietrasowi, cztonkowi Rady Nadzorczej Spétki, absolutorium z wykonania
obowiazkéw w 2022 roku

§ 1 [Udzielenie absolutorium]

Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spétki Akcyjnej z siedzibg w Lodzi (zwanej dalej: ,Spdtka”), dziatajac na podstawie art.
393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spdtek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu Spétki — udziela Pawtowi
PIETRASOWI, petnigcemu w roku 2022 funkcje Cztonka Rady Nadzorczej Spotki, absolutorium z wykonania obowigzkow w
2022 roku, za okres petnienia tej funkcji, tj. od dnia 01.01.2022 r. do dnia 31.12.2022 r.

§ 2 [Wejscie uchwaly w zycie]

Niniejsza uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podjecia.

UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Typowa uchwata podejmowana w toku obrad zwyczajnego walnego zgromadzenia, nalezaca do kompetencji Walnego
Zgromadzenia, zgodnie z postanowieniami art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu.

Projekt uchwaly zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorczg Spotki.

UCHWALA Nr 19

w sprawie udzielenia Joannie Stepien-Andrzejewskiej, cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki, absolutorium z wykonania
obowiazkéw w 2022 roku

§ 1 [Udzielenie absolutorium]

Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spotki Akcyjnej z siedzibg w Lodzi (zwanej dalej: ,Spétka”), dziatajac na podstawie art.
393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu Spétki — udziela Joannie STEPIEN-
ANDRZEJEWSKIEJ, petigcej w roku 2022 funkcje Cztonka Rady Nadzorczej Spotki, absolutorium z wykonania obowigzkéw
w 2022 roku, za okres petnienia tej funkciji, tj. od dnia 01.01.2022 r. do dnia 31.12.2022 r.

§ 2 [Wejscie uchwaly w zycie]

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Typowa uchwata podejmowana w toku obrad zwyczajnego walnego zgromadzenia, nalezgca do kompetencji Walnego
Zgromadzenia, zgodnie z postanowieniami art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu.

Projekt uchwaly zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorczg Spotki.
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UCHWALA Nr 20

w sprawie udzielenia Remigiuszowi Talarkowi, czlonkowi Rady Nadzorczej Spotki, absolutorium z wykonania
obowiazkéw w 2022 roku

§ 1 [Udzielenie absolutorium]

Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spotki Akcyjnej z siedzibg w todzi (zwanej dalej: ,Spdtkq”), dziatajac na podstawie art.
393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spdtek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu Spdtki — udziela Remigiuszowi
TALARKOWI, petnigcemu w roku 2022 funkcje Cztonka Rady Nadzorczej Spotki, absolutorium z wykonania obowigzkéw w
2022 roku, za okres petnienia tej funkcji, tj. od dnia 01.01.2022 r. do dnia 31.12.2022 r.

§ 2 [Wejscie uchwaly w zycie]

Niniejsza uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podjecia.

UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Typowa uchwata podejmowana w toku obrad zwyczajnego walnego zgromadzenia, nalezaca do kompetencji Walnego
Zgromadzenia, zgodnie z postanowieniami art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu.

Projekt uchwaly zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorczg Spotki.

UCHWALA Nr 21

w sprawie udzielenia Pawtowi Walczakowi, cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki, absolutorium z wykonania
obowiazkéw w 2022 roku

§ 1 [Udzielenie absolutorium]

Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spdtki Akcyjnej z siedzibg w Lodzi (zwanej dalej: ,Spdtka”), dziatajgc na podstawie art.
393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spdtek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu Spétki — udziela Pawtowi
WALCZAKOWI, cztonkowi Rady Nadzorczej petnigcemu w roku 2022 funkcje Przewodniczacego Rady Nadzorczej Spétki,
absolutorium z wykonania obowigzkow w 2022 roku, tj. od dnia 01.01.2022 r. do dnia 31.12.2022 r.

§ 2 [Wejscie uchwaly w zycie]

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Typowa uchwata podejmowana w toku obrad zwyczajnego walnego zgromadzenia, nalezaca do kompetencji Walnego
Zgromadzenia, zgodnie z postanowieniami art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz § 27 ust. 2 lit. d) Statutu.

Projekt uchwaly zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorcza Spotki.

UCHWALA Nr 22
w sprawie odwotania Pana Pawla Niewiadomskiego ze sktadu Rady Nadzorczej Spotki
§ 1 [Odwotanie cztonka Rady Nadzorczej]

Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spétki Akcyjnej z siedziba w Lodzi (zwanej dalej: ,Spdtkq”), dziatajac na podstawie §
20 ust. 1 oraz § 27 ust. 2 lit. g) Statutu Spotki, w zwigzku z art. 385 § 1 Kodeksu spétek handlowych, postanawia niniejszym
odwota¢ z korncem dnia 30 czerwca 2023 roku Pana Pawta Krzysztofa NIEWIADOMSKIEGO (PESEL: 67122001496) ze
sktadu Rady Nadzorczej Spétki aktualnej, siodmej, wspdinej, trzyletniej kadencji Rady Nadzorcze;.

§ 2 [Wejscie uchwaly w zycie]

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podijecia.

UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Przedmiotowa uchwata jest uchwatg poddawang pod gtosowanie w zwigzku z zamiarem dokonania zmian osobowych w
skladzie Rady Nadzorczej Rainbow Tours S.A. biezacej, siodmej, wspolnej kadencji Rady. Uchwaly o odwotaniu
proponowanych cztonkéw Rady z jej sktadu, w tym przedmiotowa uchwata sg uchwatami towarzyszacymi uchwatom
dotyczacym powotania nowych czionkéw Rady Nadzorczej, co nalezy do kompetencji Walnego Zgromadzenia, zgodnie z
postanowieniami art. 385 § 1 Kodeksu spotek handlowych oraz § 20 ust. 1 ust. 2 oraz § 27 ust. 2 lit. g) Statutu Spotki.

12




Nowymi kandydatami do sktadu Rady Nadzorczej Spotki sa;:

1) wieloletni czlonek Zarzadu Spétki, Pan Grzegorz Baszczynski (petnigcy funkcje Prezesa Zarzadu Spotki); Pan
Grzegorz Baszczynski zadeklarowat i zamierza ztozy¢ przed gtosowaniem uchwaty w sprawie powotania go do skfadu
Rady Nadzorczej rezygnacije (z koicem dnia 30 czerwca 2023 r.) z cztonkostwa w Zarzadzie Spétki i petnienia funkcii
Prezesa Zarzadu Spotki. Ponadto, na podstawie postanowien art. 387 § 3w zw. z § 1 Kodeksu spotek handlowych Pan
Grzegorz Baszczynski ztozy stosowne rezygnacje z petnienia funkcji cztonka organdéw zarzadzajacych spotek
zaleznych, tj. w odniesieniu do petnienia funkcji w zarzadach spotek: White Olive A.E. i My Way by Rainbow Tours”
Sp. zo.o,;

2) Pani Monika Ostruszka, ktérej biografia zawodowa wskazuje na wieloletnie doswiadczenie na polskim rynku
kapitatowym. Pani Monika Ostruszka uczestniczyta w procesie przygotowania i realizacji w 2007/2008 roku procesu
wprowadzenia Rainbow Tours S.A. do obrotu na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie; ponadto realizowata
i w dalszym ciggu realizuje sie zawodowo w podmiotach rynku kapitatowego, biurach maklerskich, ostatnio szczegdlnie
w zakresie monitorowania, oceny oraz analizy ryzyka zwigzanego z prowadzong dziatalnoscig (m.in. Dom Maklerski
Banku Ochrony Srodowiska, HFT Brokers Dom Maklerski, Copernicus Capital TFI, Copernicus Securities, Dom
Inwestycyjny Xelion).

Szczegotowe notki biograficzne obojga kandydatéw na cztonkdw Rady Nadzorczej Spotki (opis posiadanego wyksztatcenia,
kwalifikacji i zajmowanych wcze$niej stanowisk wraz z opisem przebiegu dotychczasowej pracy zawodowej) objete zostaty
odrebnymi materiatami zwigzanymi ze zwotaniem i odbyciem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia i przekazywane sg do
publicznej wiadomosci m.in. poprzez ich zamieszczenie na stronie internetowej relacji inwestorskich Spétki, w pakiecie
wszystkich materiatow zwigzanych z przedmiotowym Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniem Spotki.

Niezaleznie od powyzszego, w ramach przedmiotowej dokumentacji — m.in. w zwiazku z zamiarem speniania przez Spétke
dobrych praktyk korporacyjnych i zadoséuczynienia (co najmniej w mozliwym na dzier odbycia Walnego Zgromadzenia
zakresie) zasadom fadu korporacyjnego objetym dokumentem ,Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW 2021”7, w tym
przypadku, w zakresie zasady 4.9. objetej przedmiotowym zbiorem — Spdtka zamie$cita na stronie internetowej relacii
inwestorskich Spétki, w pakiecie wszystkich materiatdw zwigzanych z przedmiotowym Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniem
Spdtki oswiadczenia kandydatéw na czionkéw Rady Nadzorczej w zakresie spetniania wymogéw dla czionkéw komitetu
audytu okre$lone w ustawie z dnia 11.05.2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, a
takze w zakresie istnienia rzeczywistych i istotnych powigzan kandydata z akcjonariuszem posiadajacym co najmniej 5%
ogolnej liczby gtosow w Spotce.

Przedmiotowe zmiany w Radzie Nadzorczej Rainbow Tours S.A. podyktowane sg planowana, jednoczesng zmiang w
sktadzie Zarzadu Spétki (planowana rezygnacja Pana Grzegorza Baszczynskiego, wieloletniego Prezesa Zarzadu Spotki i
jednego z wiekszosciowych Akcjonariuszy Spotki z petnienia funkcji w Zarzadzie Spotki i decyzja o kandydowaniu do udziatu
w Radzie Nadzorczej Spdtki), ktora wpisuje sie (wraz ze zmianami w sktadzie Rady Nadzorczej Spétki) w majace miejsce w
Spdtce od 2016 roku procesy konsekwentnych i systematycznych zmian w sktadzie Zarzadu Spétki, takze zwigzanych z
przejsciem wieloletnich osdb zarzadzajacych do sktadu Rady Nadzorczej Spotki (w roku 2021, poczawszy od dnia 01.07.2021
r. do Rady Nadzorczej zostali powotani dotychczasowi Wiceprezesi Zarzadu Spétki, Panowie Tomasz Czapla i Remigiusz
Talarek; w roku 2023 taki zamiar deklaruje Pan Grzegorz Baszczynski, aktualnie Prezes Zarzadu Spétki), ktdre to zmiany
majg, charakter naturalnej ,zmiany pokoleniowej” w organie zarzadzajacym Rainbow Tours S.A. Dotychczasowe, nowe
powotania do sktadu Zarzadu Spétki dotyczg osob, ktore przechodzg naturalna, ,Sciezke” kariery w Spofce, realizujgcych
swojg prace w Rainbow Tours od istotnych stanowisk kierowniczych, w konsekwencji prowadzacych do powotania w sktad
Zarzadu (tu: Panowie Piotr Burwicz, Maciej Szczechura i Jakub Puchatka). Dotycza 0sdb, ktore rozpoczynajac swojg kariere
w Spédice dodatkowo wyrdzniajq sie wysokim poziomem wyksztatcenia i bogatym doswiadczeniem zawodowym, na réznych
polach i zakresach swojego dotychczasowego dziatania zawodowego, jednoczesnie dajgcymi sposobnos¢ do wykorzystania
i rozwijania w Rainbow Tours:

e Pan Piotr Burwicz zwigzany jest z Rainbow Tours S.A. od poczatku 2016 roku, gdzie petigc funkcje Dyrektora
Operacyjnego Spotki uczestniczyt w wielu dziataniach dotyczacych m.in. sieci sprzedazy, wdrozen produktowych,
optymalizacji mechanizmoéw cenowych oraz obstugi Klientéw. Od dnia 01.01.2017 r. Pan Piotr Burwicz wszedt w skfad
Zarzadu Spotki i petni funkcje Czlonka Zarzadu Rainbow Tours S.A.,

e Pan Maciej Szczechura zwigzany jest z Rainbow Tours S.A. od lutego 2019 roku jako doradca Zarzadu oraz dyrektor
strategiczny. Pracowat nad projektami z zakresu strategii marki, CRM, segmentacji czy programem lojalno$ciowym. Od
dnia 01.03.2020 r. Pan Maciej Szczechura wszedt w sktad Zarzadu Spétki i pemi funkcje Czlonka Zarzadu Rainbow
Tours S.A.,
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e Pan Jakub Puchatka zwigzany jest z Rainbow Tours S.A. od pazdziernika 2016 roku, pracujac jako osoba
odpowiedzialna i zaangazowana w szeroko rozumiang organizacje i realizacje proceséw dotyczacych obszaréw obstugi
destynacyjnej (piloci, rezydenci, animatorzy) i transportu (dotychczas na stanowisku Dyrektora Dziatu Obstugi
Destynaciji). Pan Jakub Puchatka od dnia 01.07.2021 r. wszedt w sktad Zarzadu Spotki i petni funkcje Cztonka Zarzadu
Rainbow Tours S.A.

W zwigzku z powyzszymi, naturalnymi procesami zmian w Spotce, Pan Grzegorz Baszczynski — bedacy od wielu lat i w
dalszym ciagu (przez swojg spotke zalezna Flyoo Sp. 0.0.) znaczacym akcjonariuszem Rainbow Tours S.A. — zaproponowat
zmiane charakteru swojego udziatu w ,projekcie Rainbow”, rozwijanym m.in. przez niego z sukcesami od poczatku istnienia
Spdtki (tj. od 2003 roku), ale takze wczesniej na etapie organizacji i funkcjonowania bezpo$rednich poprzednikéw
(protoplastow) Rainbow Tours S.A. (od poczatku lat 90-tych XX wieku byt m.in. udziatowcem i cztonkiem Zarzadu spotki
Rainbow Polska Sp. z 0.0.), a to poprzez przejcie z organu zarzadzajacego do organu nadzorczego i skupienie si¢ —w
imieniu wszystkich akcjonariuszy Rainbow Tours S.A. — na wysoce eksperckiej kontroli i wsparciu dziatalno$ci Spotki.
Realizacja dziatan kontrolnych i wspierajacych przez Pana Grzegorza Baszczynskiego, kandydata na czlonka Rady
Nadzorczej ma by¢ realizowana takze w ramach powotanego w strukturze Rady Nadzorczej, dziatajacego od lipca 2021 roku
Komitetu Strategii i Rozwoju Biznesu, ktorego podstawowym dziataniem jest doradztwo i wykonywanie czynnoSci
opiniodawczych w zakresie strategii dziatalno$ci i rozwoju Spotki oraz monitorowanie i weryfikacja pracy Zarzadu Spotki w
zakresie osiggania ustalonych celdw strategicznych i realizacji plandw dziatalno$ci gospodarczej oraz plandw finansowych.

W zwigzku z ustaleniem na podstawie uchwaty Nr 22 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 30.06.2022 r.
(uchwata objeta protokotem, aktem notarialnym sporzadzonym przez Notariuszke w t.odzi, Anne Bald, Rep. A Nr 2834/2022,
ze sprostowaniem oczywistej omytki na podstawie aktu notarialnego Rep. A Nr 2955/2022 z dnia 07.07.2022 r.) liczby osob
wchodzacych w sktad Rady Nadzorczej Spétki biezacej, siddmej kadencji na siedem os6b, a takze z uwagi na wymogi co do
statusu niezalezno$ci cztonkéw Rady Nadzorczej / Komitetu Audytu przewidzianych przez: § 24 Statutu Spétki, zasade tadu
korporacyjnego nr 2.3. objetg zbiorem ,Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW 2021”, ustawe z dnia 11.05.2017 r. 0
biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym oraz zatacznik Il do Zalecen Komisji UE 2005/162/WE
konieczne jest podjecie przez Walne Zgromadzenie stosownych i proponowanych decyzji personalnych w odniesieniu do
obecnych (uchwaty w sprawie odwotania cztonkéw Rady) i przysztych cztonkéw Rady (uchwaty w sprawie powotania nowych
czionkéw Rady). U podstaw proponowanych decyzji personalnych lezy réwniez zamiar i che¢ rozwijania i zapewnienia w
organie Spétki, jakim jest Rada Nadzorcza, zasady réznorodnosci, w tym m.in. w takich obszarach jak pte¢, kierunek
wyksztatcenia, specjalistyczna wiedza, wiek oraz do$wiadczenie zawodowe. W przypadku petnej realizacji proponowanych
zmian osobowych w Radzie Nadzorczej (uchwaty o odwotaniu i powofaniu czlonkéw Rady Nadzorczej) w zakresie
zroznicowania pod wzgledem ptci Spotka w Radzie Nadzorczej zapewnia¢ bedzie réznorodno$¢ poprzez udziat mniejszosci
w danym organie na poziomie nie nizszym niz 30% (vide: zasady tadu korporacyjnego 2.1. i 2.2. objete zbiorem ,Dobrych
Praktyk Spoétek Notowanych na GPW 2021”), tj. na poziomie 42,9% udziatu kobiet w sktadzie Rady Nadzorczej (trzy
cztonkinie Rady na siedmioro cztonkdéw Rady Nadzorczej).

Projekt uchwaly zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorczg Spotki.

UCHWALA Nr 23
w sprawie odwotania Pana Pawla Pietrasa ze skladu Rady Nadzorczej Spotki
§ 1 [Odwotanie cztonka Rady Nadzorczej]

Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spétki Akcyjnej z siedzibg w Lodzi (zwanej dalej: ,Spdtkq”), dziatajac na podstawie §
20 ust. 1 oraz § 27 ust. 2 Iit. g) Statutu Spdtki, w zwigzku z art. 385 § 1 Kodeksu spotek handlowych, postanawia niniejszym
odwotac z koncem dnia 30 czerwca 2023 roku Pana Pawta PIETRASA (PESEL: 70021700492) ze sktadu Rady Nadzorczej
Spdtki aktualnej, siodmej, wspdinej, trzyletniej kadencji Rady Nadzorczej.

§ 2 [Wejscie uchwaly w zycie]
Niniejsza uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podijecia.

UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Uchwata nalezaca do kompetencji Walnego Zgromadzenia, zgodnie z postanowieniami art. 385 § 1 Kodeksu spotek
handlowych oraz § 20 ust. 1 oraz § 27 ust. 2 lit. g) Statutu Spotki.

Szczegbtowa motywacja i uzasadnienie podjecia przedmiotowej uchwaty oraz pozostate informacje — patrz: uzasadnienie do
uchwaty Nr 22.

Projekt uchwaly zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorczg Spotki.
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UCHWALA Nr 24

w sprawie powotania Pana Grzegorza Baszczyniskiego do Rady Nadzorczej Spoétki aktualnej, siodmej, wspdinej
kadencji Rady Nadzorczej

§ 1 [Powotanie cztonka Rady Nadzorczej]

1. Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spétki Akcyjnej z siedzibg w Lodzi (zwanej dalej: ,Spotka”), dziatajac na podstawie
§20 ust. 1, ust. 2 oraz § 27 ust. 2 lit. g) Statutu Spdtki, w zwigzku z art. 385 § 1 Kodeksu spétek handlowych, postanawia
niniejszym, poczawszy od dnia 1 lipca 2023 roku, powotaé Pana Grzegorza BASZCZYNSKIEGO (PESEL:
66090908976) do sktadu Rady Nadzorczej Spotki aktualnej, siodmej, wspolinej, trzyletniej kadencji Rady Nadzorcze;.

2. Powotany na mocy postanowien ust. 1 do sktadu Rady Nadzorczej Spotki, Pan Grzegorz BASZCZYNSKI wyrazit zgode
na to powotanie.

§ 2 [Wejscie uchwaly w zycie]

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Uchwata nalezaca do kompetencji Walnego Zgromadzenia, zgodnie z postanowieniami art. 385 § 1 Kodeksu spotek
handlowych oraz § 20 ust. 1, ust. 2 oraz § 27 ust. 2 lit. g) Statutu Spotki.

Szczegdtowa motywacja i uzasadnienie podjecia przedmiotowej uchwaty oraz pozostate informacje — patrz: uzasadnienie do
uchwaty Nr 22.

Projekt uchwaly zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorczg Spotki.

UCHWALA Nr 25

w sprawie powotania Pani Moniki Ostruszki do Rady Nadzorczej Spétki aktualnej, siodmej, wspolnej kadencji Rady
Nadzorczej

§ 1 [Powotanie cztonka Rady Nadzorczej]

1. Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spédtki Akcyjnej z siedzibg w Lodzi (zwanej dalej: ,Spotkq”), dziatajac na podstawie
§20 ust. 1, ust. 2 oraz § 27 ust. 2 lit. g) Statutu Spotki, w zwigzku z art. 385 § 1 Kodeksu spdtek handlowych, postanawia
niniejszym, poczawszy od dnia 1 lipca 2023 roku, powota¢ Panig Monike OSTRUSZKE, (PESEL: 67082109463) do
sktadu Rady Nadzorczej Spotki aktualnej, siédmej, wspdinej, trzyletniej kadencji Rady Nadzorczej.

2. Powotany na mocy postanowieni ust. 1 do sktadu Rady Nadzorczej Spotki, Pani Monika OSTRUSZKA wyrazita zgode
na to powotanie.

§ 2 [Wejscie uchwaly w zycie]

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Uchwata nalezaca do kompetencji Walnego Zgromadzenia, zgodnie z postanowieniami art. 385 § 1 Kodeksu spdtek
handlowych oraz § 20 ust. 1, ust. 2 oraz § 27 ust. 2 lit. g) Statutu Spotki.

Szczegbtowa, dodatkowa motywacja i uzasadnienie podjecia przedmiotowej uchwaty oraz pozostate informacje — patrz:
uzasadnienie do uchwaty Nr 22.

Projekt uchwaty zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorcza Spétki.

UCHWALA Nr 26

w sprawie zaopiniowania sprawozdania Rady Nadzorczej Spétki o wynagrodzeniach cztonkéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej Rainbow Tours S.A. za rok 2022

§ 1 [Zaopiniowanie sprawozdania o wynagrodzeniach]

1. Walne Zgromadzenie Rainbow Tours Spétki Akcyjnej z siedzibg w Lodzi (zwanej dalej: ,Spotka”), dziatajac na podstawie
art. 395 § 2(1) Kodeksu spdtek handlowych w zwigzku z art. 90g ust. 6 ustawy z dnia 29.07.2005 r. o ofercie publiczne;
i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spdtkach
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publicznych, po zapoznaniu sie ze sporzadzonym przez Rade Nadzorczg Spotki ,Sprawozdaniem o wynagrodzeniach
czionkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Rainbow Tours S.A. za rok 2022" oraz po zapoznaniu sie z oceng tego
sprawozdania — w zakresie kompletno$ci zamieszczonych w sprawozdaniu informacji — dokonang, przez Biegty
Rewident Edyte Kalinskg (numer ewidencyjny 10336), dziatajaca w imieniu BDO Spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscig Sp. k. w Warszawie (podmiot wpisany na liste firm audytorskich pod numerem 3355), zawartg w
,Raporcie niezaleznego biegtego rewidenta z wykonania ustugi dajacej racjonalng pewno$¢ w zakresie oceny
sprawozdania o wynagrodzeniach” z dnia 22.05.2023 r. — pozytywnie opiniuje sporzadzone i przyjete przez Rade
Nadzorcza ,,Sprawozdanie o wynagrodzeniach cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Rainbow Tours S.A. za rok
2022”, o tresci przedstawionej w ramach materiatéw i podczas obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, stanowigce
zalacznik do niniejszej uchwaty.

2. Spotka zamieszcza sprawozdanie o wynagrodzeniach na swojej stronie internetowej i udostepnia je bezptatnie przez
co najmniej 10 lat od zakonczenia obrad Walnego Zgromadzenia, podczas ktérych podejmowana bedzie uchwata
opiniujgca sprawozdanie. Jezeli Spdtka udostepnia sprawozdanie po tym okresie, sprawozdanie nie zawiera danych
osobowych cztonkdw Zarzadu i Rady Nadzorcze.

§ 2 [Wejscie uchwaty w zycie]

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

UZASADNIENIE DO W/W UCHWALY

Uzasadnieniem dla podjecia przedmiotowej uchwaty jest wymag formalny przewidziany przez postanowienia art. 395 § 2(1)
Kodeksu spotek handlowych w zwigzku z art. 90g ust. 6 ustawy z dnia 29.07.2005 r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych, dotyczacy
obowigzku podjecia przez Walne Zgromadzenie uchwaty opiniujacej sprawozdanie o wynagrodzeniach sporzadzone przez
Rade Nadzorcza i poddane ocenie przez Biegtego Rewidenta w zakresie zamieszczenia w nim wymaganych informacii.

Tres¢ sporzadzonego i przyjetego przez Rade Nadzorczg ,Sprawozdania o wynagrodzeniach cztonkéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej Rainbow Tours S.A. za rok 2022” wraz z ,Raportem niezaleznego biegtego rewidenta z wykonania ustugi dajacej
racjonalng pewno$¢ w zakresie oceny sprawozdania o wynagrodzeniach” z dnia 22.05.2023 r. (raport sporzadzony przez
Biegta Rewident Edyte Kalinskgq - numer ewidencyjny 10336, dziatajacq w imieniu BDO Spdtka z ograniczong
odpowiedzialno$cig Sp. k. w Warszawie - podmiot wpisany na liste firm audytorskich pod numerem 3355) zostata
zamieszczona na stronie internetowej relacji inwestorskich Spétki, w pakiecie materiatow zwigzanych z przedmiotowym
Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniem Spdtki zwotanym na dzier 28 czerwca 2023 roku.

Projekt uchwaly zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorczg Spotki.
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