Grupa ERGIS

Bezpieczenstwo,

Zrownowazony rozwaoj

i iInnowaceyjnos¢
w Grupie ERGIS

Grupa ERGIS realizuje dobre praktyki poprzez: cykliczne
szkolenia przypominajgce o zasadach bezpiecznej

i higienicznej pracy, wiasciwej odziezy roboczej, w ktdrg
wyposazani s3 pracownicy, przestrzeganie przerw dobowych
i tygodniowych norm czasu pracy, a takze poprzez wtasciwe

i jasne instrukcje stanowiskowe. ERGIS docenia i rozumie
istote specjalisty ds. BHP w swojej firmie, poniewaz to jego
praca wptywa bezposrednio na bezpieczenstwo pracownikow,
a co za tym idzie - skuteczne i bezproblemowe dziatanie
przedsiebiorstwa.

GRUPA ERGIS

tej gatezi przemystu, jaka jest przetworstwo
Wtworzyw sztucznygh - opakowan foliowych,
folii przemystowych, kubkéw, talerzykéw etc.

- pracownicy sg narazeni na niebezpieczenstwo poprzez
staty kontakt z urzadzeniami pracujagcymi w wysokich
temperaturach, jak i wieloma elementami obrotowymi
oraz tngcymi. Dlatego tez tak istotna jest dbatos¢ o od-
powiednie standardy BHP. Grupa ERGIS prowadzi regu-
larne szkolenia z zakresu BHP, aby stale przypominac
i utrwala¢ wsréd pracownikéw dobre praktyki. Oproécz
wiedzy wynikajacej ze szkolen wyposaza pracownikéw
we witasciwg odziez roboczg, dbajgc przy tym, by prace
byty wykonywane przez witasciwg liczbe pracownikéw,
a wymagane przerwy odpowiednio egzekwowane.

Szkolenia

Szkolenia w Grupie ERGIS sg zaréwno teoretyczne, jak
i praktyczne, a na stanowiskach, na ktérych to konieczne
- koncza sie oficjalnymi egzaminami przeprowadzanymi
przez podmioty zewnetrzne. Dodat-

kowa forma szkolenia - zaréwno dla

kadry zarzadzajacej, jak i dla pracow- Grupa ERGIS stosuje kom-
nikéw, jest drobiazgowa analiza kaz- p|eksowe systemy monito-
rowania wypadkow. Wyniki
dokumentacji dotyczacej zasad BHP. WiBlUletﬂiCh ObSGI'WﬂCji
wskazujg, ze w czesci fa-
bryk skala wypadkowosci
systemy monitorowania wypad- USCVIUjB WOkdf 1% ogéiu
kéw. Wyniki wieloletnich obser- zatrudnionych.

dego wypadku czy incydentu, ktéra
skutkuje korektg w wewnetrznej

Skala wypadkowosei
Grupa ERGIS stosuje kompleksowe

wacji wskazujg, ze w czesci fabryk
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nosci w dostepie do surowca. Zarzad ERGIS podkreslit,
ze czas pandemii przywrdcit racjonalnos¢ w dyskusji
o roli tworzyw sztucznych i ich wptywie na bezpieczen-
stwo. Szczelnie zapakowana zywnos¢ jest bezpiecz-
niejsza dla konsumentéw i minimalizuje odpady -
straty zywnosci. Szpitale zapewniajg bezpieczenstwo
dzieki jednorazowym i sterylnym wenflonom, strzykaw-
kom i rurkom do transfuzji, a wszystkie te produkty wy-
konane s3 wiasnie z tworzyw sztucznych. W czasie
pandemii na bezpieczenstwo wszystkich wptywaty tez
takie produkty, jak: rekawiczki, przytbice, jednorazowe
kombinezony, a takze maseczki. Bez tych jednorazo-
wych produktéw, wykonanych z tworzyw sztucznych,
skuteczna walka z koronawirusem nie bytaby mozliwa.
W segmencie produkcji wyrobéw do zywnosci i lekéw pa-
nuja bez przerwy bezwzglednie wysrubowane standardy
higieniczne - mycie i dezynfekcja rak, czepki i fartuchy
ochronne. Pandemia sprawita, ze te wysokie standar-
dy zostaty_przeniesione do pozostatych fabryk Grupy -
wprowadzono dodatkowo mierzenie
temperatury przy wejsciu i obowigzek
noszenia maseczek przez caly czas
pobytu na terenie firmy. Zostaty
réwniez zmienione godziny wejscia
do firmy pracownikéw réznych zmian
tak, by jak najmniej os6b miato z sobg
kontakt, a dodatkowo powstato okno
czasowe na dezynfekcje powierzch-
ni wspoélnych. Liczba oséb pracuja-
cych w biurach takze ulegta zmianie,
a pracownicy, ktérzy mogli wykony-
wac prace zdalnie, zostali poproszeni

skala wypadkowosci oscyluje wokaét R ———————— o prace zdomu. Firma $ledzita przez

1% ogotu zatrudnionych, a sg row-
niez takie fabryki, w ktérych wypadki
praktycznie sie nie zdarzaja.

Zmiany wywolane pandemia

Intensywny poczatek pandemii byt dla producentéw
opakowan czasem proby. Polski przemyst musiat do-
wies¢ swojej zywotnosci i zdolnosci do adaptacji do eks-
tremalnie trudnych warunkdéw. Popyt na opakowania
z tworzyw sztucznych w pierwszych tygodniach pan-
demii rést dynamicznie, jednak ERGIS, dzieki dobrym
i dlugofalowym relacjom z dostawcami, nie odczut trud-

caty czas pandemii liste kontaktow

wszystkich 0s6b, u ktérych pojawity
sie objawy, aby mdc przetestowac pracownikéw, z ktérymi
te osoby miaty kontakt. Pracownicy Grupy ERGIS przy-
jeli nowe standardy z duzym zrozumieniem i samodyscy-
pling, dzieki czemu na blisko 1000 os6b jedynie 10% miato
dodatni wynik w badaniu na koronawirusa, a ani jedna
z tych oséb nie zarazita sie podczas pracy w fabrykach.

Srodowisko

Jedna ze spétek ERGIS produkowata opakowania do zyw-
nosci wytacznie z recyklatéw juz w latach 90. Doswiad-
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czenie zdobyte juz na tamtym etapie wptyneto na dziata-
nie firmy i obecnie ERGIS wytwarza folie izolacyjne oraz
tasmy PET niemal wylgcznie z produktéw poddanych
recyklingowi. Ponadto ERGIS stworzyt firme Circular
Packaging Desing, ktéra z sukcesem dziata na rynkach:
polskim, francuskim i niemieckim. Circular Packaging
Desing wspomaga obecnych i przysztych klientéw firmy
w wyborze rozwigzan, ktére sg przyjazne Srodowisku
i wspieraja misje gospodarki obiegu zamknietego. Za-
rzad firmy przekonuje, ze zakres dziatalno$ci w obsza-
rze wykorzystywania recyklatéw moze by¢ wzorem dla
innych przedsiebiorstw z branzy produkcji opakowan
z tworzyw sztucznych. Zdarzajg sie okresy, w ktérych
ceny recyklatéw przewyzszajg ceny surowcow pierwot-
nych, jednak Grupa ERGIS jest spéjna w swoim podejsciu
i kultywuje filozofie GOZ.

Panorama hali MKF-ERGIS
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W kwestii Rozszerzonej Odpowiedzialnosci Produ-
centa Grupa ERGIS wierzy, ze obcigzony podatkiem
powinien by¢ ten, kto wprowadza na rynek opakowanie,
poniewaz to on decyduje o strukturze, liczbie zastoso-
wanych tworzyw, klejach i innych elementach. Mimo
dziatan proekologicznych podejmowanych przez firme,
klient moze nie zawsze wspiera¢ to samo podejscie,
a dziaty marketingu klientéw czesto kierujg swojg uwage

jedynie na atrakcyjny wyglad opakowania, nie uwzgled-
niajgc przy tym kwestii zwigzanych z p6zniejszym re-
cyklingiem. ERGIS wierzy, ze srodowisku najbardziej
pomogg odpowiedzialne podejscie i dobre praktyki,
jednak skuteczne moze to by¢ dopiero w momencie,
w ktérym wszyscy beda postepowali w ten sposéb.

O firmie

Grupa Kapitatowa ERGIS, budowana
konsekwentnie od 1998 roku, w oparciu

o firme, ktérej korzenie siegaja 1922 roku,
to srodkowoeuropejski lider w produkcji
opakowarn przemystowych oraz folii

do pakowania zywnosci i farmaceutykow
oraz folii hydroizolacyjnych z PVC.

Grupa skupia nowoczesne i innowacyjne
podmioty, dzieki czemu jest przyktadem
przedsiebiorstwa dynamicznego

i 0 stabilnej pozycji rynkowej. Podstawe
kultury organizacyjnej stanowia: ekspansja,
zréownowazony rozwoj i innowacyjnosc.




