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CSR w Grupie Energa

 W realizacji umów CSR kierujemy się Zasadami zawierania i realizacji Umów CSR.


Działania z zakresu społecznej odpowiedzialności biznesu (CSR) w Enerdze SA stanowią integralną część systemu zarządzania wpływem społecznym Grupy Energa i są realizowane w oparciu o długoterminowe podejście do zrównoważonego rozwoju oraz odpowiedzialnego prowadzenia działalności biznesowej.
Inicjatywy CSR są spójne ze Strategią Zrównoważonego Rozwoju Grupy Energa, Celami Zrównoważonego Rozwoju ONZ (Agenda 2030) oraz zasadami odpowiedzialnego biznesu wynikającymi m.in. z ISO 26000. Jednocześnie uwzględniają kierunki raportowania niefinansowego określone w dyrektywie CSRD i standardach ESRS, koncentrując się na obszarach o istotnym wpływie społecznym.
Podstawowym celem działań CSR jest wzmacnianie zaufania społecznego do Grupy Energa, budowanie trwałej wartości społecznej oraz wizerunku firmy prowadzącej działania w oparciu o wartości społecznej odpowiedzialności biznesu na obszarach działalności operacyjnej i inwestycyjnej Grupy.
Nasze podejście
CSR w Enerdze SA oznacza świadome, odpowiedzialne i długofalowe zaangażowanie w działania na rzecz otoczenia społecznego, realizowane zgodnie z następującymi zasadami:
· Zarządzanie wpływem społecznym – identyfikujemy obszary, w których działalność Grupy Energa generuje realny wpływ społeczny, i adresujemy je poprzez ukierunkowane działania.
· Lokalność – działamy przede wszystkim tam, gdzie Grupa Energa prowadzi działalność, rozwija infrastrukturę i realizuje inwestycje.
· Współpraca międzysektorowa – realizujemy projekty we współpracy z samorządami, organizacjami pozarządowymi, instytucjami edukacyjnymi i innymi partnerami społecznymi.
· Długofalowość – preferujemy inicjatywy o trwałym, mierzalnym i długoterminowym wpływie.
· Zgodność z ESG – działania CSR są spójne ze strategią biznesową Grupy Energa oraz najlepszymi praktykami ESG, w tym CSRD i ESRS.
· Elastyczność i odpowiedzialność – reagujemy na zmieniające się potrzeby społeczne przy zachowaniu przejrzystości i zasad niedyskryminacji.
Obszary i skala działań
Działania CSR Energi SA koncentrują się na wzmacnianiu społeczności lokalnych oraz budowaniu pozytywnego wpływu w miejscach prowadzenia działalności Grupy Energa. Obejmują zarówno kontynuację projektów o długofalowym charakterze, jak i nowe inicjatywy odpowiadające na aktualne potrzeby społeczne.
Najważniejsze obszary obecności Grupy Energa obejmują m.in.: Trójmiasto, Ostrołękę, Grudziądz, Włocławek, Elbląg, Kalisz, Płock oraz inne lokalizacje działalności spółek Grupy Energa. Część działań realizowana jest również w skali ogólnopolskiej, w związku z rozwojem usług i infrastruktury.
Wzmacnianie relacji z otoczeniem sprzyja akceptacji społecznej dla inwestycji oraz budowaniu odpowiedzialnej, długoterminowej obecności Grupy Energa w regionach.
Kategorie inicjatyw CSR
Działania CSR Energi SA mają charakter niekomercyjny lub częściowo niekomercyjny i obejmują w szczególności:
· lokalne wydarzenia kulturalne i inicjatywy zwiększające dostępność kultury,
· [image: ]programy informacyjno‑edukacyjne oraz działania środowiskowe i klimatyczne,
· projekty wspierające edukację, integrację społeczną i zrównoważony rozwój,
· aktywności promujące turystykę aktywną,
· działania w o bszarze profilaktyki zdrowia, wyrównywania szans i przeciwdziałania niedoborom społecznym,
· inicjatywy realizowane w ramach strategicznych programów własnych Energi SA,
· wybrane działania wolontariatu pracowniczego.
Realizowane projekty wspierają wybrane Cele Zrównoważonego Rozwoju ONZ, w szczególności w obszarach zdrowia, edukacji, integracji społecznej, zrównoważonej energii, klimatu i budowania partnerstw.
Zasady współpracy
Współpraca w obszarze CSR realizowana jest w oparciu o przejrzyste zasady i odbywa się we współpracy z partnerami społecznymi. Inicjatywy CSR są oznaczane wspólną identyfikacją wizualną Grupy Energa, z uwzględnieniem informacji o partnerstwie i wsparciu Energi SA.
Wnioski o współpracę przyjmowane są wyłącznie drogą elektroniczną za pośrednictwem formularza dostępnego na stronie internetowej.

Wniosek nie zostanie rozpatrzony, jeżeli:
• jesteś osobą fizyczną nieprowadzącą działalności gospodarczej
• zostało mniej niż 30 dni do planowanego rozpoczęcia świadczeń na naszą rzecz;
• nie zostawisz kontaktu zwrotnego (adres e-mail, telefon kontaktowy);
• wniosek ma charakter polityczny;
• projekt lub działania wiążą się z jakąkolwiek dyskryminacją;
• naruszają prawo czy ogólnie przyjęte normy społeczne;
• tematycznie propagują bądź nawołują do uzależnień (np. od alkoholu, tytoniu, itp.) i patologii;
• złożony jest przez kościół lub związek wyznaniowy, nieujęty w prowadzonym przez Ministerstwo Spraw Wewnętrznych i Administracji rejestrze kościołów i związków wyznaniowych lub którego funkcjonowanie nie wynika z innych aktów prawnych;
• dotyczy organizacji lub wydarzeń stricte sportowych;
• projekt ma charakter wyłącznie komercyjny.
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